Advokatska kancelarija Blagojevic, Banja Luka

ZAKON O IZVRSENjU KRIVICNIH I PREKRSAJNIH SANKCIJA REPUBLIKE SRPSKE

"Sl. glasnik RS", br. 63/2018 i 55/2023

GLAVAI
OSNOVNE ODREDBE

Clan 1

Ovim zakonom propisuju se nacin osnivanja i organizacija ustanova za izvrSenje krivi¢nih i prekrSajnih
sankcija, radni odnosi i prava po osnovu rada, nadzor nad radom ustanova, postupak izvrSenja kazne
zatvora, disciplinska i materijalna odgovornost zatvorenika, mjere za odrZzavanje reda i bezbjednosti,
uslovni otpust i otpustanje zatvorenika, izvrSenje kazne doZivotnog zatvora, izvrSenje kazne zatvora
izreCene u prekrSajnom postupku, izvrSenje mjere pritvora, izvrSenje novcane kazne, izvrSenje mjere rada
u javnom interesu, izvrSenje mjera bezbjednosti, izvrSenje kuénog zatvora, kao i poslovi medunarodne
saradnje.

Clan 2

Odredbe ovog zakona primjenjuju se na sva lica koja se nalaze u kazneno-popravnim ustanovama
Republike Srpske na izvrSenju kazne zatvora izrecene u krivicnom i prekrSajnom postupku, kazne
dozivotnog zatvora, mjere pritvora, mjere rada u javnom interesu, mjere bezbjednosti obaveznog
psihijatrijskog lijecenja i Cuvanja u zdravstvenoj ustanovi i obaveznog lijecenja od zavisnosti, kao i
kriviéne sankcije koje izreknu strani sudovi, ako drugim zakonom nije drugacije propisano.

Clan 3

(1) Svrha izvrSenja krivi¢nih i prekrSajnih sankcija (u daljem tekstu: sankcija) je sprovodenje
pravosnaznih i izvrS$nih sudskih odluka, zastita drustva od vrSenja krivi¢nih djela i izdvajanje ucinilaca
kriviénih djela iz drustvene sredine u cilju njihovog prevaspitanja, lijeCenja i osposobljavanja za Zivot na
slobodi, u skladu sa zakonom 1 druStvenim normama.

(2) Lica prema kojima se izvrSavaju sankcije zadrzavaju sva prava koja im nisu oduzeta pravosnaznom
presudom ili rjeSenjem kojim je izreCena kazna zatvora, a liSavaju se ili ograni¢avaju prava u mjeri koja
odgovara prirodi i sadrzini sankcije i na nac¢in kojim se obez6jeduje postovanje licnosti u€inioca krivicnog
djela i njegovog ljudskog dostojanstva, u skladu sa zakonom i medunarodnim ugovorima.
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(3) Licima iz stava 2. ovog ¢lana nece biti nametnuto nijedno ogranic¢enje koje nije predvideno zakonom,
a ona ograni¢enja koja se izricu moraju biti minimalno potrebna i proporcionalna opravdanom cilju zbog
kojeg se izricu.

(4) Zabranjeni su i kaznjivi postupci kojima se lica prema kojima se izvrSavaju sankcije podvrgavaju bilo

kakvom obliku mucenja, ili drugim oblicima okrutnog, ne¢ovjecnog ili ponizavajuéeg postupanja ili
eksperimentisanja.

(5) Lice prema kome se izvr§ava sankcija ne smije biti stavljeno u neravnopravan polozaj zbog rase, boje
koze, pola, jezika, vjere, politickih i drugih uvjerenja, nacionalnog ili socijalnog porijekla, imovnog
stanja, obrazovanja, drustvenog polozaja ili drugog licnog svojstva.

(6) Sa licima prema kojima se izvrSavaju sankcije treba postupati covje¢no, uz postovanje njihovog li¢nog
dostojanstva, stititi njihov tjelesni i duhovni integritet, uz osiguranje pristupa i povjerljive komunikacije
sa domac¢im i medunarodnim organizacijama i drugim institucijama nadleznim za pracenje i ostvarivanje
ljudskih prava i osnovnih sloboda, u skladu sa zakonom i odgovaraju¢im medunarodnim dokumentima.

Clan 4

(1) IzvrSenju sankcija pristupa se kada odluka kojom je sankcija izreCena postane pravosnazna i kada za
izvrSenje nema zakonskih smetnji.

(2) Sa izvrsenjem sankcije moze se poceti i prije nego $to je odluka kojom je sankcija izreCena postala
pravosnazna, samo kada je to zakonom posebno predvideno.

Clan 5

(1) Kada su ispunjeni uslovi za izvrSenje sankcije, nadlezni sud preduzima potrebne radnje da se izvrSenje
sprovede bez odgadanja, u skladu sa odredbama ovog zakona.

(2) Izvrsenje sankcije moze biti odgodeno ili prekinuto u sluc¢ajevima i pod uslovima odredenim ovim
zakonom.

Clan 6

(1) Lice prema kome se izvr§ava sankcija ne placa troSkove izvr$enja sankcije, osim ako zakonom nije
drugacije odredeno.

(2) Za podneske, sluzbene radnje, rjeSenja i druge akte u vezi sa izvrSenjem sankcija ne placa se taksa.

(3) Protiv pojedinaénih akata, kojima se po odredbama ovog zakona rjeSava o pravima i obavezama lica
prema kojima se izvrSava sankcija, ne moze se voditi upravni spor.

Clan 7

(1) Radi pracenja, proucavanja i unapredivanja sistema izvrSenja sankcija, ministar pravde (u daljem
tekstu: ministar) moze osnovati strucni savjet sacinjen od predstavnika iz nau¢nih ustanova, sudova,
organa uprave, stru¢nih udruzenja, drugih institucija i pojedinaca koji se bave pitanjima vaspitanja i

kriminaliteta.
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(2) Organi i druga pravna lica u ¢iji djelokrug rada spada primjena socijalnih, zdravstvenih, vaspitnih i
drugih mjera znacajnih za izvrSenje pojedinih sankcija saraduju sa Ministarstvom pravde (u daljem tekstu:
Ministarstvo) i ustanovama za izvrSenje krivi¢nih i prekrSajnih sankcija.

(3) Poslovi izvr§enja sankcija propisani ovim zakonom su poslovi od posebnog interesa za Republiku
Srpsku.

(4) Tokom izvrSenja kazne zatvora obezbjeduje se da i zatvorenici u€estvuju u svom prevaspitanju,
odrzavanju reda i discipline, kao i u vaspitnim, obrazovnim, kulturnim, sportskim, zabavnim i drugim
aktivnostima.

Clan 8

(1) S ciljem medusobne saradnje, informisanja, dogovaranja i prikupljanja relevantnih podataka,
Ustanove i drugi organi za izvrSenje sankcija vode propisane evidencije o licima prema kojima se
izvrSavaju sankcije, pritvor i druge mjere i Ministarstvu dostavljaju mjesecne, periodi¢ne i godiSnje

izvjestaje.

(2) Pravilnik o vrstama i na¢inu vodenja evidencija zatvorenika, pritvorenika i maloljetnika donosi
ministar.

Clan 9

(1) Radi unapredivanja komunikacije, razmjene podataka unutar i van sistema, vodenja i prac¢enja
statistickih podataka u sistemu izvrSenja sankcija, moze se uvesti integralni informacioni sistem sa
jedinstvenom bazom podataka.

(2) Pravilnik o funkcionisanju integralnog informacionog sistema donosi ministar.

Clan 10

(1) Zatvorenici, po pravilu, kaznu zatvora izdrzavaju grupno.

(2) Kada to zahtijevaju razlozi bezbjednosti, zdravstveno stanje, licna svojstva zatvorenika ili kada je to
predvideno zakonom, moze se odrediti da zatvorenik izdrzava kaznu zatvora odvojeno od ostalih
zatvorenika.

(3) Muska i zenska lica izdrzavaju kaznu zatvora odvojeno.

Clan 11

(1) Izrazi kori$¢eni u ovom zakonu imaju sljede¢e znacenje:

1) osudeni je lice za koje je pravosnaznom odlukom suda utvrdeno da je kriviéno odgovorno za odredeno
krivi¢no djelo,

2) kaznjeni je lice za koje je ustanovljeno kona¢nim prekrSajnim nalogom ili pravosnaznim rjeSenjem o
prekrsaju da je odgovorno za odredeni prekrsaj,
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3) zatvorenik je lice koje u kazneno-popravnoj ustanovi izdrZzava kaznu zatvora po pravosnaznoj sudskoj
odluci izre¢enoj u krivi¢nom ili prekr$ajnom postupku,

4) pritvorenik je lice koje pravosnaznom sudskom odlukom nije proglaseno krivicno odgovornim za
odredeno krivi¢no djelo, a koje se nalazi u Odjeljenju za izvrSenje mjere pritvora u ustanovi za izvrSenje
krivicnih i prekr$ajnih sankcija, u skladu sa odredbama ovog zakona,

5) povratnik je osudeno ili prekrSajno kaznjeno lice koje je dva i viSe puta u krivicnom ili prekr§ajnom
postupku bilo pravosnazno osudivano ili kaznjeno na kaznu zatvora,

6) ustanove za izvrSenje kriviénih i prekr$ajnih sankcija su kazneno-popravni zavodi i vaspitno-popravni
domovi,

7) nadlezni sud je sud koji je izrekao kaznu zatvora, uputio lice na izdrZzavanje kazne zatvora ili odredio
mjeru pritvora,

8) ovlascéeno sluzbeno lice je lice zaposleno u Ministarstvu i kazneno-popravnoj ustanovi, koje je
ovlas¢eno da vrsi poslove i ovla$¢enja u skladu sa ovim zakonom, kao §to su nadzor nad radom ustanove
za izvrSenje krivi¢nih i prekrSajnih sankcija, primjena sredstava prinude, pretres prostorija i slicno, a koje
pored toga vrsi i ostale poslove u skladu sa ovim zakonom i podzakonskim propisima,

9) pripadnik sluzbe obezbjedenja - policajac kazneno-popravne ustanove je lice zaposleno u kazneno-
popravnoj ustanovi na poslovima obezbjedenja, koje nosi uniformu i koje je naoruzano,

10) radni instruktor je lice koje u okviru privredno-instruktorske sluzbe kazneno-popravne ustanove vrsi
radno-stru¢no osposobljavanje zatvorenika za pojedina zanimanja kao §to su bravar, tokar, limar, pekar i

sli¢no,

11) tretman je proces koji podrazumijeva planske, sistematske i organizovane aktivnosti koje se sprovode

prema zatvorenicima, a ¢iji je cilj njihovo osposobljavanje da postuju drustvene norme i pravila da ne bi
viSe dolazili u sukob sa zakonom.

(2) Pojedini izrazi upotrijebljeni u ovom zakonu za oznac¢avanje muskog ili Zenskog roda
podrazumijevaju oba pola.

GLAVAII
USTANOVE ZA IZVRSENjE KRIVICNIH I PREKRSAJNIH SANKCIJA

1. Osnivanje i organizacija Ustanova
Clan 12

(1) Ustanove za izvrSenje krivi¢nih i prekrSajnih sankcija (u daljem tekstu: Ustanova) su posebne
ustanove u sastavu i pod neposrednim nadzorom Ministarstva.

(2) Ustanove osniva, odreduje teritorijalnu nadleznost i ukida Vlada Republike Srpske (u daljem tekstu:
Vlada), na prijedlog ministra.

(3) Ustanove imaju svojstvo pravnog lica, a aktom o osnivanju odreduje se vrsta, tip i sjediSte Ustanove.
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(4) Sredstva za rad Ustanova obezbjeduju se u budzetu Republike Srpske.
Clan 13

(1) Prema stepenu obezbjedenja, stepenu ogranicenja slobode kretanja zatvorenika, kao i primijenjenim
mjerama postupanja prema tim licima, Ustanove mogu biti poluotvorenog i zatvorenog tipa.

(2) Ustanove poluotvorenog tipa imaju materijalno-tehnicko obezbjedenje, a sluzba obezbjedenja
Ustanove osigurava odrZavanje reda i kontrolu kretanja zatvorenika.

(3) Ustanove zatvorenog tipa, pored sluzbe obezbjedenja imaju materijalno-tehnicko obezbjedenje,
ogradne zidove i druge fizicke prepreke, kao i tehnicka sredstva koja predstavljaju prepreku za bjekstvo.

Clan 14

(1) Ustanove se organizuju kao kazneno-popravni zavodi i vaspitno-popravni domovi.
(2) U sjedistu i van sjedista Ustanova mogu postojati posebna odjeljenja za izvrSenje:
1) kazne zatvora za lica muskog ili Zenskog pola,

2) kazne maloljetni¢kog zatvora za lica muskog ili zenskog pola,

3) vaspitne mjere upucivanja u vaspitno-popravni dom za maloljetna lica muskog ili Zenskog pola,
4) mjere pritvora,

5) odjeljenje sa posebnim rezimom izvrSenja kazne zatvora,

6) odjeljenje pojacanog nadzora i intenzivnog programa postupanja,

7) odjeljenje ekonomije, farme, restorani, moteli i proizvodni pogoni i radilista.

(3) Odjeljenja iz stava 2. ovog ¢lana mogu biti poluotvorenog ili zatvorenog tipa.

(4) U sjedistu i van sjediSta Ustanova Ministarstvo moZze osnovati posebno odjeljenje za obuku zaposlenih
radnika Ustanova.

(5) Odjeljenja iz st. 2. i 4. ovog €lana osniva i ukida ministar.

Clan 15

(1) Unutrasnja organizacija i sistematizacija radnih mjesta, osnovne i unutrasnje organizacione jedinice,
radna mjesta, potreban broj izvrSilaca i opsti i posebni uslovi za ona radna mjesta koja nisu propisana
ovim zakonom, ureduje se Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta, koji

donosi direktor Ustanove, uz saglasnost ministra.

(2) Pravilnik iz stava 1. ovog ¢lana objavljuje se u "Sluzbenom glasniku Republike Srpske".
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Clan 16

(1) U Ustanovama se izvrSava kazna zatvora prema licima muskog pola, bez obzira na visinu izrecene
kazne zatora.

(2) U posebnom odjeljenju Ustanove iz ¢lana 14. stav 2. tacka 1) ovog zakona, izvrSava Se kazna zatvora
prema licima Zenskog pola, bez obzira na visinu izrecene kazne zatvora.

(3) U posebnom odjeljenju Ustanove iz ¢lana 14. stav 2. tacka 2) ovog zakona, izvrSava se kazna
maloljetnickog zatvora prema licima muskog pola.

(4) U posebnom odjeljenju Ustanove iz ¢lana 14. stav 2. tacka 2) ovog zakona, izvrSava se kazna
maloljetnickog zatvora prema licima Zenskog pola.

(5) U vaspitno-popravnom domu za muska maloljetna lica, odnosno u posebnom odjeljenju Ustanove iz
¢lana 14. stav 2. taka 3) ovog zakona, izvrSava se vaspitna mjera upucivanja u vaspitno-popravni dom
prema maloljetnim licima muskog pola.

(6) U vaspitno-popravnom domu za Zzenska maloljetna lica, odnosno u posebnom odjeljenju Ustanove iz
Clana 14. stav 2. tacka 3) ovog zakona, izvrSava se vaspitna mjera upuéivanja u vaspitno-popravni dom
prema maloljetnim licima Zenskog pola.

(7) U odjeljenju sa posebnim rezimom izvrSenja kazne zatvora iz Clana 14. stav 2. tacka 5) ovog zakona,
izvrSava se kazna zatvora prema zatvorenicima za koje se prilikom ispitivanja li¢nosti utvrdi da bi bitno
ugrozili bezbjednost ostalih zatvorenika i imovine u Ustanovi, koji za vrijeme izdrzavanja kazne zatvora
bitno narusavaju red i disciplinu, kao i zatvorenici za koje se utvrdi da su ranije preduzete mjere
postupanja prema njima ostale bezuspjesne, kao i prema zatvorenicima kojima je izre¢ena kazna
dozivotnog zatvora.

(8) U odjeljenju pojacanog nadzora i intenzivnog programa postupanja iz ¢lana 14. stav 2. tacka 6) ovog
zakona, izvrSava se kazna zatvora prema zatvorenicima za koje postoji opasnost od bjekstva, nasilnog
ponasanja prema drugim zatvorenicima ili stvarima, opasnost od ugrozavanja discipline i reda koje se ne
mogu otkloniti na drugi nacin, ugrozene licne bezbjednosti i u drugim opravdanim sluc¢ajevima.

(9) U odjeljenju ekonomije, farme, restorana, motela i proizvodnih pogona i radilista iz ¢lana 14. stav 2.
taCka 7) ovog zakona rasporeduju se zatvorenici koji su radno angaZovani u okviru poslova na radna
mjesta van kruga Ustanove.

Clan 17

(1) Nacin zivota i organizaciju rada zatvorenika sa svim specificnostima odreduje direktor Ustanove
rasporedom dnevnih aktivnosti, u skladu sa Pravilnikom o ku¢nom redu za izdrzavanje kazne zatvora.

(2) Pravilnik o kuénom redu za izdrZavanje kazne zatvora iz stava 1. ovog ¢lana donosi ministar.
2. Rukovodenje Ustanovama

Clan 18
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(1) Ustanovom rukovodi direktor Ustanove i za svoj rad odgovara ministru.

(2) Direktor Ustanove organizuje rad, nadzire pravilnost i zakonitost rada, predstavlja Ustanovu, rjeSava o
pravima i obavezama zaposlenih u Ustanovi i vr§i druge poslove za koje je nadleZan po ovom zakonu i
drugim propisima.

(3) Direktor Ustanove podnosi ministru godis$nji izvjestaj o radu Ustanove.

(4) Ustanove zatvorenog tipa mogu imati zamjenika direktora Ustanove.

(5) Zamjenik direktora Ustanove zamjenjuje direktora Ustanove u sluc¢aju njegove odsutnosti ili
sprije¢enosti, pomaze mu u izvr§avanju poslova iz njegove nadleZnosti i obavlja i druge poslove koje mu

odredi direktor Ustanove.

(6) U slucajevima odsutnosti, direktora Ustanove poluotvorenog tipa mijenja pomo¢nik direktora
Ustanove iz sluzbe obezbjedenja.

Clan 19

(1) Direktora Ustanove i zamjenika direktora Ustanove postavlja ministar, ha osnovu javnog konkursa, na
period od pet godina, uz moguénost ponovnog postavljenja.

(2) Za direktora Ustanove i zamjenika direktora Ustanove moze biti postavljeno lice, koje ima:

1) visoku stru¢nu spremu smjera propisanog Pravilnikom iz ¢lana 15. ovog zakona,

2) najmanje tri godine radnog iskustva na rukovodeé¢im radnim mjestima u tom stepenu obrazovanja na
poslovima izvr$enja krivi¢nih i prekrsajnih sankcija, pravosuda, uprave ili drugim rukovodec¢im
poslovima u tom stepenu obrazovanja poslije zavrSenog prvog ciklusa studija u trajanju od Cetiri godine

sa ostvarenih najmanje 240 ECTS bodova ili ekvivalentom,

3) poloZen stru¢ni ispit iz oblasti izvr§enja krivicnih i prekrsajnih sankcija ili oblasti pravosuda ili stru¢ni
ispit za rad u organima uprave.

Clan 20

(1) SluZzbom u Ustanovi rukovodi pomo¢nik direktora Ustanove, koji za svoj rad odgovara direktoru
Ustanove.

(2) Pomo¢nika direktora Ustanove, na osnovu javnog konkursa postavlja i razrjeSava direktor Ustanove,
uz saglasnost ministra, na period od pet godina, uz moguénost ponovnog postavljenja.

Clan 21
(1) Za pomo¢nika direktora Ustanove u sluzbi obezbjedenja moze biti postavljeno lice, koje ima:

1) visoku stru¢nu spremu smjera propisanog Pravilnikom iz ¢lana 15. ovog zakona,
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2) najmanje tri godine radnog iskustva u trazenom stepenu obrazovanja na poslovima izvrSenja krivi¢nih
sankcija poslije zavr§enog prvog ciklusa studija i ostvarenih najmanje 240 ECTS bodova ili
ekvivalentom,

3) polozen stru¢ni ispit iz oblasti izvrSenja krivicnih i prekrSajnih sankcija i zvanje nacelnik policije.

(2) Za pomoc¢nika direktora Ustanove u sluzbi tretmana moze biti postavljeno lice, koje ima:

1) visoku stru¢nu spremu, smjera propisanog Pravilnikom iz ¢lana 15. ovog zakona,

2) najmanje tri godine radnog iskustva u trazenom stepenu obrazovanja na poslovima izvr$enja krivi¢nih
sankcija poslije zavrSenog prvog ciklusa studija i ostvarenih najmanje 240 ECTS bodova ili
ekvivalentom,

3) poloZen strucni ispit iz oblasti izvrSenja krivi¢nih i prekr$ajnih sankcija.

(3) Za pomoc¢nika direktora Ustanove u zdravstvenoj sluzbi moze biti postavljeno lice, koje ima:

1) zavrSen medicinski fakultet - zvanje doktor medicine,

2) najmanje godinu dana radnog iskustva u trazenom stepenu obrazovanja poslije zavrSenih integrisanih
studija sa ostvarenih najmanje 360 ECTS bodova ili ekvivalentom,

3) polozen struéni ispit iz oblasti zdravstva i licencu za obavljanje zdravstvene djelatnosti.

(4) Za pomocnika direktora Ustanove u sluzbi za pravne, finansijske i opste poslove moze biti postavljeno
lice, koje ima:

1) visoku stru¢nu spremu smjera propisanog Pravilnikom iz ¢lana 15. ovog zakona,

2) najmanje tri godine radnog iskustva u trazenom stepenu obrazovanja poslije zavr§enog prvog ciklusa
studija i ostvarenih najmanje 240 ECTS bodova,

3) poloZen strucni ispit iz oblasti izvrSenja krivi¢nih i prekr$ajnih sankcija ili oblasti pravosuda ili stru¢ni
ispit za rad u organima uprave.

(5) Za pomoc¢nika direktora Ustanove u privredno-instruktorskoj sluzbi moze biti postavljeno lice, koje
ima:

1) visoku stru¢nu spremu smjera propisanog Pravilnikom iz ¢lana 15. ovog zakona,

2) najmanje tri godine radnog iskustva u trazenom stepenu obrazovanja poslije zavr§enog prvog ciklusa
studija i sa ostvarenih najmanje 240 ECTS bodova ili ekvivalentom,

3) poloZen strucni ispit iz oblasti izvrSenja krivi¢nih i prekr$ajnih sankcija ili oblasti pravosuda ili strucni
ispit za rad u organima uprave.

Clan 22
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(1) Odjeljenjem u Ustanovi rukovodi rukovodilac odjeljenja koji za svoj rad odgovora direktoru Ustanove
i pomoc¢niku direktora Ustanove.

(2) Na radno mjesto rukovodioca odjeljenja moze biti rasporedeno lice, koje ima:
1) visoku stru¢nu spremu smjera propisanog Pravilnikom iz ¢lana 15. ovog zakona,

2) najmanje dvije godine radnog iskustva nakon sticanja visoke stru¢ne spreme na poslovima izvrSenja
kriviénih sankcija,

3) polozen odgovarajuci strucni ispit iz oblasti izvrSenja krivi¢nih 1 prekrSajnih sankcija.

(3) Rjesenje o rasporedivanju na radno mjesto rukovodioca odjeljenja donosi direktor Ustanove.

3. Sluzbe u Ustanovi

Clan 23

U Ustanovama se osnivaju sljedece sluzbe:

1) sluzba obezbjedenja,

2) sluzba tretmana,

3) zdravstvena sluzba,

4) privredno-instruktorska sluzba,

5) sluzba za pravne, finansijske i opSte poslove.

Clan 24

(1) Sluzba obezbjedenja brine se o bezbjednosti Ustanove, radilista i prostorija u kojima zatvorenici
borave i rade, 0 odrzavanju unutra$njeg reda i discipline u Ustanovama, vrsi sprovodenja zatvorenika i
pritvorenika, ako drugim zakonom nije drugacije propisano i obavlja i druge poslove odredene ovim

zakonom i propisima donesenim na osnovu zakona.

(2) Poslove sluzbe obezbjedenja vrse pripadnici sluzbe obezbjedenja - policija kazneno-popravnih
ustanova.

(3) Poslove sluzbe unutrasnjeg obezbjedenja obavljaju policajci Ustanove, koji su po pravilu istog pola
kao i zatvorenici.

(4) Vozila koja se upotrebljavaju u izvr§avanju poslova sluzbe obezbjedenja su posebno oznacena i
opremljena.

(5) Sluzba je naoruzana i jednoobrazno uniformisana.

(6) Pravilnik o nacinu vrSenja sluzbe obezbjedenja u Ustanovama donosi ministar.
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(7) Pravilnik o zvanjima pripadnika sluzbe obezbjedenja, uslovima njihovog sticanja, uniformi i
oznakama zvanja donosi ministar.

Clan 25

(1) Sluzba tretmana planira, programira, organizuje i sprovodi proces prevaspitanja zatvorenika i u tom
cilju koordinira rad ostalih u¢esnika u tom procesu.

(2) U cilju ostvarenja svrhe sankcije iz ¢lana 3. ovog zakona, sluzba tretmana programira i koordinira
vaspitni rad i ispituje licnost zatvorenika, izraduje program postupanja za svakog zatvorenika, vrsi
procjenu potrebe za stru¢nim obrazovanjem, neposredno i putem drugih sluzbi prati rad i ponaSanje
zatvorenika u toku izdrzavanja kazne zatvora, odnosno vaspitne mjere, prikuplja i objedinjuje podatke i
zapazanja vaspitaca i drugih lica koja neposredno rade sa zatvorenicima, analizira i proucava postignute
rezultate i uticaj preduzetih vaspitnih mjera, te na osnovu postignutih rezultata preduzima potrebne mjere
i unapreduje vaspitni rad u Ustanovi, primjenjujuc¢i savremene metode, oblike i sadrzaje rada.

(3) Na poslovima tretmana radi odgovarajuci broj vaspitaca tako da na jednog vaspitaca dolazi do 40
zatvorenika, odnosno do 20 zatvorenika ako su u grupi maloljetnici, mlada punoljetna lica i zatvorenici
rasporedeni u odjeljenje sa posebnim rezimom izdrzavanja kazne zatvora.

(4) U okviru sluzbe tretmana, u prijemno-otpusnom odjeljenju formira se tim stru¢njaka za ispitivanje
licnosti 1 utvrdivanje programa postupanja za zatvorenike (specijalni/socijalni pedagog, pedagog,

psiholog, socijalni radnik, kriminolog, pravnik).

(5) Sva stru¢na lica koja rade u sluzbi tretmana polazu struéni ispit pred komisijom koju imenuje ministar,
a ¢lanovi komisije mogu imati pravo na naknadu za svoj rad.

(6) Visinu naknade rjeSenjem utvrduje ministar.

(7) Pravilnik o uslovima i na¢inu polaganja stru¢nog ispita radnika u sluzbi tretmana donosi ministar.
Clan 26

(1) Zdravstvena sluzba obavlja poslove zdravstvene zastite zatvorenika, pritvorenika i maloljetnika,
kontrolu higijenskih mjera, kontrolu kvaliteta i kvantiteta ishrane, po mogucnosti organizuje pruzanje

psihijatrijskih, stomatoloskih i laboratorijskih usluga i vrs$i i druge poslove odredene zakonom i propisima
donesenim na osnovu zakona.

(2) Zdravstvena sluzba ima najmanje jednog doktora medicine i najmanje dva medicinska tehnicara.

(3) U Ustanovama, odnosno posebnom odjeljenju u kome kaznu zatvora izdrzavaju zatvorenice, postoji
prostorija namijenjena za boravak majke sa djetetom.

(4) Ustanove moraju raspolagati posebnom prostorijom - stacionarom za izdvajanje i lijeGenje oboljelih
lica.

(5) Zdravstvenom radniku koji pregleda i lijeci zatvorenike, pritvorenike i maloljetnike garantuje se i
obezbjeduje puna profesionalna nezavisnost, u skladu sa zakonom i etickim kodeksom.
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(6) Ustanova moZze angazovati i zdravstvene radnike iz drugih zdravstvenih ustanova radi ostvarivanja
potpunije zdravstvene zastite.

Clan 27

(1) Privredno-instruktorska sluzba organizuje rad i sprovodi stru¢nu obuku zatvorenika, te obavlja druge
poslove odredene zakonom i propisima donesenim na osnovu zakona.

(2) Ustanova obezbjeduje rad zatvorenika, koji ¢e po svojoj prirodi biti koristan.

(3) Rad zatvorenika u Ustanovama je dobrovoljan i moze se organizovati u Ustanovi i van Ustanove.
(4) Radi stru¢nog osposobljavanja zatvorenika, u Ustanovama se obezbjeduje potreban broj radnih
instruktora, koji organizuju radno-stru¢nu obuku, te obavljaju druge poslove utvrdene zakonom i opstim

aktima Ustanove.

(5) Radni instruktori koji rade sa zatvorenicima polazu strucni ispit, pred komisijom koju imenuje
ministar, a ¢lanovi komisija mogu imati pravo na naknadu za svoj rad.

(6) Visinu naknade rjesenjem utvrduje ministar.

(7) Pravilnik o uslovima i na¢inu polaganja stru¢nog ispita radnih instruktora donosi ministar.

Clan 28

Sluzba za pravne, finansijske i opste poslove obavlja pravne, stru¢no-administrativne, racunovodstveno-
finansijske poslove, poslove ekonomata i depozita, vodi propisane evidencije, organizuje pruzanje pravne
i druge pomoc¢i zatvorenicima, pritvorenicima i maloljetnicima, te vrsi i druge poslove odredene zakonom

i propisima donesenim na osnovu zakona, kao i zajedni¢ke poslove od opsteg znacaja za Ustanovu.

GLAVAIII
RADNI ODNOSI | PRAVA PO OSNOVU RADA

1. Zasnivanje radnog odnosa
Clan 29

(1) Radni odnos u Ustanovama zasniva se na neodredeno vrijeme, putem javnog konkursa ili
sporazumom o preuzimanju zaposlenog iz druge Ustanove, uz saglasnost ministra.

(2) Izuzetno, radni odnos u Ustanovama, bez javnog konkursa, moze se zasnovati na odredeno vrijeme
radi zamjene odsutnog radnika do njegovog povratka, privremeno poveéanog obima posla koji sa
prekidima ili bez prekida moze trajati najduze 24 mjeseca, uz saglasnost ministra.

(3) Odlucivanje o potrebi prijema radnika u Ustanovu u nadleZnosti je Ministarstva.

(4) Prilikom zasnivanja radnog odnosa u Ustanovi, vodi se racuna o proporcionalnoj zastupljenosti

konstitutivnih naroda i reda Ostalih, ukoliko kandidati prijavljeni na konkurs za upraznjeno radno mjesto
ispunjavaju iste zakonom propisane uslove.
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Clan 30

(1) U Ustanove mozZe biti primljeno lice koje ispunjava:

1) opste uslove:

1. da je drzavljanin Republike Srpske ili Bosne i Hercegovine,
2. da je stariji od 18 godina,

3. da ima opstu zdravstvenu sposobnost,

4. da nije osudivan za krivi¢no djelo na bezuslovnu kaznu zatvora od najmanje Sest mjeseci ili za kriviéno
djelo koje ga ¢ini nepodobnim za obavljanje poslova u Ustanovi,

5. da nije otpusten iz organa uprave kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou vlasti u BiH tri
godine prije objavljivanja javnog konkursa,

6. da se na njega ne odnosi ¢lan IX stav 1. Ustava BiH,
7. da ispunjava i druge uslove utvrdene zakonom ili drugim propisima,
2) posebne uslove:

1. odgovarajucéu stru¢nu spremu, radno iskustvo u trazenom stepenu obrazovanja, polozen odgovarajuéi
stru¢ni ispit 1 druge uslove utvrdene Pravilnikom iz ¢lana 15. ovog zakona,

2. izuzetno od tacke 2) podtacka 1. ovog stava, lica koja se primaju u radni odnos na odredeno vrijeme
zbog povecanog obima posla ne moraju ispunjavati uslove u vezi sa odgovaraju¢im strucnim ispitom.

(2) Lica koja zasnivaju radni odnos u Ustanovama na poslovima i zadacima iz ¢lana 24. stav 2, ¢lana 25.
stav 3. i ¢lana 27. stav 4. ovog zakona, pored uslova predvidenih u stavu 1. ovog Clana, treba da
ispunjavaju i zdravstvene i psihofizicke sposobnosti potrebne za obavljanje tih poslova.

(3) Zdravstvene sposobnosti kandidata iz stava 2. ovog ¢lana ocjenjuje zdravstvena ustanova ovlaséena za
izdavanje ljekarskih uvjerenja za zaposlene na poslovima sa posebnim uslovima rada, a psihofizicke
sposobnosti za pripadnike sluzbe obezbjedenja iz ¢lana 24. stav 2. ovog zakona, posebna komisija koju

imenuje direktor Ustanove.

(4) Zaposlena i postavljena lica u Ustanovama svojim vladanjem i izgledom u svakoj prilici moraju
pruZzati dobar primjer zatvorenicima i pritvorenim licima.

la. Postupak sprovodenja javnog konkursa za rad u Ustanovama
Clan 30a

(1) Izbor direktora i zamjenika direktora Ustanove vrsi se putem javnog konkursa, koji objavljuje i
sprovodi Ministarstvo.
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(2) Izbor pomoc¢nika direktora Ustanove i ostalih zaposlenih u Ustanovama vrsi se putem javnog
konkursa, koji objavljuje i sprovodi Ustanova.

(3) Konkurs iz st. 1. i 2. ovog ¢lana sadrZi opste i posebne uslove za obavljanje poslova radnog mjesta
koje se oglasava, spisak obavezne dokumentacije kojom se dokazuje ispunjavanje opstih i posebnih
uslova, nacin i rok za podnosSenje prijava i druge podatke potrebne za sprovodenje konkursa.

(4) Konkurs iz stava 1. ovog ¢lana objavljuje se u najmanje jednom dnevnom listu, <Sluzbenom glasniku
Republike Srpske» i na internet stranici Ministarstva, odnosno Ustanove, a konkurs iz stava 2. ovog ¢lana
se objavljuje u najmanje jednom dnevnom listu i na internet stranici Ministarstva, odnosno Ustanove.

(5) Konkurs ostaje otvoren 15 dana od dana posljednjeg objavljivanja iz stava 4. ovog ¢lana.
Clan 30b

(1) Za sprovodenje postupka za izbor direktora i zamjenika direktora Ustanove ministar rjeSenjem
imenuje komisiju za izbor, koju ¢ine tri ¢lana iz reda drzavnih sluzbenika Ministarstva.

(2) Za sprovodenje postupka za izbor pomoc¢nika direktora i ostalih zaposlenih u Ustanovama, direktor
Ustanove rjeSenjem imenuje komisiju za izbor, koju ¢ine tri ¢lana koja su zaposlena u Ustanovama.

(3) Komisije za izbor iz st. 1. 1 2. ovog ¢lana biraju predsjedavajuc¢eg izmedu svojih ¢lanova i donose
poslovnik o radu ve¢inom glasova.

Clan 30v

(1) U sluc€aju postojanja sukoba interesa (srodnik po krvi u pravoj liniji, u pobo¢noj liniji do Cetvrtog
stepena zakljucno, bra¢ni supruznik ili vanbrac¢ni partner ili srodnik po tazbini do drugog stepena
zaklju¢no, pa i onda kada je brak prestao, pristrasnost po bilo kojoj osnovi), a koji moze dovesti u pitanje
objektivnost i nepristrasnost rada, ¢lanovi komisija iz ¢lana 30b. st. 1. i 2. ovog zakona kod kojih se utvrdi
sukob interesa ne mogu ucestvovati u radu ovih komisija.

(2) Clanovi komisija iz ¢lana 30b. st. 1. i 2. ovog zakona koji saznaju za okolnosti koje ih dovode u sukob
interesa ili kandidat koji smatra da kod ¢lana ovih komisija postoji sukob interesa, podnose ministru,

odnosno direktoru Ustanove obrazlozen zahtjev za utvrdivanje postojanja sukoba interesa.

(3) O postojanju sukoba interesa ¢lanova komisije iz ¢lana 30b. stav 1. ovog zakona odlucuje ministar
rjesenjem protiv kojeg nije dozvoljena Zalba, ali se moZze pokrenuti upravni spor kod nadleznog suda.

(4) O postojanju sukoba interesa ¢lanova komisije iz ¢lana 30b. stav 2. ovog zakona odlucuje direktor
Ustanove rjeSenjem protiv kojeg se moze izjaviti prigovor ministru u roku od osam dana.

(5) Ukoliko se utvrdi postojanje sukoba interesa iz stava 1. ovog ¢lana, zamjena ¢lana vrsi se po istom
postupku po kom se ¢lan i imenuje, u skladu sa zakonom.

(6) Sastav komisija iz ¢lana 30b. st. 1. i 2. ovog zakona i spisak prijavljenih kandidata objavljuju se na
internet stranici Ministarstva, odnosno Ustanove, najkasnije tri dana prije zakazanog intervjua.

Clan 30g
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(1) Uz prijavu na javni konkurs iz ¢lana 30a. st. 1. i 2. ovog zakona podnosilac prijave dostavlja dokaze o
ispunjavanju uslova iz ¢lana 30. ovog zakona, osim dokaza iz ¢lana 30. stav 1. tacka 1) podt. 3. 1 4. ovog
zakona.

(2) Dokaz iz ¢lana 30. stav 1. tacka 1) podtacka 3. ovog zakona dostavlja samo predlozeni kandidat, a
dokaz iz ¢lana 30. stav 1. tacka 1) podtacka 4. ovog zakona pribavlja Ministarstvo, odnosno Ustanova, po
sluzbenoj duznosti.

(3) Komisije iz ¢lana 30b. st. 1. i 2. ovog zakona vrse pregled dostavljenih prijava kandidata, provjeravaju
i utvrduju ispunjavanje uslova javnog konkursa.

(4) Neblagovremene, nerazumljive i nepotpune prijave ili prijave kandidata koji ne ispunjavaju uslove
propisane javnim konkursom, na prijedlog Komisije iz ¢lana 30b. stav 1. ovog zakona, odbacuje ministar

zakljuCkom protiv koga je dozvoljena posebna zalba.

(5) Zalba iz stava 4. ovog &lana podnosi se ministru u roku od tri dana od dana prijema zaklju¢ka i ona
odgada izvrSenje zakljucka.

(6) Neblagovremene, nerazumljive i nepotpune prijave ili prijave kandidata koji ne ispunjavaju uslove
propisane javnim konkursom, na prijedlog komisije iz ¢lana 30b. stav 2. ovog zakona, odbacuje direktor

Ustanove zaklju¢kom protiv koga je dozvoljena posebna zalba.

(7) Zalba iz stava 6. ovog &lana podnosi se direktoru Ustanove u roku od tri dana od dana prijema
zakljucka i ona odgada izvrSenje zakljucka.

Clan 30d

(1) U postupku izbora, komisije iz ¢lana 30b. st. 1. i 2. ovog zakona sprovode ulazni intervju sa svim
kandidatima koji ispunjavaju uslove.

(2) Na ulaznom intervjuu, svaki ¢lan komisije pojedina¢no vrsi bodovanje kandidata u skladu sa
sljede¢im kriterijumima:

1) vrsta poslova na kojima je kandidat radio, osim u slucaju kada se radni odnos zasniva sa pripravnikom,
2) sposobnost i opredijeljenost kandidata za obavljanje poslova na koje je konkurisao,

3) poznavanje normi kojima se ureduje postupak izvrSenja krivi¢nih i prekrsajnih sankcija.

(3) Po okoncanju postupka bodovanja u skladu sa stavom 2. ovog ¢lana, komisija iz ¢lana 30b. stav 1.
ovog zakona sacinjava listu uspje$nih kandidata, koju sa kompletnom dokumentacijom dostavlja ministru
i predlaze najuspjesnijeg kandidata sa liste za direktora, odnosno zamjenika direktora Ustanove.

(4) Po okoncanju postupka bodovanja u skladu sa stavom 2. ovog ¢lana, komisija iz ¢lana 30b. stav 2.
ovog zakona sacinjava listu uspje$nih kandidata, koju sa kompletnom dokumentacijom dostavlja
direktoru i predlaZe najuspje$nijeg kandidata sa liste za pomoc¢nika direktora i ostala radna mjesta u

Ustanovi.

Clan 30d
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(1) Na osnovu prijedloga komisije iz ¢lana 30b. stav 1. ovog zakona ministar donosi rjeSenje o
postavljenju direktora i zamjenika direktora Ustanove.

(2) Obavjestenje sa rjeSenjem iz stava 1. ovog ¢lana dostavlja se svim kandidatima koji su pristupili
ulaznom intervjuu.

(3) Protiv rjesenja o postavljenju iz stava 1. ovog ¢lana moze se izjaviti Zalba ministru u roku od 15 dana
od dana prijema rjesenja.

(4) RjeSenje ministra kojim je odluceno o zalbi iz stava 3. ovog €lana je konacno i protiv njega se moze
pokrenuti upravni spor.

(5) Na osnovu prijedloga Komisije iz ¢lana 30b. stav 2. ovog zakona, direktor Ustanove, uz saglasnost
ministra, donosi rjesenje o postavljenju pomoc¢nika direktora Ustanove.

(6) Na osnovu prijedloga Komisije iz ¢lana 30b. stav 2. ovog zakona direktor Ustanove donosi rjesenje o
prijemu u radni odnos za ostala radna mjesta u Ustanovi.

(7) Obavjestenje sa rjeSenjem iz st. 5. 1 6. ovog ¢lana dostavlja se svim kandidatima koji su pristupili
ulaznom intervjuu.

(8) Protiv rjeSenja iz st. 5.1 6. ovog ¢lana moze se izjaviti Zalba ministru u roku od 15 dana od dana
prijema rjesenja.

(9) Rjesenje ministra kojim je odluceno o zalbi iz stava 8. ovog ¢lana je konacno i protiv njega se moze
pokrenuti upravni spor.

Clan 30e

(1) Za lica koja se prijavljuju na javni konkurs za zasnivanje radnog odnosa u Ustanovama na poslove
sluzbe obezbjedenja, osim za radno mjesto pomoc¢nik direktora Ustanove u sluzbi obezbjedenja, a koja
ispunjavaju uslove konkursa, prije ulaznog intervjua iz ¢lana 30d. stav 2. ovog zakona vrsi se provjera
psihofizi¢kih sposobnosti kandidata, propisana ¢lanom 59. stav 3. ovog zakona.

(2) Provjera psihofizickih sposobnosti kandidata iz stava 1. ovog ¢lana je eliminatorna i ulaznom
intervjuu pristupaju samo kandidati koji ostvare zadovoljavajuci rezultat na toj provjeri.

(3) Izuzetno od ¢lana 30d. stav 2. ovog zakona, bodovanje kandidata koji se prijavljuju za poslove sluzbe
obezbjedenja vrsi se na nacin da se broju bodova ostvarenih na ulaznom intervjuu dodaju bodovi
ostvareni na provjeri psihofizi¢kih sposobnosti.

(4) Nakon sprovedenog ulaznog intervjua Komisija iz ¢lana 30b. stav 2. ovog zakona sacinjava listu
uspjesnih kandidata na osnovu ukupnog broja bodova iz stava 3. ovog ¢lana, koju sa kompletnom
dokumentacijom dostavlja direktoru i predlaze prijem najuspjeSnijeg kandidata.

Clan 302

Postupak za sprovodenje javnog konkursa za izbor direktora, zamjenika direktora i pomo¢nika direktora
Ustanove i ostalih zaposlenih u Ustanovama, na¢in podnoSenja prijava, utvrdivanje sukoba interesa
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¢lanova Komisije, rad Komisije za izbor, postupak bodovanja, kao i predlaganja kandidata za izbor
direktora, zamjenika direktora Ustanove i ostalih zaposlenih u Ustanovama detaljnije se propisuje
pravilnikom koji donosi ministar.

2. Prava i obaveze iz radnog odnosa

Clan 31

(1) Zbog posebnih uslova rada i prirode poslova radna mjesta na kojima rade ovlas¢ena sluzbena lica
Ministarstva i Ustanova na kojima se vrsi neposredni uticaj na zatvorenike i pritvorenike, utvrduju se kao
radna mjesta na kojima se staz osiguranja racuna u uvecanom trajanju od najvise 16 mjeseci za 12 mjeseci
efektivnog staza.

(2) Licima iz stava 1. ovog ¢lana Ministarstvo izdaje uvjerenja o vremenu provedenom na tim poslovima.

(3) Pravo na staz osiguranja u uve¢anom trajanju ne pripada radniku za vrijeme trajanja pripravni¢kog
staza.

(4) Radna mjesta na kojima se staz osiguranja ra¢una sa uve¢anim trajanjem i stepen uvecanja staza po
tom osnovu, rjeSenjem utvrduje ministar.

Clan 32

(1) Zaposleno lice, po potrebi, obavezno je da radi i duze od punog radnog vremena, a moze mu se
prekinuti ili odgoditi kori§éenje godisnjeg odmora u interesu sluzbe.

(2) Rjesenje o duzem radnom vremenu, odgadanju, odnosno prekidu koris¢enja godisnjeg odmora donosi
direktor Ustanove.

Clan 33

(1) Ustanova vr$i osiguranje zivota zaposlenih lica i zakljuCuje ugovor sa ovlas¢enom osiguravaju¢om
kué¢om.

(2) U slucaju smrti zaposlenog koji je izgubio zivot u vr$enju ili povodom vrsenja sluzbenog posla ili
zadatka, troSkove nabavke posmrtne opreme snosi Ustanova.

(3) Na prava porodice u sluc¢aju smrti zaposlenog primjenjuje se Posebni kolektivni ugovor za zaposlene u
pravosudu Republike Srpske.

Clan 34

(1) Zaposleni u Ustanovama koji rade na poslovima izvrSenja sankcija stalno se stru¢no usavrSavaju i
osposobljavanju u skladu sa okvirnim planom i programom stru¢nog usavr$avanja i osposobljavanja.

(2) Ministarstvo moze samostalno i posredstvom projekata medunarodnih organizacija i stru¢nih
udruZenja koje se bave ljudskim pravima zatvorenika, pritvorenika i maloljetnika organizovati stru¢nu
obuku za zaposlene iz stava 1. ovog ¢lana, putem seminara, savjetovanja i drugih oblika stru¢nog
usavr$avanja.
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(3) Radi unapredivanja domace prakse i njenog uskladivanja sa medunarodnim standardima iz oblasti
izvrSenja sankcija, Ministarstvo u skladu sa okvirnim planom i programom stru¢nog usavr$avanja i
osposobljavanja iz stava 1. ovog ¢lana, obezbjeduje i primjenu programskih okvira sacinjenih u saradnji
sa medunarodnim organizacijama u okviru projekata u kojima je Ministarstvo partner.

(4) Programski okvir iz stava 3. ovog ¢lana zasniva se na medunarodnim standardima, konvencijama,
normama i drugim aktima donesenim u ovoj oblasti, kao i na stru¢nim oblastima obradenim u projektima
medunarodne zajednice koji su sadrzani u materijalima u pisanoj formi (priru¢nici, Smjernice, zbornici
radova i sl.).

(5) Okvirni plan i program stru¢nog usavrsavanja i osposobljavanja zaposlenih u Ustanovama donosi
ministar.

(6) Na osnovu okvirnog plan i programa iz stava 5. ovog ¢lana, direktor Ustanove donosi godisnji plan i
program stru¢nog usavr$avanja i osposobljavanja zaposlenih u Ustanovi.

Clan 35

(1) Provjera zdravstvenih i psihofizickih sposobnosti zaposlenih koji rade na poslovima obezbjedenja
obavlja se jednom u toku dvije godine, a po ukazanoj potrebi mogu se upuéivati i u kra¢im periodima, o
¢emu odlucuje direktor Ustanove.

(2) Provjera zdravstvenih sposobnosti zaposlenih koji rade na ostalim poslovima za koje se radni staz
racuna u uveéanom trajanju obavlja se jednom u tri godine, a po potrebi mogu se upucivati i u kra¢im

periodima, o ¢emu odlucuje direktor Ustanove.

(3) Provjeru zdravstvenih sposobnosti zaposlenih iz st. 1. i 2. ovog ¢lana obavlja zdravstvena ustanova
ovlas¢ena za izdavanje ljekarskih uvjerenja za zaposlene na poslovima sa posebnim uslovima rada.

(4) Ukoliko kod zaposlenih iz st. 1. i 2. ovog ¢lana nastanu psihi¢ke promjene ili promjene u opStem
zdravstvenom stanju koje ih ¢ine nesposobnim za vrsenje tih poslova, zaposleni se upuéuju nadleznom
organu za ocjenu radne sposobnosti, u skladu sa zakonom kojim se ureduju prava iz penzijskog i
invalidskog osiguranja.

(5) Ukoliko nadlezni organ utvrdi postojanje preostale radne sposobnosti, zaposleni se rasporeduje na
druge poslove u skladu sa mogu¢nostima Ustanove ili mu se omogucava prekvalifikacija.

(6) Ukoliko ne postoji moguénost rasporedivanja na druge poslove, zaposlenom iz stava 5. ovog ¢lana
prestaje radni odnos.

(7) Rjesenje o prestanku radnog odnosa donosi direktor Ustanove.
Clan 36

Zaposlenom radniku u Ustanovi, kome prestane radni odnos radi odlaska u penziju pripada otpremnina u
skladu sa Posebnim kolektivnim ugovorom za oblast pravosuda za zaposlene u institucijama pravosuda
Republike Srpske.

3. Upuéivanje na rad u drugu Ustanovu
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Clan 37

(1) Ovlaséeno sluzbeno lice iz ¢lana 31. stav 1. ovog zakona, zbog potreba posla ili pove¢anog obima
posla, moze biti privremeno upuceno bez njegove saglasnosti u drugu Ustanovu, najduze Sest mjeseci u
toku jedne godine, a uz njegovu saglasnost, najduze 12 mjeseci.

(2) Rjesenje o upucivanju donosi ministar.

(3) Protiv rjeSenja iz stava 2. ovog ¢lana moze se izjaviti prigovor u roku od osam dana od dana prijema
rjesenja.

Clan 38

(1) Zaposleni u Ustanovi, osim zaposlenih iz ¢lana 18. ovog zakona, moze biti rasporeden u Ustanovi na
druge poslove za koje ispunjava uslove predvidene Pravilnikom iz ¢lana 15. ovog zakona, ako to nalaze
nova organizacija ili racionalizacija poslova ili potreba posla.

(2) Rjesenje o rasporedu iz stava 1. ovog ¢lana donosi direktor Ustanove.

(3) Protiv rjesenja iz stava 2. ovog ¢lana moze se izjaviti prigovor ministru u roku od osam dana od dana
prijema rjesenja.

Clan 39

(1) Zaposleni u Ustanovi ocjenjuju se jednom godisnje radi osiguravanja efikasnog nacina procjene rada,
podsticanja zaposlenih da iskazu maksimum svoje sposobnosti, uo¢avanja nedostataka u radu i
priznavanja istaknutog rada, davanja podsticaja za bolji rad, te postavljanja novih radnih ciljeva.
(2) Pravilnik o postupku i na¢inu ocjenjivanja rada donosi ministar.

Clan 40

(1) Zaposleni u Ustanovi ocjenjuju se sljede¢im ocjenama:

1) ne zadovoljava,

2) zadovoljava,

3) dobar,

4) vrlodobar,

5) odlican.

(2) Direktora Ustanove i zamjenika direktora Ustanove ocjenjuje ministar ili lice koje on ovlasti, a
pomoc¢nike direktora Ustanove i rukovodioce posebnih odjeljenja ocjenjuje direktor Ustanove.

(3) Ostale zaposlene u Ustanovi ocjenjuje pomoc¢nik direktora Ustanove.
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Clan 41

(1) Direktor Ustanove, zamjenik direktora Ustanove i pomoc¢nik direktora Ustanove mogu izjaviti
prigovor ministru na ocjenu u roku od osam dana od dana prijema rjeSenja 0 ocjeni rada.

(2) Ostali zaposleni u Ustanovi mogu izjaviti prigovor direktoru Ustanove na ocjenu u roku od osam dana
od dana prijema rjeSenja na ocjenu rada.

4. Postupak razrjeSenja

Clan 42

(1) Direktora Ustanove i zamjenika direktora Ustanove rjeSenjem razrjeSava ministar:
1) nakon isteka mandata na koji je postavljen,

2) ako podnese ostavku,

3) ako godi$nji izvjestaj o radu bude ocijenjen negativnom ocjenom i pod drugim uslovima predvidenim
ovim zakonom,

4) u slucaju da su u obavljanju poslova nastali propusti koji bitno uti¢u na negativan rad i funkcionisanje
Ustanove,

5) u slucaju smrti.

(2) Nakon razrjeSenja, direktor Ustanove ili zamjenik direktora Ustanove rasporeduju se u Ustanovu na
poslove koji odgovaraju njihovoj stru¢noj spremi.

(3) Protiv rjeSenja iz stava 1. ovog ¢lana nije dozvoljena zalba, ali se moze pokrenuti spor pred nadleznim
sudom.

Clan 43

(1) Pomo¢nika direktora Ustanove razrjesava direktor Ustanove:
1) istekom vremena na koje je postavljen,

2) ako podnese ostavku,

3) u slucaju kada direktor Ustanove utvrdi da su u obavljanju poslova nastali propusti koji bitno uti¢u na
negativan rad i funkcionisanje sluzbe, odnosno Ustanove,

4) u slucaju smrti.

(2) Nakon razrjeSenja, pomoc¢nik direktora Ustanove rasporeduje se na poslove za koje ispunjava uslove
predvidene Pravilnikom iz ¢lana 15. ovog zakona.
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(3) Protiv rjeSenja iz stava 1. ovog ¢lana moZe se izjaviti zalba ministru u roku od 15 dana od dana
prijema rjeSenja.

Clan 43a

(1) U slucaju razrjesenja direktora i zamjenika direktora Ustanove iz ¢lana 42. stav 1. ovog zakona,
rjesenje o postavljenju vrSioca duznosti direktora i zamjenika direktora Ustanove donosi ministar, bez
sprovodenja postupka javne konkurencije.

(2) U slucaju razrjeSenja pomocnika direktora Ustanove iz ¢lana 43. stav 1. ovog zakona, rjeSenje o
postavljenju vr$ioca duznosti pomo¢nika direktora Ustanove, uz saglasnost ministra, donosi direktor

Ustanove, bez sprovodenja postupka javne konkurencije.

(3) Mandat vrsioca duznosti iz st. 1. i 2. ovog ¢lana traje najduze Sest mjeseci, s tim $to se u opravdanim
slucajevima taj rok moze produziti za jos Sest mjeseci.

Clan 44

(1) Zaposlenom u Ustanovi prestaje radni odnos:

1) u slucaju smrti,

2) istekom roka, ukoliko je radni odnos zasnovan na odredeno vrijeme,

3) sporazumnim raskidom,

4) kada ispuni uslove za ostvarivanje prava na starosnu penziju u vezi sa godinama Zivota i staza
osiguranja ili kada navrsi godine Zivota i penzijski staz za ostvarivanje prava na starosnu penziju prema
propisima kojima se ureduje oblast penzijskog i invalidskog osiguranja, a pripadnici sluzbe obezbjedenja

kada navrSe 40 godina penzijskog staza, bez obzira na godine Zivota,

5) u slucaju ukidanja ili reorganizacije Ustanove ili ukidanja radnog mjesta, ako ne bude rasporeden na
drugo radno mjesto u roku od tri mjeseca od dana kada je doslo do reorganizacije ili ukidanja,

6) ako pravosnaznom presudom bude osuden na bezuslovnu kaznu zatvora od najmanje Sest mjeseci,
osim za krivi¢na djela izvrSena protiv bezbjednosti javnog saobracaja,

8) ako odbije rasporedivanje ili kada iz neopravdanih razloga ne stupi na radno mjesto na koje je
rasporeden,

7) ako je prilikom zasnivanja radnog odnosa precutao ili dao netacne podatke koji su bili od znacaja za
zasnivanje radnog odnosa,

8) ako ne postoji moguénost da se u roku od tri mjeseca nakon razrjeSenja rasporedi na poslove koji
odgovaraju njegovoj strucnoj spremi,

9) kada dva puta uzastopno dobije ocjenu ne zadovoljava.

(2) O prestanku radnog odnosa direktor Ustanove donosi rjesenje.
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(3) Protiv rjeSenja iz stava 2. ovog ¢lana moze se izjaviti zalba ministru u roku od 15 dana od dana
prijema rjeSenja.

Clan 45

Ukoliko dode do reorganizacije ili ukidanja Ustanove, ministar ¢e posebnim pravilnikom utvrditi uslove
za utvrdivanje viSka zaposlenih, naéin njihovog zbrinjavanja, kao i obim prava koja im po tom osnovu
pripadaju.

Clan 46

Na prava iz radnog odnosa, koja nisu propisana ovim zakonom, primjenjuju se odredbe Zakona o radu,
Zakona o platama zaposlenih u institucijama pravosuda Republike Srpske, Opsteg kolektivnog ugovora i
Posebnog kolektivnog ugovora za zaposlene u institucijama pravosuda Republike Srpske.

5. Disciplinska odgovornost radnika Ustanova

Clan 47

Radnici Ustanove odgovorni su za ucinjene povrede radnih obaveza i duznosti, koje mogu biti lakSe i
teze.

Clan 48
(1) LakSom povredom radnih obaveza i duznosti smatra se postupanje protivno pravilima o radu i
propisima o nacinu obavljanja poslova u Ustanovama koje je izazvalo ili je moglo izazvati Stetne

posljedice manjeg znacaja, a narocito:

1) ucestalo kasnjenje, neopravdano odsustvo u toku radnog vremena i odlazak sa posla prije isteka radnog
vremena,

2) neblagovremeno, nesavjesno ili neodgovorno obavljanje poslova i zadataka usljed kojih nisu nastupile
Stetne posljedice.

(2) Za povrede radnih obaveza i duznosti iz stava 1. ovog ¢lana moze se izre¢i mjera ukor ili novéana
kazna u iznosu do 20% od mjesecne plate zaposlenog, ostvarene u mjesecu u kojem je povreda ucinjena,
a najvise u trajanju do tri mjeseca.

Clan 49

(1) Tezom povredom radnih obaveza i duznosti smatra se postupanje protivno pravilima o radu i
propisima o nacinu obavljanja poslova u Ustanovama, koje je izazvalo ili je moglo izazvati Stetne
posljedice veceg znacaja, a narocito:

1) neizvrSavanje, nesavjesno ili neblagovremeno izvrsavanje poslova i radnih zadataka,

2) primanje poklona od zatvorenika, pritvorenika i ¢lanova njihovih porodica,

3) trgovanje i razmjena robe sa zatvorenim i pritvorenim licima,
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4) unosenje u Ustanovu ili iznoSenje iz Ustanove zabranjenih stvari za raun zatvorenika i pritvorenih
lica, kao i pomaganje ili omogucavanje takvih radnji ili medusobno posudivanje, pozajmljivanje i davanje
na kori$¢enje stvari, predmeta i sredstava koja se nalaze u vlasnistvu ili posjedu zatvorenika i
pritvorenika, odnosno zaposlenog,

5) svako dogovaranje sa zatvorenicima i pritvorenicima, ¢ime se ometa istraga, ili radi pomaganja
bjekstva,

6) neprijavljivanje zavjere zatvorenika i pritvorenika koja se ti¢e pobune, bjekstva ili drugih oblika
naruSavanja kuénog reda,

7) odavanje sluzbene ili druge tajne utvrdene zakonom ili opstim aktom,

8) odbijanje izvrsenja poslova i zadataka na koje je zaposleni rasporeden ili odbijanje naloga neposrednog
rukovodioca,

9) neopravdano izostajanje sa posla pet radnih dana u toku Sest mjeseci ili neopravdano izostajanje sa
posla tri dana uzastopno,

10) dolazak na rad pod dejstvom alkohola ili drugih opojnih sredstava, odnosno konzumiranje alkohola ili
drugih opojnih sredstava u toku radnog vremena,

11) krada, namjerno unisStenje, oSte¢enje ili nezakonito raspolaganje sredstvima Ustanove, oStecenje
imovine koja je povjerena na cuvanje, kao i nanosenje Stete tre¢im licima koju je Ustanova duzna
nadoknaditi,

12) bavljenje poslovima koji su nespojivi sa sluzbenom djelatnoscu,

13) izdavanje ili izvrSavanje naredenja, kojim se o€igledno ugrozava bezbjednost zatvorenika i
pritvorenika, kao i imovine,

14) prekoracenja ovla$éenja pri upotrebi sredstava prinude,

15) izdavanje naredenja Cije bi izvrSenje predstavljalo krivi¢no djelo,

16) izbjegavanje obaveza u vezi sa stru¢nim osposobljavanjem i usavrsavanjem,
17) izbjegavanje ljekarskih pregleda radi utvrdivanja sposobnosti za rad,

18) ponasanje u Ustanovi i van Ustanove koje naruSava ugled Ustanove,

19) neblagovremeno postupanje u obavljanju radnih obaveza i duznosti ili sprovodenja radnji koje su u
suprotnosti sa zakonom i propisima donesenim na osnovu zakona,

20) povreda propisa o bezbjednosti i opasnosti od poZzara, eksplozije ili drugih elementarnih nepogoda do
kojih je doslo namjerno ili zbog grube nepaznje,

21) neovla$¢ena posluga i koris¢enje opreme i sredstava povjerenih za izvrSenje sluzbenog zadatka,
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22) nesavjesno ¢uvanje, neovlasc¢eno kori§éenje i iznosenje sluzbenih spisa ili podataka,

23) nasilni¢ko, nedoli¢no i uvredljivo ponasanje prema drugim zaposlenim u Ustanovi i strankama,
24) fizicki napad na drugog radnika ili medusobna tuca.

(2) Za teze povrede radnih obaveza i duznosti moze se izrec¢i nov¢ana kazna u visini od 20% do 30%
mjesecne plate zaposlenog ostvarene u mjesecu u kojem se mjera izrice, u trajanju od jednog do Sest
mjeseci, ili mjera prestanka radnog odnosa.

Clan 50

(1) Disciplinski postupak protiv direktora Ustanove i zamjenika direktora Ustanove pokrece se
zahtjevom, koji podnosi ministar ili lice koje ministar za to ovlasti.

(2) Disciplinski postupak protiv zaposlenog u Ustanovi pokrece se zahtjevom, koji podnosi direktor
Ustanove.

(3) Zahtjev za pokretanje disciplinskog postupka dostavlja se zaposlenom na kojeg se postupak odnosi,
disciplinskoj komisiji i nadleznom sindikatu, a protiv zahtjeva nije dozvoljena Zalba.

Clan 51

(1) Disciplinski postupak pokrenut protiv direktora Ustanove i zamjenika direktora Ustanove vodi
disciplinska komisija, koju imenuje ministar.

(2) Disciplinski postupak pokrenut protiv zaposlenih u Ustanovi vodi disciplinska komisija, koju imenuje
direktor Ustanove.

(3) Komisija se sastoji od predsjednika i dva ¢lana, koji mogu imati zamjenike.
Clan 52

(1) Disciplinske mjere za direktora Ustanove i zamjenika direktora Ustanove izriCe rjeSenjem disciplinska
komisija.

(2) Disciplinske mjere za zaposlene u Ustanovi izrice rjeSenjem direktor Ustanove, na prijedlog
disciplinske komisije.

(3) Protiv rjeSenja iz st. 1.1 2. ovog ¢lana moze se uloZiti prigovor ministru u roku od osam dana od dana
prijema rjesenja.

Clan 53
Zaposleni u Ustanovi udaljava se iz Ustanove u slucaju:
1) ako je potvrdena optuznica za krivi¢no djelo u€injeno u vrSenju njegovih poslova i zadataka ili

2) ako se zaposleni nalazi u pritvoru ili na izdrzavanju kazne zatvora zbog pocinjenog krivicnog djela.
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Clan 54
Zaposleni se udaljava iz Ustanove u slucaju:

1) ako je potvrdena optuznica za krivi¢no djelo za koje se moze izre¢i kazna zatvora - U trajanju od
najmanje tri godine ili

2) ako je pokrenut disciplinski postupak zbog u€injene teze povrede radne duznosti - do zavrsetka
disciplinskog postupka.

Clan 55

(1) Rjesenje o udaljenju zaposlenog u Ustanovi donosi direktor Ustanove, odnosno ministar za direktora
Ustanove i zamjenika direktora Ustanove.

(2) U sluc¢aju udaljenja, zaposleni ima pravo na platu u iznosu od 50%, dok udaljenje traje.

(3) Na rjesenje o udaljenju, koje donosi direktor Ustanove, moze se izjaviti prigovor ministru u roku od
osam dana od dana prijema rjeSenja.

(4) Prigovor ne odgada izvrSenje rjesenja.

(5) Na rjesenje o udaljenju, koje donosi ministar nije dozvoljena Zalba, ali se moze pokrenuti spor pred
nadleznim sudom.

Clan 56

Odredbe o pokretanju, vodenju i zastarjelosti disciplinskog postupka za utvrdivanje povreda radnih
obaveza i duznosti i disciplinske odgovornosti zaposlenih, utvrdi¢e se Pravilnikom o disciplinskoj
odgovornosti zaposlenih u Ustanovama, koji donosi ministar.

6. Posebne odredbe o sluzbi obezbjedenja

Clan 57

(1) Pripadnici sluzbe obezbjedenja vrse poslove i zadatke i u slu¢aju kada je izvrSenje tih poslova i
zadataka opasno po njihov zivot.

(2) Pripadnicima sluzbe obezbjedenja izdaje se sluzbena legitimacija kojom dokazuju sluzbenu funkciju i
pravo noSenja oruzja i uniforme.

(3) Pravo na sluzbenu legitimaciju, osim pripadnika sluzbe obezbjedenja iz stava 2. ovog ¢lana, ima
direktor Ustanove, zamjenik direktora Ustanove i inspektori u Ministarstvu.

(4) Pravilnik o sluzbenoj legitimaciji pripadnika sluzbe obezbjedenja iz stava 2. ovog ¢lana donosi
ministar.

Clan 58
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(1) Lice koje se prvi put prima u sluzbu obezbjedenja prima se kao pripravnik na osnovu javnog
konkursa.

(2) Pripravnik se u toku obavljanja pripravnickog staza, koji traje Sest mjeseci, osposobljava za
samostalno vrSenje poslova i zadataka.

(3) Osposobljavanje iz stava 2. ovog ¢lana obavlja se u Ustanovi ili na kursu za pripravnike, po programu
koji donosi Ministarstvo.

(4) Nakon zavrSenog pripravni¢kog staza, pripravnik polaze stru¢ni ispit pred komisijom koju imenuje
ministar, a ¢lanovi komisije mogu imati pravo na naknadu za svoj rad.

(5) Visinu naknade utvrduje rjeSenjem ministar.

(6) Pripravniku u sluzbi obezbjedenja koji ne zavrsi strucno osposobljavanje s uspjehom ili ne polozi
stru¢ni ispit, odnosno samovoljno prekine pripravnicki staz, prestaje radni odnos u Ustanovi.

(7) Pravilnik o uslovima i nacinu polaganja struénog ispita radnika sluzbe obezbjedenja donosi ministar.
Clan 59

(1) Za pripravnika u sluzbi obezbjedenja moze biti primljeno lice koje, pored zakonom propisanih uslova
za prijem u radni odnos u organu uprave, ispunjava i sljedece uslove:

1) da nije starije od 27 godina,
2) da ima srednju stru¢nu spremu, u cetvorogodiSnjem trajanju,
3) da ispunjava zdravstvene i psihofizicke uslove.

(2) Za pripravnika u sluzbi obezbjedenja, na radna mjesta za koja je predvidena visa ili visoka stru¢na
Sprema, moze se primiti i lice koje je starije od 27, a mlade od 30 godina.

(3) Prije prijema u radni odnos u sluzbu obezbjedenja vrsi se provjera psihofizi¢kih sposobnosti
kandidata, u skladu sa Uputstvom o nacinu provjere psihofizi¢kih sposobnosti kandidata za prijem u
sluzbu obezbjedenja, koje donosi ministar.

Clan 60

(1) Izuzetno od odredaba clana 58. stav 1. ovog zakona, za radnika u sluzbi obezbjedenja, bez svojstva
pripravnika moze se primiti lice koje je radilo kao pripadnik sluzbe obezbjedenja u drugim Ustanovama,
policiji, sudskoj policiji ili vojsci, uz obavezu da u roku od Sest mjeseci od stupanja na rad polozi stru¢ni
ispit u skladu sa pravilnikom iz ¢lana 58. stav 7. ovog zakona.

(2) Licu koje ne polozi stru¢ni ispit u roku iz stava 1. ovog ¢lana, prestaje radni odnos.

Clan 61
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(1) Svaka Ustanova iz sastava sluzbe obezbjedenja osniva posebno obucenu i opremljenu jedinicu radi
odrzavanja reda i bezbjednosti Ustanove.

(2) Naredbu o upotrebi posebne jedinice Ustanove donosi direktor Ustanove, uz saglasnost ministra.
(3) U slucaju naruSavanja reda i bezbjednosti u Ustanovi u ve¢em obimu, ministar naredbom moze
angazovati jednu ili viSe posebnih jedinica Ustanova u cilju uspostavljanja naruSenog reda i bezbjednosti

Ustanove.

(4) U slucaju naruSavanja reda i bezbjednosti u Ustanovi u ve¢em obimu, kada zbog neophodnosti hitne
reakcije nema uslova za angazovanje posebnih jedinica iz drugih Ustanova, ministar moze od ministra
unutrasnjih poslova zatraZziti angazovanje i upotrebu najblize posebne jedinice Ministarstva unutrasnjih
poslova, u skladu sa sporazumom potpisanim izmedu Ministarstva i Ministarstva unutrasnjih poslova.

(5) Pravilnik o organizaciji i upotrebi posebne jedinice sluZzbe obezbjedenja kazneno-popravne ustanove
donosi ministar.

7. Cuvanje sluzbene tajne i informisanje

Clan 62

(1) Svi zaposleni u Ustanovama ¢uvaju sluzbenu tajnu.

(2) Obaveza cuvanja sluzbene tajne traje i po prestanku radnog odnosa u Ustanovi.
(3) Kao sluzbena tajna, u smislu ovog zakona, smatraju se:

1) podaci i dokumenti do kojih je zaposleni dosao u vrsenju ili povodom vr$enja radnih zadataka, koji su
zakonom, odnosno propisom donesenim na osnovu zakona i opsteg akta, predvideni kao sluzbena tajna,

2) podaci i dokumenti, mjere i radnje do kojih je zaposleni dosao u vrSenju ili povodom vrSenja radnih
zadataka, a Cijim bi se saopStavanjem ili odavanjem na drugi na¢in neovlas¢enom licu mogao osujetiti ili
otezati rad Ustanove, ili bi bilo $tetno po interes Ustanove ili drugog pravnog lica.

(4) Pravilnik o na¢inu ¢uvanja sluzbene tajne donosi ministar.

Clan 63

(1) Kada je to u javnom interesu, ministar ili lice koje on ovlasti moze dati informacije i saopstenja
sredstvima javnog informisanja o pitanjima iz oblasti izvrSenja sankcija.

(2) Saopstenja i informacije mogu se uskratiti ako se time odaje sluzbena tajna, ozbiljno ugrozava
bezbjednost Ustanove i ugrozavaju ljudska prava zatvorenika i zaposlenih radnika u Ustanovi.

Clan 64

(1) Pojedinacne i grupne posjete Ustanovama odobrava ministar.
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(2) Predstavnicima domacih i stranih institucija i udruzenja koja se bave zastitom ljudskih prava
omogucava se posjeta Ustanovama.

(3) Odredbe iz stava 1. ovog clana ne odnose se na pripadnike nadleznih organa kada obavljaju sluzbene
radnje iz svoje nadleznosti u prostorijama Ustanova.

(4) 1zvodenje zatvorenika iz Ustanove radi obavljanja sluZzbene radnje po nalogu suda ili tuzilastva vrsi se
uz prethodno obavjestavanje Ustanove.

(5) Izuzetno, posjeta se moze uskratiti ako to nalazu razlozi bezbjednosti u Ustanovi, a obrazlozeni
odgovor dostavlja se instituciji ili udruzenju iz stava 2. ovog ¢lana.

(6) U svrhu obavjestavanja javnosti o radu Ustanova vodiée se racuna da se omoguci posjeta
predstavnicima javnog informisanja, nau¢nih radnika koji se bave proucavanjem kriminaliteta i
izvrSenjem sankcija, kao i studenata odgovarajucih visokoskolskih ustanova.

(7) Licima koja posje¢uju Ustanovu, ministar ili lice koje on ovlasti mozZe odobriti razgovor sa
zatvorenicima ili odredenim zatvorenikom, uz prisustvo ili bez prisustva zaposlenog u Ustanovi.

GLAVA IV
NADZOR NAD RADOM USTANOVA

1. Nadleznost Ministarstva u postupku nadzora
Clan 65
(1) Nadzor nad radom Ustanova je u nadleznosti Ministarstva.

(2) Nadzor iz stava 1. ovog €lana, u oblasti izvrSenja sankcija, vr$i Odjeljenje za nadzor nad radom
Ustanova putem ovlaséenih sluzbenih lica - inspektora, a u izuzetnim sluc¢ajevima, po posebnom
ovlas¢enju ministra, i nacelnik Odjeljenja za nadzor.

(3) Nadzor nad radom Ustanova u vezi sa kontrolom finansijskog poslovanja, radnih odnosa, zastite na
radu, zdravstvene i sanitarne zastite zatvorenika i pritvorenika, uslova i na¢ina pripremanja hrane, vrse
ovlaséeni organi u skladu sa posebnim propisima kojima se propisuje njihova nadleznost i ovlaséenja.

(4) Nadzor nad radom Ustanova u vezi sa kontrolom radnih odnosa, pored ovlas¢enih organa za vrSenje
nadzora, po posebnom ovlas¢enju ministra, mogu vrsiti pomoc¢nik ministra za izvrSenje sankcija, nacelnik
i visi strucni saradnik odjeljenja za upravno-pravne i normativne poslove u resoru izvrSenja sankcija.

(5) Ukoliko se nadzorom iz stava 4. ovog ¢lana utvrde nepravilnosti, odnosno nedostaci, nalaze se
izvrSenje mjera radi otklanjanja utvrdenih nedostataka, a ukoliko direktor Ustanove ne izvr$i naloZzene
mjere, ministar donosi akt kojim ¢e ukinuti ili ponistiti akt Ustanove Koji je u suprotnosti sa zakonom ili
drugim aktom.

Clan 66
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(1) Ministarstvo vr$i nadzor nad primjenom propisa i stru¢nog rada Ustanova u cilju obezbjedenja
jedinstvenog sistema izvrSenja sankcija, prenoSenja iskustava, analiziranja i pra¢enja rada pojedinih sluzbi
1 pruzanja stru¢ne pomoci.

(2) Nadzor iz stava 1. ovog ¢lana, koji se odnosi na izvrSenje kazne zatvora i vaspitne mjere obuhvata
kontrolu:

1) planova i programa rada Ustanove i pojedinih njenih organizacionih jedinica,

2) planova i programa stru¢nog usavr$avanja i obu¢avanja zaposlenih koji rade na poslovima izvrSenja
sankcija,

3) organizacije i rada sluzbi obezbjedenja i tretmana,

4) organizacije i rada mati¢ne evidencije, prijemno-otpusnog odjeljenja,

5) nacina odredivanja i realizacije programa postupanja,

6) stanja bezbjednosti,

7) primjene disciplinskih mjera prema zatvorenicima,

8) sprovodenja zdravstvenih i higijenskih mjera,

9) stanja zakonitog i pravilnog postupanja sa zatvorenicima i licima kojima je uz kaznu zatvora izrecena i
mjera bezbjednosti obaveznog psihijatrijskog lije¢enja i cuvanja u zdravstvenoj ustanovi i obaveznog
lijeCenja od zavisnosti,

10) primjene uslovnog otpusta,

11) primjene ovog zakona i drugih propisa kojima se reguliSe oblast izvrSenja sankcija,

12) organizacije rada zatvorenika,

13) zastite prava zatvorenika,

14) primjene kriterijuma prilikom odobravanja pogodnosti,

15) stanja objekata, zatvorskih uslova smjestaja, grijanja, ishrane, obezbjedenja odjece i obuce
zatvorenicima i drugo.

(3) Ministarstvo, u saradnji sa Ustanovama, vr$i nadzor nad izvrSenjem mjere rada u javnom interesu.

(4) U vrsenju inspekcijskog nadzora, inspektor je nezavisan u svom radu i preduzima radnje na osnovu
ovog zakona i drugih propisa.

(5) Pravilnik o nacinu vrsenja inspekcijskog nadzora nad radom Ustanova donosi ministar.

2. Nacin vrsenja inspekcijskog nadzora
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Clan 67

(1) U vrsenju nadzora, direktor Ustanove i zaposleni u Ustanovi saraduju sa inspektorima, stavljaju na
raspolaganje svu trazenu dokumentaciju i potrebne podatke i omogucavaju im nesmetan rad.

(2) U vrsenju nadzora, inspektori mogu da razgovaraju sa zatvorenicima bez prisustva zaposlenih u
Ustanovi, kao i sa zaposlenima u Ustanovi, bez prisustva njihovih neposrednih rukovodilaca ili direktora
Ustanove.

(3) Kada ocijeni kao potrebno, inspektor moze od lica iz stava 2. ovog ¢lana uzeti izjave, koje se upisuju u
zapisnik.

Clan 68

(1) O izvrsenom nadzoru inspektor sacinjava zapisnik, koji se dostavlja ministru i direktoru Ustanove.
(2) Za otklanjanje uocenih nepravilnosti i nedostataka u radu, inspektor na osnovu ovlas¢enja ministra
donosi rjesenje u kojem nalaze odredene mjere i rokove za njihovo otklanjanje, a za unapredenje rada
daje odredene prijedloge ili preporuke.

(3) Rjesenje o nalozenim mjerama dostavlja se direktoru Ustanove.

(4) Kopija dokumentacije, koja je predmet nadzora, moze se dostaviti kao prilog zapisnika.

(5) Direktor Ustanove postupa po naloZzenim mjerama i datim rokovima i o tome pismeno obavjestava
Ministarstvo.

(6) Ako postoje osnovi sumnje da je u¢injeno kriviéno djelo koje je propisano Kriviénim zakonikom
Republike Srpske ("Sluzbeni glasnik Republike Srpske", broj 64/17), (u daljem tekstu: Krivi¢ni zakonik),
inspektor podnosi izvjestaj ministru i nadleznom tuzilastvu.

Clan 69

(1) Na nalozene mjere i date rokove u rjeSenju iz ¢lana 68. stav 3. ovog zakona, direktor Ustanove ima
pravo prigovora ministru u roku od osam dana od dana prijema rjesenja.

(2) Prigovor odgada izvrSenje naloZenih mjera, osim u sluc¢aju kada je u izvje$taju ocijenjeno da se na taj
nacin otklanja neposredna opasnost po Zivot i zdravlje zatvorenika, pritvorenika i maloljetnika ili imovine
i kada je to u interesu bezbjednosti Ustanove.

(3) Ministar odlucuje rjeSenjem po prigovoru, koje je konac¢no.

(4) Ako nakon konacnog rjeSenja ministra nalozene mjere nisu realizovane u odredenom roku, inspektor
koji je naloZio mjere pokrece inicijativu za utvrdivanje odgovornosti direktora Ustanove.

Clan 70
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(1) Ako se u postupku nadzora utvrdi da Ustanova ne ispunjava propisane zdravstvene i higijenske uslove
ili je bitno ugrozena bezbjednost, ministar donosi rjesenje o privremenom prekidu rada Ustanove i vrsi
premjestaj zatvorenika, pritvorenika i maloljetnika u drugu Ustanovu.

(2) Ako je u Ustanovi naruSena bezbjednost, ministar moze da razrijesi duznosti direktora Ustanove i
privremeno odredi drugo lice koje ¢e obavljati poslove direktora Ustanove.

Clan 71

(1) U cilju nadzora nad zastitom i stanjem ljudskih prava i uslova u kojima se izvrSavaju sankcije,
Narodna skupstina Republike Srpske moZe imenovati Nezavisnu komisiju.

(2) Komisija iz stava 1. ovog ¢lana vrsi nadzor nad zaStitom i stanjem ljudskih prava i uslova u kojima se
izvrsavaju sankcije u Ustanovama, samostalno ili u saradnji sa nadleznim inspektorima ili medunarodnim
i drugim institucijama koje su nadlezne za pracenje i ostvarivanje ljudskih prava i osnovnih sloboda, u
skladu sa zakonom i odgovaraju¢im medunarodnim dokumentima.

(3) Nezavisna komisija je nezavisna u svom radu i nadlezni organi i institucije dostavljaju joj podatke od
znacaja za njen rad.

(4) Nezavisna komisija se sastoji od pet ¢lanova - eksperata iz pravne ili druge srodne oblasti, koji
poznaju probleme izvrSenja sankcija, a nisu zaposleni u institucijama u kojima se izvrSavaju sankcije, niti

u Ministarstvu.

(5) Nezavisna komisija se imenuje na period od pet godina, sa mogué¢nosc¢u jo§ jednog ponovnog izbora
na period od pet godina.

(6) Nezavisna komisija donosi Poslovnik o svom radu.

(7) Nezavisna komisija podnosi godi$nji izvjestaj o svom radu i dostavlja ga Narodnoj skupstini
Republike Srpske i Ministarstvu.

(8) Odredbe u vezi sa cuvanjem sluzbene tajne ili drugog propisa odnose se i na komisiju iz stava 1. ovog
¢lana prilikom obavljanja poslova i zadataka u okviru svoje nadleznosti, kada dode do saznanja ili u

posjed podataka i dokumenata iz ¢lana 62. ovog zakona.

GLAVAYV
IZVRSENJE KAZNE ZATVORA

1. Upuéivanje osudenog na izdrZavanje kazne zatvora
Clan 72

Osudeni se upucuje na izdrzavanje kazne zatvora u Ustanovu u skladu sa Pravilnikom o upuéivanju
osudenih i kaznjenih lica na izdrZavanje kazne zatvora, koji donosi ministar.

Clan 73
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(1) Upudivanje osudenog na izdrzavanje kazne zatvora u Ustanovu vr$i osnovni sud na ¢ijem podrucju
osudeni ima prebivaliste, odnosno boraviste u vrijeme kada je odluka kojom je izre¢ena kazna postala
pravosnazna.

(2) Sud iz stava 1. ovog ¢lana zadrzava nadleznost i ako se prebivaliste, odnosno boraviste osudenog
kasnije promijeni.

(3) Osudenog, koji je u pritvoru, na izdrzavanje kazne zatvora, u skladu sa Pravilnikom iz ¢lana 72. ovog
zakona, upucuje osnovni sud u sjedistu Ustanove u kojoj se pritvorenik nalazi.

(4) Zatvorenika, koji se nalazi na izdrzavanju kazne zatvora, a koji je pravosnaznom presudom osuden na
kaznu zatvora za drugo krivi¢no djelo ili mu je pravosnaznom presudom izrec¢ena jedinstvena kazna
zatvora u skladu sa odredbama Zakona o krivicnom postupku ("Sluzbeni glasnik Republike Srpske", br.
53/12191/17) na izdrzavanje kazne zatvora upucuje osnovni sud u sjedistu Ustanove u kojoj se
zatvorenik nalazi.

(5) Ako je mjesto prebivalista ili boravista osudenog nepoznato, ili je njegovo prebivaliste ili boraviste u
inostranstvu, nadlezan za upucivanje je osnovni sud koji je donio prvostepenu presudu, a ako je
prvostepenu presudu donio okruzni sud, upucivanje osudenog lica vrsi osnovni sud u sjedistu tog
okruznog suda.

(6) Ako je mjesto prebivalista ili boravista osudenog na podrucju drugog entiteta, a sud entiteta oglasi se
nenadleznim za izvrSenje 1 upu¢ivanje na izdrzavanje kazne zatvora, postupa se u skladu sa stavom 5.
ovog ¢lana.

(7) Ako je presudu donio inostrani sud, a priznata je presudom nadleznog suda Republike Srpske, rjesenje
koje je ujedno i uputni akt za osudenog o preuzimanju zatvorenika koji se ve¢ nalazi na izdrzavanju kazne
zatvora u inostranstvu, donosi ministar.

(8) Rjesenje o preuzimanju izvrSenja kazne zatvora osudenika koji se ne nalazi na izdrzavanju kazne
zatvora u inostranstvu donosi ministar, a upucivanje tog osudenika na izdrzavanje kazne zatvora u
Ustanovu u Republici Srpskoj, na osnovu rjesenja ministra, vrsi se u skladu sa stavom 1. ovog ¢lana.

(9) Zatvorenik, koji se ve¢ nalazi na izdrzavanju druge kazne zatvora, neée se pozivati radi uruc¢ivanja
uputnog akta, ve¢ ¢e se uputni akt zatvoreniku uruciti putem Ustanove.

Clan 74

(1) Sud, koji je donio prvostepenu presudu, uz presudu kojom je izrekao kaznu zatvora, dostavlja sudu
nadleznom za izvrSenje i sve podatke o li¢nosti osudenog koji su pribavljeni u toku postupka, a koji mogu
biti od znacaja za izvrSenje kazne zatvora (podaci o ranijem vrSenju kriviénih djela, nalaz vjestaka,
socijalnu anamnezu, izvod iz kaznene evidencije i dr.), ukoliko ti podaci nisu sadrzani u presudi i ukoliko
ih zatrazi nadlezni sud.

(2) Sud, koji je donio prvostepenu presudu, a nije nadlezan za upucéivanje osudenog na izdrzavanje kazne
zatvora postupa u skladu sa odredbama iz stava 1. ovog ¢lana.
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(3) Ukoliko predsjednik suda koji vrsi upucivanje osudenog na izdrzavanje kazne zatvora ocijeni da bi
lice moglo osujetiti izvrSenje kazne zatvora odlaskom u inostranstvo, moze od nadleznog organa traziti da
mu se oduzme putna isprava do stupanja na izvrSenje kazne zatvora.

(4) O oduzimanju putne isprave izdaje se potvrda.

Clan 75

(1) Sud poziva osudenog koji se nalazi na slobodi i saopstava mu dan kada treba da se javi radi
izdrzavanja kazne zatvora u odredenoj Ustanovi.

(2) Dan javljanja u Ustanovu odreduje se tako da osudenom ostane najmanje osam, a najvise 15 dana do
javljanja na izdrzavanje kazne zatvora.

(3) Pri saopstenju, sud izdaje osudenom uputni akt, kao i voznu kartu, ako za odlazak treba koristiti
prevozna sredstva javnog saobracaja.

(4) Sud prilikom upuéivanja osudenog na izdrzavanje kazne zatvora, istovremeno, a najkasnije u roku od
tri dana, obavjestava Ustanovu o datumu kada osudeni treba da se javi na izdrzavanje kazne zatvora.

(5) Uz uputni akt u kojem se obavezno navodi jedinstveni matic¢ni broj osudenog, sud dostavlja prepis
presude i izvod iz kaznene evidencije, koji ne moze biti stariji od Sest mjeseci.

(6) Za lica koja se upucuju na izdrzavanje kazne zatvora prije pravosnaznosti presude, sud uz rjeSenje o
upucivanju na izdrzavanje kazne dostavlja i prepis nepravosnazne presude.

(7) Troskove iz stava 3. ovog ¢lana snosi sud koji upucéuje osudenog na izdrzavanje kazne zatvora.
Clan 76

(1) Ako se uredno pozvani osudeni ne javi u Ustanovu utvrdenog dana, Ustanova o tome odmah
obavjestava sud, koji izdaje naredbu sudskoj policiji da se takvo lice prinudno sprovede u Ustanovu.

(2) Za osudenog, koji je bjekstvom osujetio izdrzavanje kazne zatvora, nadlezni sud donosi naredbu za
raspisivanje potjernice i dostavlja je nadleznom organu unutrasnjih poslova.

(3) Kada osudeno lice bude liseno slobode, sprovodi se u Ustanovu.
Clan 77

(1) Pocetak izdrzavanja kazne zatvora racuna se od dana kada se osudeni sam javi u Ustanovu na
izdrzavanje kazne zatvora, odnosno kada bude sproveden u Ustanovu.

(2) O datumu stupanja na izdrZavanje kazne zatvora, Ustanova odmah obavjestava sud koji je uputio
osudenog na izdrzavanje kazne zatvora, organ unutrasnjih poslova prema mjestu prebivaliSta, odnosno
boravista osudenog, a u slucaju prijema u neradne dane, prvi naredni radni dan.

(3) Ako osudeni, koji se upucuje na izdrzavanje kazne zatvora ima maloljetnu djecu ili druga lica o

kojima se brine, sud o tome obavjeStava nadlezni organ socijalne zastite.
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(4) O datumu stupanja na izdrzavanje kazne zatvora stranog drzavljanina, Ustanova odmah obavjesStava
nadleznu sluzbu za poslove sa strancima u Ministarstvu bezbjednosti Bosne i Hercegovine, u skladu sa
propisom kojim se regulisu kretanje i boravak stranaca u BiH.

(5) O datumu stupanja na izdrzavanje kazne zatvora lica bez drzavljanstva, Ustanova odmah obavjestava
predstavnika medunarodne organizacije koja $titi interese lica bez drzavljanstva.

2. Odgadanje izvrSenja kazne zatvora
Clan 78

(1) Osudenom koji se nalazi na slobodi moze se, na njegovu molbu, na prijedlog nadleznog organa
socijalne zastite i branioca po njegovom izboru odgoditi izvrSenje kazne zatvora:

1) ako je obolio od teze akutne i druge teZe bolesti, a provjerom se utvrdi da u kazneno-popravnoj
ustanovi nema uslova za lije¢enje - dok bolest traje,

2) zbog smrti ili teZe bolesti bra¢nog ili vanbra¢nog druga, djeteta, usvojenika, roditelja i usvojioca
osudenog - najduZze tri mjeseca,

3) ako je odgadanje potrebno radi izvrSenja ili dovrSenja neodloznih poljskih ili sezonskih radova
izazvanih elementarnom nepogodom ili drugim udesom, a u porodici osudenog nema drugih ¢lanova
sposobnih za rad, niti se zbog slabog imovnog stanja i drugih opravdanih razloga moze angazovati drugo
lice za obavljanje ovih poslova - najduze tri mjeseca,

4) ako je osudeni obavezan da izvr$i odredeni posao koji je ve¢ poceo, a usljed neizvrenja tog posla bi
nastala znatna Steta - najduZze tri mjeseca od dana odgadanja,

5) ako je odgadanje osudenom potrebno zbog zavrsetka Skolovanja - najduze Sest mjeseci,

6) ako je odgadanje osudenom potrebno zbog polaganja ve¢ prijavljenog ispita - dva mjeseca,

7) ako je zajedno sa osudenim na izdrZzavanje kazne zatvora pozvan i bra¢ni drug ili drugi ¢lanovi
zajednickog domacinstva ili ako se neko od njih ve¢ nalazi na izdrzavanju kazne zatvora, a istovremenim
izdrzavanjem kazne zatvora svih tih lica bilo bi ugrozeno izdrzavanje maloljetnih, bolesnih ili starih

¢lanova porodice - najduze Sest mjeseci,

8) osudenici - trudnici, poslije navrSenih Sest mjeseci trudnoce i osudenici koja ima dijete mlade od
godinu dana - najduze do navrsene djetetove prve godine,

9) ako je supruga osudenog na tri mjeseca pred porodajem ili od porodaja nije proteklo vise od Sest
mjeseci, a nema drugih ¢lanova domacinstva koji joj mogu pomo¢i - najduze Sest mjeseci,

10) ako je osudeni jedini hranilac porodice, a stupanjem na izdrZavanje kazne zatvora bilo bi ugrozeno
izdrzavanje porodi¢nog domacinstva - najduze Sest mjeseci.

(2) Osudeni kome je izvrSenje kazne zatvora odgodeno zbog teze akutne i druge teZe bolesti svaka tri
mjeseca, a na zahtjev suda i ¢eScée, o svom zdravstvenom stanju podnosi izvjestaj zdravstvene ustanove u
kojoj se lijeci.
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Clan 79

(1) Molba za odgadanje izvrSenja kazne zatvora podnosi se nadleznom sudu u roku od tri dana od dana
prijema uputnog akta.

(2) Ako je teza akutna bolest osudenog, odnosno smrt ili teza bolest njegovog bra¢nog druga, djeteta,
usvojenika, roditelja ili usvojioca uslijedila poslije proteka roka od tri dana, molba se moze podnijeti do

dana kada osudeni treba da se javi na izdrzavanje kazne zatvora.

(3) U molbi se navode razlozi za odgadanje i prilazu dokazi koji potvrduju navedene razloge i naznacava
vrijeme za koje se odgadanje trazi.

(4) Dokaze o razlozima zbog kojih se trazi odgadanje izdaje nadlezni organ.
Clan 80

(1) O molbi za odgadanje izvrSenja kazne zatvora rjesava predsjednik suda nadlezan za upucivanje na
izvrSenje kazne zatvora, koji u roku od tri dana od dana prijema molbe donese rjesenje.

(2) Prije donosenja rjeSenja predsjednik suda moze izvrsiti potrebne provjere radi utvrdivanja ¢injenica
navedenih u molbi.

(3) Predsjednik suda rjeSenjem odbacuje molbu ako nije podnesena u roku ili ako je molbu podnijelo
neovlasceno lice, odnosno molbu odbija ako u molbi nisu navedeni razlozi i priloZeni dokazi za
odgadanje izvrSenja kazne zatvora.

(4) Pocetak izvrSenja kazne zatvora odgada se do donoSenja rjeSenja o molbi.

(5) Izvrsenje kazne zatvora se ne odgada ako bi zbog odgadanja nastupila zastara.

(6) Zatvorenik koji se nalazi na izdrzavanju kazne zatvora ne moze podnijeti molbu za odgadanje naredne
izreCene kazne zatvora.

Clan 81

(1) Protiv rjeSenja kojim se odbija molba za odgadanje izvrSenja kazne zatvora, osudeni ima pravo zalbe
predsjedniku nadleznog okruznog suda u roku od tri dana od dana prijema prvostepenog rjesenja.

(2) Zalba odgada izvrenje rjesenja.
(3) Predsjednik okruznog suda donesi rjeSenje o Zalbi iz stava 1. ovog ¢lana u roku od tri dana od dana
prijema spisa, a odmah nakon donesenog rjeSenja dostavlja spis nadleznom sudu za izvrSenje kazne

zatvora.

(4) Rjesenje predsjednika okruznog suda doneseno po zalbi je konacno i protiv njega se ne moze
pokrenuti upravni spor.

(5) O odgadanju izvrSenja kazne zatvora sud nadlezan za upucivanje na izvrSenje kazne zatvora,
obavjestava Ustanovu u koju se upucuje osudeni.
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(6) Predsjednik nadleznog suda opoziva odgadanje izvrSenja kazne zatvora ako naknadno utvrdi da nisu
postojali ili su prestali razlozi zbog kojih je odgadanje odobreno ili je osudeni odgadanje koristio protivno
odobrenoj svrsi.

3. Prijem osudenih u Ustanovu, raspored i klasifikacija
Clan 82

(1) Osudeni se primaju u Ustanovu na osnovu uputnog akta nadleznog suda i rjeSenja ministra u slucaju
transfera zatvorenika iz druge drzave u Bosnu i Hercegovinu.

(2) Pri stupanju osudenog u Ustanovu radi izdrzavanja kazne zatvora utvrduje se njegov identitet, vrsi se
kompletan pretres lica i stvari, upis u prijemnu knjigu, oduzimaju se predmeti i stvari ¢ije drzanje nije

dopusteno.

(3) Prilikom prijema u Ustanovu zatvorenik moze zadrzati ortopedska i druga neophodna medicinska
pomagala, a neophodne lijekove po odobrenju doktora medicine u Ustanovi.

(4) Stvari za koje se sumnja da su u vezi sa izvrSenjem krivi¢nog djela oduzimaju se od zatvorenika i uz
zapisnik predaju nadleznom organu.

(5) Stvari za koje se sumnja da su namijenjene za bjekstvo zatvorenika, ugrozavanje reda i discipline, te
¢emu se sacinjava zapisnik, a jedan primjerak zapisnika urucuje se zatvoreniku.

(6) Ako se pojavi sumnja u identitet, ovlas¢eno sluzbeno lice Ustanove zadrzace lice koje se javilo na
izdrzavanje kazne zatvora i odmah obavijestiti nadlezni organ unutrasnjih poslova u sjedistu Ustanove,
koji ¢e preduzeti mjere radi utvrdivanja identiteta.

(7) Prilikom prijema zatvorenika u Ustanovu, odmah, a najkasnije u roku od 24 sata utvrduje se njegovo
zdravstveno stanje, koje se unosi u zdravstveni karton, a u slu¢ajevima kada to objektivno nije moguce,
pregled zatvorenika vrsi se prvog narednog radnog dana.

(8) Za vrijeme dok zatvorenik boravi u prijemnom odjeljenju, a prema procjeni doktora medicine u
Ustanovi, uz saglasnost zatvorenika, moze se izvr$iti RTG snimak plu¢a, osnovno laboratorijsko
testiranje, testiranje na HCV, HIV, HBS antigen i na druge zarazne bolesti.

Clan 83

(1) Nakon prijema u Ustanovu, zatvorenik se upucuje u prijemno odjeljenje gdje se iz psiholoskog,
pedagoskog, socijalnog i bezbjednosnog aspekta proucava njegova licnost i utvrduje program postupanja.

(2) U prijemnom odjeljenju zatvorenik se upisuje u mati¢nu knjigu i za njega se formira li¢ni list.
(3) Ustanova omogucava zatvoreniku da se po prijemu javi porodici ili licu koje on odredi.

(4) Zatvorenik se bez obzira na visinu izre¢ene kazne zatvora i bez njegovog pristanka fotografisSe.
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(5) Zatvorenik koji izdrzava kaznu zatvora do godinu dana, moZze se zadrzati u prijemnom odjeljenju
najduze 15 dana, a zatvorenici koji izdrzavaju kaznu zatvora preko godinu dana, najduze 30 dana.

Clan 84

(1) U toku boravka u prijemnom odjeljenju, radnici odjeljenja na jasan i razumljiv nacin upoznaju
zatvorenika sa odredbama ovog zakona i podzakonskim aktima iz oblasti izvrSenja sankcija, a posebno sa
pravima, duznostima i obavezama zatvorenika u toku izdrzavanja kazne zatvora.

(2) Zatvorenik - strani drzavljanin, odmah po prijemu na izdrzavanje kazne zatvora upoznaje se sa
pravom da moze ostvariti kontakt sa diplomatsko-konzularnim predstavnikom svoje drzave ili
predstavnikom drzave koja §titi njegove interese, uz uslov reciprociteta.

(3) Odredbe ovog zakona, Pravilnika o kuénom redu za izdrzavanje kazne zatvora i drugi propisi koji se
odnose na prava i duznosti zatvorenika treba da budu dostupni zatvorenicima tokom izdrzavanja kazne
zatvora.

Clan 85

(1) Na osnovu rezultata proucavanja licnosti zatvorenika koje obavlja tim stru¢njaka prijemnog odjeljenja
vrsi se procjena rizika zatvorenika i utvrduje prijedlog programa postupanja, koji odobrava direktor
Ustanove na zvani¢nom rasporedu.

(2) Zvani¢nom rasporedu prisustvuju direktor Ustanove i njegovi pomo¢nici, strucni tim prijemnog
odjeljenja, vaspitaci i referent za zaposljavanje zatvorenika.

(3) Na zvani¢nom rasporedu zatvoreniku se saopStava vaspitni kolektiv, radno mjesto, intenzitet

vaspitnog rada, datum sticanja formalnih uslova za odluc¢ivanje o pogodnostima, kao i druge informacije
koje su bitne za njegovo ukljucenje u zatvorenicki kolektiv.

(4) Promjene u programu postupanja prema zatvoreniku odobrava direktor Ustanove na prijedlog sluzbe
tretmana.

4. Standardi smjestaja, higijenski uslovi
Clan 86

(1) Zatvoreniku se obezbjeduje smjestaj u zajedni¢kim prostorijama za spavanje, osim u slu¢ajevima
predvidenim ¢lanom 10. stav 2. ovog zakona.

(2) Zajednicki boravak zatvorenika moze se obezbijediti na radnom mjestu, u procesu obrazovnih
aktivnosti, objedovanja, tokom slobodnih aktivnosti u dnevnom boravku i krugu Ustanove, upraznjavanju
vjerskih potreba i sli¢nim prilikama, vodeéi racuna da se ne derogiraju razlozi zbog kojih osudeni
izdrzava kaznu zatvora odvojeno od drugih.

(3) Zatvoreniku se obezbjeduje poseban krevet, posteljina, dostupnost pitke vode, kao i ostali sanitarni
uslovi neophodni za odrzavanje licne i kolektivne higijene.

www.advokati-blagojevic.com



Advokatska kancelarija Blagojevic, Banja Luka

(4) Smjestaj zatvorenika treba da odgovara higijenskim zahtjevima predvidenim ovim zakonom i mjesnim
klimatskim prilikama, na nacin da se omoguc¢i kori§¢enje prikladnih prostorija i uredaja za redovno
odrzavanje li¢ne higijene, redovno brijanje i §iSanje i kupanje pri temperaturi koja odgovara klimatskim
uslovima i razmacima koji omogucavaju normalno odrzavanje li¢ne higijene, a zatvoreniku sa
invaliditetom osigurava se smjestaj primjeren vrsti i stepenu njegove invalidnosti.

(5) U prostorijama u kojima borave zatvorenici moraju se obezbijediti zdravstveni i higijenski uslovi,
dovoljna koli¢ina svjezeg vazduha, grijanje, ventilaciju.

(6) U prostorijama za kolektivno izdrzavanje kazne zatvora, svakom zatvoreniku potrebno je obezbijediti
najmanje 4 m2, odnosno ne manje od 10 m3 prostora, a u prostorijama sa jednokrevetnim smjestajem za
liéni prostor za svakog zatvorenika potrebno je obezbijediti 6 m? prostora.

(7) Prostorije u kojima zatvorenici borave moraju biti dovoljno osvijetljene prirodnim i vjestackim
svjetlom da omogucava Citanje i rad bez smetnji za vid, a vjestacko osvjetljenje mora odgovarati
postoje¢im standardnim normama.

Clan 87

(1) Porodilje i majke koje njeguju djecu u toku izdrzavanja kazne zatvora, smjestaju se odvojeno od
ostalih zatvorenica.

(2) Zatvorenicima sa posebnim potrebama obezbjeduje se smjestaj primjeren vrsti i stepenu njihovih
posebnih potreba.

Clan 88
(1) Ustanove se odrzavaju u higijenski ispravnim uslovima.

(2) Ustanova obezbjeduje opsti pribor i sredstva za ¢iS¢enje da bi zatvorenici mogli propisno odrzavati i
redovno Cistiti prostorije u kojima borave i rade.

(3) Raspored odrzavanja svih dijelova Ustanove i prostorija organizuje se i propisuje kroz dnevni
raspored aktivnosti zatvorenika.

Clan 89

U skladu sa odredbama ovog zakona koje se odnose na zatvorenike, posebna paznja posvecuje se
potrebama Zena zatvorenica, u smislu njihovih fizickih, stru¢nih, socijalnih i psiholoskih potreba prilikom
donosenja odluka koje se ti¢u bilo kojeg aspekta njihovog boravka u Ustanovi.

Clan 90

(1) Rasporedivanje zatvorenika u prostorije za zajednicki boravak i spavaonice sprovodi se uz pazljivu
ocjenu svih okolnosti, posebno imajuci u vidu, uzrast, licne osobine i sklonosti, kao i druga svojstva od
kojih zavisi pozitivan medusobni uticaj i odsustvo opasnosti od medusobnog fizi¢kog i psihickog

ugrozavanja.

(2) Smjestaj svih zatvorenika obezbjeduje se u skladu sa izvrSenom procjenom rizika.
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(3) Ustanove, u skladu sa tipom i karakterom obezbjeduju tehnicki nadzor zatvorenika, pritvorenika i
maloljetnika u zajednickim prostorijama za boravak, postuju¢i njihovo pravo na privatnost.

(4) U slucajevima bilo kakve sumnje da zatvorenik kod sebe ili u prostoriji u kojoj boravi krije
nedozvoljene predmete ili materije, nad zatvorenikom i njegovim stvarima moze se izvrsiti pretres od
ovlas¢enog radnika Ustanove.

Clan 91

Direktor Ustanove, na prijedlog doktora medicine u Ustanovi, zbog zdravstvenih razloga moZze odobriti
nosenje brade uz redovno i uredno odrzavanje onoliko vremena koliko to zahtijevaju zdravstveni razlozi.

5. Ishrana, odjeca i obuca

Clan 92

(1) Ishrana zatvorenika, pritvorenika i maloljetnika obezbjeduje se u pravilnim razmacima, pripremljena u
obrocima koji kvantitetom i kvalitetom zadovoljavaju prehrambene i higijenske standarde, a primjereni su

dobi, zdravlju, vjerskim i kulturnim zahtjevima.

(2) Hrana se dijeli u tri obroka kojima se zatvorenicima obezbjeduje ishrana vrijednosti od najmanje
12.500 dzula dnevno, a za maloljetnike 14.500 dzula.

(3) Zatvorenicima koji rade na tezim poslovima obezbjeduje se pojacana ishrana, a bolesnima, trudnicama
i porodiljama po vrsti i koli¢ini koju odredi doktor medicine u Ustanovi ili drugo strucno lice.

(4) Kvalitet i kvantitet hrane svakog dana provjerava zdravstveni radnik ili drugo stru¢no lice i svoje
zapazanje unosi u kontrolnu knjigu.

(5) Ustanove vr$e redovnu kontrolu hrane, vode, licne higijene zatvorenika, te higijene smjestaja, odjece i
posteljine, higijene kruga, radionica i drugih prostorija u kojima borave i rade zatvorenici.

Clan 93

(1) Zatvorenicima se moze obezbijediti besplatno rublje, odjeca i obuca koji su prilagodeni mjesnim
klimatskim uslovima i godi$njem dobu.

(2) Zatvorenicima koji kaznu zatvora izdrzavaju u odjeljenjima sa posebnim rezimom izdrzavanja kazne
zatvora, Ustanova obezbjeduje posebno rublje, odjecu i obucu, vodeci racuna o uslovima iz stava 1. ovog

¢lana.

(3) Ako to zahtijevaju poslovi koje obavljaju, zatvorenici imaju pravo na posebna radna odijela i drugu
odgovarajucéu zastitnu opremu.

(4) U vrijeme koriS¢enja pogodnosti van Ustanove, zatvorenici nose vlastitu odjecu.

(5) Odredbe o ishrani, odjeci, obuci i rublju propisuju se Pravilnikom o ku¢nom redu za izdrZzavanje kazne
zatvora.
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Clan 94

(1) U Ustanovi se moze organizovati rad prodavnice - kantine u kojoj zatvorenici, pritvorenici i
maloljetnici mogu kupovati prehrambene artikle i druge predmete za licnu upotrebu.

(2) Ukoliko u Ustanovi nema prodavnice, direktor Ustanove obezbjeduje nabavku navedenih artikala na
drugi odgovaraju¢i nacin.

6. Pravo na kontakte sa spoljnim svijetom, pravna pomo¢, biracko pravo, zadovoljavanje vjerskih potreba
i rad zatvorenika i prava po osnovu rada

Clan 95
(1) U interesu nesmetanog sprovodenja tretmana, na prijedlog sluzbe tretmana i po odobrenju direktora
Ustanove, zatvorenici imaju pravo kontaktiranja sa ¢lanovima porodice i drugim licima koja mogu

pozitivno uticati na tok izdrzavanja kazne zatvora.

(2) Kontakti iz stava 1. ovog ¢lana ostvaruju se putem posjeta, pisama i telefona, u skladu sa Pravilnikom
o kuénom redu za izdrzavanje kazne zatvora, koji donosi ministar.

Clan 96

(1) Zatvorenik, bez ogranienja, ima pravo na dopisivanje sa ¢lanovima svoje porodice.

(2) U Ustanovama zatvorenog tipa i zatvorenim odjeljenjima Ustanove, ako to nalazu razlozi
bezbjednosti, direktor Ustanove moze donijeti odluku da se pisma i telefonski razgovori kontrolisu, o
¢emu obavjesStava zatvorenika.

(3) O odlukama direktora Ustanove iz stava 2. ovog ¢lana vodi se posebna evidencija.

(4) Licima iz stava 1. ovog ¢lana, direktor Ustanove moze iz razloga bezbjednosti uskratiti posjete,
dopisivanje i telefonske razgovore, za vrijeme dok svi razlozi, traju o ¢emu obavjesStava zatvorenika.

(5) Zatvorenik ima pravo da ga posjeti advokat koji ga zastupa u ostvarivanju njegovih prava.

Clan 97

(1) Zatvorenici imaju pravo da primaju posjetu ¢lanova uze porodice dva puta u toku mjeseca, a na
prijedlog sluzbe tretmana i po odobrenju direktora Ustanove, izuzetno, i druga lica koja mogu pozitivno
uticati na tok izdrzavanja kazne zatvora.

(2) Zatvorenik, koji je strani drzavljanin ili lice bez drzavljanstva ima pravo da ga posjeti diplomatsko-
konzularni predstavnik njegove drzave, ili drzave koja §titi njegove interese, u skladu sa medunarodnim

propisima.

(3) Ako razlozi bezbjednosti zahtijevaju, prilikom obavljanja posjete ovlasé¢eni radnik Ustanove moze da
izvrsi pretres posjetioca.
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(4) Broj posjetilaca moze se ograniciti do broja kojim se osigurava bezbjednost i red Ustanove, kao i
bezbjednost posjetioca.

(5) Posjetilac pri svakoj posjeti mora dokazati svoj identitet.

(6) Pravilnikom o kuénom redu za izdrzavanje kazne zatvora odreduje se vrijeme, nacin i duzina trajanja
posjete koju primaju zatvorenici.

Clan 98

(1) Na prijedlog sluzbe tretmana, u zavisnosti od klasifikaciono-stimulativne grupe zatvorenika, direktor
Ustanove moze zatvorenicima jednom mjesecno, u trajanju do pet sati, odobriti boravak u posebnoj
prostoriji za intimne posjete sa bra¢nim/vanbra¢nim drugom ili boravak sa ¢lanovima porodice u
posebnim prostorijama koje su namjenski opremljene za posjetu maloljetne djece.

(2) Za vrijeme izdrzavanja disciplinske mjere upucivanja u samicu i za vrijeme izdrzavanja mjere
usamljenja, zatvorenik nema pravo na boravak sa bracnim/vanbra¢nim drugom u posebnoj prostoriji za
intimne posjete.

(3) Odobravanje, koris¢enje i izgled posebne prostorije za intimne posjete i posebne prostorije za boravak
zatvorenika sa ¢lanovima uze porodice propisuju se Pravilnikom o kuénom redu za izdrzavanje kazne
zatvora.

(4) Posjeta iz stava 1. ovog Clana, na zajednicki prijedlog sluzbe tretmana i sluzbe obezbjedenja, moze se
odobriti zatvoreniku koji izdrZzava kaznu dozivotnog zatvora, najvise dva puta u klasifikacionom periodu,
u trajanju do dva sata, ako je prethodno najmanje dva puta uzastopno bio klasifikovan u najbolju
klasifikaciono-stimulativnu grupu.

Clan 99

(1) Zatvorenik ima pravo na prijem paketnih posiljki koje se uz njegovo obavezno prisustvo pregledaju
prije urucenja, u skladu sa Pravilnikom o ku¢nom redu za izdrzavanje kazne zatvora.

(2) Predmeti iz paketne posiljke, ¢ije drzanje i posjedovanje nije dozvoljeno, oduzimaju se i deponuju, o
¢emu se zatvoreniku izdaje potvrda.

Clan 100

(1) Zatvorenik ima pravo na podnosenje prituzbi i drugih podnesaka direktoru Ustanove u vezi sa
ostvarivanjem svojih prava i zakonom zasti¢enih interesa koji se ticu izvrSenja kazne zatvora, bez bojazni
da ¢e zbog toga trpjeti Stetne posljedice.

(2) Ukoliko zatvorenik nije dobio odgovor na upucéenu prituzbu ili molbu ili nije zadovoljan odlukom,
moze podnijeti pismenu prituzbu Ministarstvu ili Instituciji ombudsmana za ljudska prava (u daljem

tekstu: Ombudsman), putem Ustanove ili preko advokata po svom izboru.

(3) Zatvorenik ima pravo da bez prisustva sluzbenih lica Ustanove razgovara sa ovlas¢enim sluzbenicima
- inspektorima Ministarstva koji vr§e nadzor, Ombudsmanom i braniocem po svom izboru.
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(4) O podnescima iz st. 1.1 2. ovog ¢lana vodi se evidencija.

(5) Nacin postupanja sa prituzbama i drugim podnescima propisuje se Pravilnikom o postupanju sa
prituzbama i drugim podnescima zatvorenika, koji donosi ministar.

Clan 101

Pri ispitivanju prituzbi i drugih podnesaka zatvorenika utvrduju se sve okolnosti od znacaja za pravilnu
ocjenu njihovih navoda, a narocito:

1) da li su postupanjem zaposlenih Ustanove povrijedena prava predvidena Ustavom Republike Srpske,
zakonom ili drugim propisom kojim su uredena prava i obaveze zatvorenika,

2) da li su prema podnosiocu prituzbe i podnesaka primijenjena Standardna minimalna pravila UN o
postupanju sa zatvorenicima, Standardi CPT-a, Preporuke Komiteta ministara zemljama ¢lanicama u vezi
sa zatvorskim pravilima, kao i preporuke Evropskog komiteta za sprecavanje mucenja i neCovjecnog ili
ponizavajuceg postupanja ili kaznjavanja,

3) da li su postovana ljudska prava i da li je Covjecno postupano, uz oCuvanje tjelesnog i dusevnog
zdravlja ove kategorije lica,

4) da li su prema tim licima primijenjeni jednak tretman i jednaki uslovi boravka i rada u Ustanovi,
5) da li se pravilno primjenjuju odredbe o kuénom redu, pogodnostima, godi$njem odmoru, kao i sva
druga pitanja u vezi sa radom, nastavom, sportskim, kulturnim, informativnim i drugim sli¢nim

okolnostima,

6) da li se pravilno primjenjuju i sva druga prava koja proizlaze iz zakona ili podzakonskih akata iz
navedenog podrudja ili obavezuju¢ih medunarodnih dokumenata koje je Bosna i Hercegovina potpisala.

Clan 102

Ustanova obezbjeduje stru¢no lice za pruzanje pravne pomoci zatvorenicima radi preduzimanja potrebnih
radnji za zaStitu njihovih prava i zakonom zasticenih interesa u vezi sa izdrzavanjem kazne zatvora.

Clan 103

(1) Direktor Ustanove obezbjeduje da zatvorenici ostvaruju svoje biracko pravo na izborima za sve nivoe
vlasti, u mjeri u kojoj to pravo nije ogranic¢eno vaze¢im Izbornim zakonom.

(2) Radi ostvarivanja prava iz stava 1. ovog ¢lana, direktor Ustanove ili lice koje on ovlasti, kontaktira
nadleznu Izbornu komisiju u vezi sa na¢inom, vremenom ili drugim neophodnim radnjama za
sprovodenje procedure glasanja unutar Ustanove.

Clan 104

(1) Svaki zatvorenik ima pravo da zadovoljava svoje vjerske potrebe, da prisustvuje vjerskim obredima ili

skupovima organizovanim unutar Ustanove, da se moli prema propisima vjerskih zajednica i da koristi
vjersku literaturu.
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(2) Ustanove obezbjeduju odgovarajuce uslove za obavljanje vjerskih obreda u dogovoru sa nadleznim
predstavnikom odredene vjerske zajednice koje su kao takve registrovane na teritoriji Republike Srpske,
odnosno Bosne i Hercegovine.

(3) Vrijeme, trajanje, nacin koriS¢enja i druga pitanja od interesa za ostvarivanje prava iz ovog ¢lana
ureduju se Pravilnikom o kuénom redu za izdrzavanje kazne zatvora.

Clan 105

(1) Zatvorenicima sposobnim za rad i koji su pristali na radno angazovanje, u skladu sa njihovim
zdravstvenim i radnim sposobnostima, ste¢enim znanjima, moguénostima Ustanove, privredno-
instruktorska sluzba omogucava i organizuje radno angazovanje i stru¢nu obuku u radionicama i
pogonima Ustanove, ekonomijama, farmama i slicno kao i radiliStima unutar i van kruga Ustanove.

(2) Rad zatvorenika u Ustanovama mora biti koristan i nece se koristiti kao kazna, i istom se pristupa kao
pozitivnom elementu tretmana kojim se zatvorenik podstice u odrzavanju i sticanju stru¢nog znanja i
radnog iskustva, stru¢nog osposobljavanja, kao i zadovoljenja njegovih fizickih i duSevnih potreba.

(3) Na osnovu misljenja doktora medicine u Ustanovi i pojedinacnog programa tretmana, zatvorenik koji
organizaciji 1 nacinu rada na slobodi.

(4) Direktor Ustanove, uz saglasnost ministra, donosi akt o sistematizaciji radnih mjesta za zatvorenike u
kojem je za svako radno mjesto utvrdena kategorija svih poslova i radnih zadataka na kojima rade
zatvorenici.

Clan 106

(1) Radno angazovanje zatvorenika ostvaruje se u okviru privredne jedinice u Ustanovi i van Ustanove,
kao 1 na poslovima od zajednickog interesa za zivot i rad zatvorenika i predvidenim programom
postupanja.

(2) Uz saglasnost ministra ili lica koje ovlasti, Ustanova moZe za zatvorenike organizovati pogone i
radili$ta 1 van sjedista Ustanove, ukoliko su obezbijedeni uslovi za izvrSenje kazne zatvora propisani ovim
zakonom.

(3) Za radno angazovanje zatvorenika van Ustanove, dozvolu za rad izdaje direktor Ustanove.

7. Privredne jedinice

Clan 107

(1) U okviru privredno-instruktorske sluzbe u Ustanovi, osnivaju se privredne jedinice za ostvarivanje
ciljeva iz ¢l. 105. 1 106. ovog zakona.

(2) Svrha osnivanja privrednih jedinica jeste da zatvorenici koji Zele da rade za vrijeme izdrzavanja kazne

zatvora steknu, odnosno odrze i povecaju svoje radne sposobnosti, radne navike i strucna znanja, radi
lakseg uklju¢ivanja u zivot i rad nakon otpustanja sa izdrzavanja kazne zatvora.
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(3) Obuka za rad i1 zaposljavanje zatvorenika obavlja se u okviru registrovanih djelatnosti u skladu sa
opstim propisima za svaku pojedinu djelatnost.

(4) Proizvodi i usluge iz rada privredne jedinice mogu se koristiti za vlastite potrebe Ustanove, kao i za
potrebe drugih Ustanova.

(5) Privredna jedinica proizvode i usluge moZze prodavati na trzistu.

Clan 108

(1) Privrednu jedinicu osniva i ukida Ustanova, uz prethodnu saglasnost ministra.

(2) Privredna jedinica moZe se osnovati ako su obezbijedena sredstva za osnivanje i pocetak rada.
(3) Ministar odobrava prijedlog liste djelatnosti kojim ¢e se baviti privredna jedinica.

Clan 109

Privredna jedinica se organizuje na nacin da postizanje ekonomske koristi od rada zatvorenika ne Steti
ostvarenju svrhe izvr$enja sankcije.

Clan 110

(1) Akt o osnivanju privredne jedinice sadrzi obavezno:

1) naziv i sjediSte osnivaca,

2) poslovni naziv pod kojim ¢e poslovati privredna jedinica,
3) sjediste privredne jedinice,

4) djelatnosti kojom ¢e se baviti privredna jedinica,

5) iznos sredstava koja se obezbjeduju za osnivanje privredne jedinice i po¢etak rada i na¢in njihovog
obezbjedivanja, odnosno novc¢ana vrijednost i opis nenovcanih uloga privredne jedinice,

6) ovlasc¢enja privredne jedinice u pravnom prometu,
7) odgovornost privredne jedinice u pravnom prometu,
8) granice ovlas¢enja lica koje zastupa privrednu jedinicu.

(2) O promjeni djelatnosti privredne jedinice odlucuje osnivaé, uz prethodnu saglasnost Ministarstva, u
skladu sa opstim propisima.

Clan 111

(1) Privredna jedinica upisuje se u sudski registar.
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(2) Privredna jedinica se u svom poslovanju sluzi poslovnim nazivom.

(3) Rad privredne jedinice obavlja se u okviru registrovanih djelatnosti, u skladu sa op$tim propisima za
svaku pojedinu djelatnost.

Clan 112

(1) Radom privredne jedinice rukovodi pomo¢nik direktora za privredno-instruktorsku sluzbu (u daljem
tekstu: pomoc¢nik direktora).

(2) Pomo¢nik direktora neposredno organizuje rad privredne jedinice, zastupa privrednu jedinicu i za svoj
rad odgovara direktoru Ustanove.

(3) Finansijsko poslovanje privredne jedinice vrsi se preko ra¢una posebnih namjena u okviru sistema
Jedinstvenog racuna trezora Republike Srpske.

(4) Privredna jedinica uspostavlja sistem racunovodstva i finansijskog izvjestavanja, u skladu sa
propisima kojima se ureduje racunovodstvo i finansijsko izvjeStavanje budzetskih korisnika.

Clan 113

Zatvorenici koji rade u okviru privredne jedinice imaju pravo na naknadu za svoj rad, u skladu sa
Pravilnikom o kuénom redu za izdrzavanje kazne zatvora.

Clan 114

Sredstva ostvarena u okviru privredne jedinice koriste se za:

1) obezbjedenje sredstava privrednim jedinicama za rad i poslovanje,

2) finansiranje dijela izdrzavanja kazni zatvora zatvorenika,

3) ucesce u finansiranju potrebnih aktivnosti za funkcionisanje Ustanove,

4) ucesce u izgradnji i opremanju objekata za izvrSenje sankcija, dogradnju i adaptaciju postojecih
objekata,

5) investicije u privrednim jedinicama.

Clan 115

(1) Privredna jedinica zbog prosirenja djelatnosti ili rekonstrukcije moze kod banke i drugih finansijskih
organizacija koristiti zajmove i kredite samo pod uslovom da je program odobren od osnivaca, uz

prethodnu saglasnost Ministarstva.

(2) Ugovor o kreditu ili zajmu za investiciona ulaganja, privredna jedinica moze zakljuciti, uz prethodnu
saglasnost Ministarstva i Ministarstva finansija.

Clan 116
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(1) U izuzetnim slu¢ajevima, zatvoreniku koji izdrzava kaznu zatvora do Sest mjeseci moze se odobriti da
za vrijeme izdrzavanja kazne zatvora nastavi da obavlja poslove u pravnom licu u kome je te poslove
obavljao u vrijeme pozivanja na izdrzavanje kazne zatvora, pod uslovom da pocinjeno krivi¢no djelo nije
u vezi sa tim poslovima i da ranije nije osudivano.

(2) Na zahtjev pravnog lica u kome je zatvorenik bio zaposlen, uz pristanak zatvorenika i po pribavljenom
misljenju Ustanove, odobrenje iz stava 1. ovog ¢lana donosi ministar ili lice koje on ovlasti.

(3) Medusobna prava i obaveze Ustanove sa pravnim licem koje angazuje zatvorenicku radnu snagu
reguli$u se ugovorom.

Clan 117
(1) Radno vrijeme zatvorenika je do 40 sati sedmicno.

(2) Izuzetno, radno vrijeme, uz saglasnost ili na zahtjev zatvorenika moze trajati i duze, samo u
slucajevima i pod uslovima odredenim zakonom, o ¢emu odlucuje direktor Ustanove.

(3) Za zatvorenike koji pohadaju nastavu opsteg ili strucnog obrazovanja radno vrijeme ne moze biti duze
od 30 sati sedmicno.

(4) Van radnog vremena, zatvorenici se mogu zaposliti dva sata dnevno na poslovima odrzavanja ¢istoce
prostorija i drugim teku¢im poslovima u Ustanovi i za taj rad ne primaju naknadu.

(5) Rad zatvorenika za vrijeme izdrzavanja kazne zatvora ne uracunava se u radni staz.
(6) Zatvorenici koji rade imaju dnevni, sedmi¢ni i godi$nji odmor, kao i pravo na naknadu za svoj rad.

(7) Za pronalaske, tehnicka unapredivanja i djela intelektualne svojine ostvarena za vrijeme izdrzavanja
kazne zatvora, zatvoreniku pripadaju prava po opstim propisima.

(8) Nacin koriS¢enja, trajanja i druga pitanja u vezi sa odmorom, te na¢in utvrdivanja naknade za rad
propisuje se Pravilnikom o kuénom redu za izdrzavanje kazne zatvora.

Clan 118

(1) Zatvorenicima koji ne rade zbog svoje nesposobnosti i socijalno ugrozenim licima, Ustanova
obezbjeduje sredstva za odrzavanje licne higijene.

(2) Zatvorenicima koji obole na radu ili u vezi sa radom u toku izdrzavanja kazne zatvora u Ustanovi
pripada naknada za vrijeme sprijecenosti za rad po propisima o zdravstvenom osiguranju, osim u slucaju
samopovredivanja.

Clan 119

(1) Od naknade za rad zatvorenika, 5% se odvaja kao obavezna ustedevina i polaze se i ¢uva na depozitu
zatvorenika.

(2) Ostalim dijelom naknade za rad zatvorenik raspolaze u skladu sa Pravilnikom o kuénom redu.
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(3) lzuzetno od odredbe iz stava 1. ovog ¢lana, predmet izvrSenja moze biti polovina mjese¢ne naknade za
rad na osnovu izvr$ne odluke nadleznog suda, po kojoj zatvorenik ima obavezu davati izdrzavanje,
odnosno nadoknaditi $tetu prouzrokovanu krivi¢nim djelom ili podmiriti druge obaveze.

(4) Na naknadu za rad zatvorenika ne placaju se porezi i doprinosi.
Clan 120

(1) Zatvorenici imaju pravo na osiguranje od nesrece na poslu i profesionalnog oboljenja pod istim
uslovima kao i radnici koji su zaposleni u drugim pravnim licima ili drugim organizacijama.

(2) Mjere zastite na radu zatvorenika primjenjuju se po opstim propisima.
8. Zdravstvena zastita
Clan 121

(1) Zatvorenicima tokom izdrzavanja kazne zatvora obezbjeduje se zdravstvena zastita, a lijeCenje
zatvorenika sprovodi se uz njegov pristanak.

(2) Troskove lijecenja snosi Ustanova, osim ako je do narusavanja zdravlja doslo samopovredivanjem ili
u slucaju zatvorenika kod kojih su sredstva za zdravstvenu zastitu ve¢ obezbijedena uplatom doprinosa
Fondu zdravstvenog osiguranja Republike Srpske ili iz drugih izvora utvrdenih posebnim zakonima, a
kroz status obavezno osiguranih lica u skladu sa Zakonom o zdravstvenom osiguranju koji im nije prestao
stupanjem na izdrzavanje kazne zatvora.

(3) Zatvorenici imaju pravo na lijeCenje, popravku i vadenje zuba.

(4) Stomatoloska protetika, ortopedska pomagala, dioptrijske naocare, slusni aparat ili drugo pomagalo
obezbjeduju se o trosku zatvorenika, u skladu sa propisima iz oblasti zdravstvene zastite 1 zdravstvenog
osiguranja.

(5) Ako zatvorenik nema sredstava za nabavku pomagala iz stava 4. ovog ¢lana, a prema misljenju
doktora medicine u Ustanovi nabavka se ne moze odgoditi bez opasnosti po zdravlje, troskove nabavke
snosi Ustanova.

Clan 122

(1) Kada ne postoji mogucnost lije¢enja u Ustanovi i moguénost obavljanja potrebnog specijalistickog
pregleda, zatvorenik se upucuje u odgovarajucu zdravstvenu ustanovu.

(2) Konac¢nu odluku o upucivanju zatvorenika u zdravstvenu ustanovu radi lijecenja donosi doktor
medicine u Ustanovi.

(3) U slucaju iz stava 1. ovog Clana, na prijedlog sluzbe obezbjedenja, direktor Ustanove nalaZe radnje,
mjere 1 postupke za bezbjedno sprovodenje zatvorenika do zdravstvene ustanove, obezbjedenje u toku
specijalistickog pregleda, lijecenja i hospitalizacije, kao i obezbjedenje tokom sprovodenja zatvorenika do
Ustanove.
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(4) Kada to razlozi bezbjednosti zahtijevaju, na zahtjev direktora Ustanove, pomo¢ pripadnicima sluzbe
obezbjedenja Ustanove mogu pruZiti pripadnici Ministarstva unutrasnjih poslova ili Sudske policije.

(5) O smjestaju zatvorenika u stacionar Ustanove odlucuje doktor medicine u Ustanovi.
(6) Vrijeme provedeno na lijeCenju u zdravstvenoj ustanovi uracunava se u izdrzavanje kazne zatvora.
Clan 123

(1) Zatvorenik moze traziti odobrenje za specijalisticki pregled o svom trosku, ako takav pregled nije
odredio doktor medicine u Ustanovi.

(2) Specijalisticki pregled iz stava 1. ovog ¢lana odobrava direktor Ustanove.

(3) Odobreni specijalisticki pregled vrsi se u prisustvu zdravstvenog radnika Ustanove.

Clan 124

(1) Zatvorenicama za vrijeme trudnoce, porodaja i materinstva obezbjeduje se stru¢na zdravstvena njega.
(2) Ukoliko je dijete rodeno u Ustanovi, ta ¢injenica se ne navodi u izvodu iz mati¢ne knjige rodenih.

(3) Zatvorenica-majka moze zadrzati dijete do djetetovih navrSenih dvije godine Zivota, poslije Cega se
dijete, u sporazumu sa majkom, predaje porodici ili organu socijalne zastite nadleZznom po mjestu

prebivalista, odnosno boravista majke.

(4) Direktor Ustanove, po preporuci doktora medicine u Ustanovi moze zatvorenici-majci u sluéaju
lijecenja novorodenceta odobriti boravak u zdravstvenoj ustanovi.

(5) Troskove lijeCenja djeteta koje boravi sa zatvorenicom-majkom u Ustanovi do navrSene druge godine
zivota obezbjeduje Ustanova, ukoliko troSkove ne moze obezbijediti drugi roditel;.

Clan 125
(1) Zatvorenik koji za vrijeme izdrzavanja kazne zatvora dusevno oboli ili pokazuje teske psihicke
smetnje, smjesta se u specijalizovanu zdravstvenu ustanovu - Zavod za forenzi¢ku psihijatriju Sokolac, na

osnovu rjesenja direktora Ustanove.

(2) Rjesenje iz stava 1. ovog €lana direktor Ustanove donosi na prijedlog doktora medicine u Ustanovi ili
specijaliste psihijatrije koga angazuje Ustanova.

(3) U Zavodu za forenzicku psihijatriju Sokolac zatvorenik ostaje dok traju razlozi zbog kojih je smjeSten
u ovu ustanovu, a ako je lijeCenje zavrseno prije isteka kazne zatvora, nastavlja se sa izvrSenjem kazne
zatvora u Ustanovi.

(4) Troskove lijecenja zatvorenika u Zavodu za forenzicku psihijatriju Sokolac snosi Ustanova.

(5) Ukoliko nakon isteka kazne zatvora i dalje postoje zdravstveni razlozi za ostanak zatvorenika na

lijecenju u Zavodu za forenzicku psihijatriju Sokolac, Ustanova ¢e izvrsiti otpust lica, a dokumentaciju o
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otpustu zajedno sa li¢nim stvarima zatvorenika dostaviti uz zapisnik i predati u Zavod za forenzicku
psihijatriju Sokolac.

Clan 126

(1) Kada je to u interesu zdravlja zatvorenika, doktor medicine u Ustanovi moze odrediti da se zatvorenik
fizicki ogranici u kretanju upotrebom odgovarajuée odjece ili kaiSeva koji se u tu svrhu upotrebljavaju u
zdravstvenim ustanovama.

(2) Sredstva za ogranicavanja kretanja iz stava 1. ovog ¢lana mogu se koristiti samo kao mjera iz
zdravstvenih razloga, po nalogu i pod kontrolom doktora medicine u Ustanovi, da bi se sprijecilo
samopovredivanje ili napad na druga lica ili uniStavanje imovine od zatvorenika.

(3) Sredstva za ogranicavanja kretanja mogu se koristiti najduze 12 sati u kontinuitetu.

(4) O svakoj upotrebi sredstava za ograni¢avanje kretanja sacinjava se izvjestaj koji se Cuva u
zdravstvenom kartonu zatvorenika, a jedan primjerak se dostavlja Ministarstvu.

(5) Sredstva za ogranicavanje kretanja ne mogu se upotrebljavati kao kazna.
Clan 127

(1) Zatvorenik ima pravo da bude upoznat sa nalazima 0 svom zdravstvenom stanju i sadrzinom
zdravstvenog kartona.

(2) Ako zbog ozbiljne ugrozenosti zdravlja ili Zivota zatvorenik nije u mogucénosti da obavijesti bracnog
druga ili drugog ¢lana porodice, odnosno drugo lice koje on odredi, Ustanova bez odgadanja obavjeStava
ta lica.

Clan 128

(1) Po otpustu zatvorenika sa izdrzavanja kazne zatvora zdravstveni karton zatvorenika sa svim prilozima
trajno se cuva u sklopu arhiviranog li¢nog lista zatvorenika.

(2) Originalni zdravstveni nalazi i mi$ljenja iz zdravstvenih ustanova koje je zatvorenik donio po prijemu
u Ustanovu ili ih je donio u toku izdrzavanja kazne zatvora, vracaju se zatvoreniku pri otpustu sa

izdrzavanja kazne zatvora, nakon §to se prethodno kopiraju i ovjere radi deponovanja u zdravstveni
karton zatvorenika.

(3) Po isteku kazne zatvora, na zahtjev zatvorenika, zatvoreniku se dostavlja kopirana zdravstvena
dokumentacija.

(4) U slu€aju smrti zatvorenika, pravo na dokumentaciju iz st. 2. i 3. ovog ¢lana ima porodica zatvorenika.
Clan 129
(1) U slucaju smrti zatvorenika, Ustanova bez odgadanja obavjeStava nadlezno tuzilastvo, bra¢nog druga

ili drugog ¢lana porodice, sud koji je osudenog uputio na izdrzavanje kazne zatvora i maticara nadleznog
po mjestu sjedista Ustanove ili po mjestu gdje je nastupila smrt.
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(2) Posmrtni ostaci predaju se porodici.

(3) Ako ¢lanovi porodice ne Zele da prihvate posmrtne ostatke, umrli se sahranjuje na mjesnom groblju o
trosku Ustanove.

Clan 130

(1) Zdravstvena sluzba Ustanove podnosi odgovarajuée izvjestaje nadleznim organima i institucijama, u
skladu sa propisima iz oblasti zdravstvene zastite.

(2) Zdravstvena sluzba direktoru Ustanove podnosi:
1) periodi¢ne izvjestaje o zdravstvenom stanju zatvorenika, pritvorenika i maloljetnika,

2) izvjestaj da je fiziCko ili dusevno stanje zatvorenika naruSeno ili ugrozeno zbog duzine ili nacina
izdrzavanja kazne i da preporuci mjere za postupanje sa tim licem,

3) nalaze i preporuke o kolicini i kvalitetu hrane za zatvorenike, pritvorenike i maloljetnike,

4) nalaze i preporuke o poboljsanju higijene zatvorenika, pritvorenika i maloljetnika u Ustanovi, stanju
sanitarnih prostorija i uredaja, grijanja, osvjetljenja i ventilacije prostorija u kojima ova lica borave.

(3) Direktor Ustanove bez odgadanja preduzima mjere koje mu preporuci zdravstvena sluzba.
Clan 131
Doktor medicine u Ustanovi:

1) pregleda svakog zatvorenika, pritvorenika i maloljetnika odmah nakon prijema u Ustanovu i prije
otpustanja iz Ustanove,

2) prilikom prijema u Ustanovu i kada je to potrebno, utvrduje da li je zatvorenik, pritvorenik i
maloljetnik fizicki ili duSevno obolio i procjenjuje njegovu radnu sposobnost,

3) odmah pregleda zatvorenike, pritvorenike i maloljetnike koji se Zale da su bolesni ili da postoje
indikacije na bolest,

4) svakodnevno pregleda zatvorenike, pritvorenike i maloljetnike koji su bolesni ili odbijaju hranu ili
vodu,

5) kontrolise smjestaj, ishranu, higijenu, sanitarne i druge uslove od kojih zavisi zdravlje zatvorenika,

6) vodi posebnu evidenciju o povredama zatvorenika, pritvorenika i maloljetnika i obavjestava direktora
Ustanove o bilo kom znaku ili indiciji da je prema zatvoreniku, pritvoreniku i maloljetniku primijenjeno
nasilje,

7) u izvjestaju o utvrdenim povredama konstatuje i navode zatvorenika, pritvorenika i maloljetnika o

nacinu nastanka povrede, kao i da iznese svoje misljenje o povezanosti navoda zatvorenika, pritvorenika i
maloljetnika i nastalih povreda,
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8) nadzire rad prirucne apoteke - skladista za lijekove i zdravstvenih radnika, koje evidentira, izdaje i daje
propisanu terapiju zatvorenicima.

Clan 132

(1) Ako zatvorenik ili pritvorenik $trajkuje gladu, o tome se odmah obavjestava direktor Ustanove, a u
roku od 72 sata obavjestava se sud koji vodi postupak i Ministarstvo.

(2) Zatvorenik koji odbije da uzima hranu, smjesta se u stacionar ili drugu posebnu prostoriju.

(3) Lice iz stava 2. ovog ¢lana svakodnevno kontrolise doktor medicine u Ustanovi i sve bitne promjene
njegovog zdravstvenog stanja unosi u zdravstveni karton, o ¢emu redovno izvjestava direktora Ustanove.

Clan 133

(1) Ako usljed odbijanja hrane budu ugrozene vitalne funkcije Strajkaca gladu, odluku o preduzimanju
neophodnih medicinskih mjera, bez njegovog pristanka donosi doktor medicine u Ustanovi ili stru¢ni tim
doktora medicine, kada je to posebnim zakonom ili drugim propisom odredeno.

(2) Strucni tim iz stava 1. ovog ¢lana formira doktor medicine u Ustanovi u saradnji i konsultacijama sa
direktorom Ustanove i sudom koji vodi krivi¢ni postupak, ako zakonom ili drugim propisima nije
drugacije odredeno.

(3) O potrebi preduzimanja neophodnih medicinskih mjera obavjestava se sud koji vodi postupak i
Ministarstvo.

(4) Doktor medicine u Ustanovi prilikom postupanja sa zatvorenicima koji Strajkuju gladu osim propisa iz
oblasti izvr§enja sankcija, uzima u obzir i propise iz oblasti zdravstva u Republici Srpskoj, medunarodne
standarde, propise i osnovna nacela sa etickim postupanjem sa licima koja Strajkuju gladu.

(5) Postujuéi osnovne eticke principe u postupanju sa licima koja Strajkuju gladu, doktor medicine u
Ustanovi svakom $trajkacu objasnjava posljedice gladovanja na njihovo zdravlje, pojasnjavajuci im
zdravstveno stanje i bolesti koje mogu ozbiljno da ugroze njihovo zdravlje.

Clan 134

(1) U slu¢aju osnovane sumnje na postojanje zaraznih bolesti, konzumiranje alkohola i psihoaktivnih
sredstava, od zatvorenika se mogu uzeti uzorci Krvi, uzorci ispljuvka i urina, u mjeri neophodnoj za

ispitivanje prema pravilima zdravstvene struke, odnosno koris¢enja odgovarajuceg testa.

(2) U slucaju osnovane sumnje na konzumiranje alkohola, testiranje se moze izvrsiti i uredajem za
mjerenje koli¢ine alkohola u krvi - alkometrom.

(3) Smjestaj u posebnu prostoriju ili prostoriju stacionara zbog sumnji na medicinska stanja iz stava 1.
ovog ¢lana, kao i testiranje na zarazne bolesti ili psihoaktivna sredstva, primjenjuju se pod nadzorom
doktora medicine u Ustanovi.

9. Obrazovanje zatvorenika i slobodno vrijeme
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Clan 135

(1) Maloljetnim i mladim punoljetnim licima koja imaju pravo na osnovno i srednje obrazovanje do nivoa
Cetvrtog stepena, Ustanova organizuje nastavu u skladu sa propisima o0 osnovnom i srednjem
obrazovaniju.

(2) Nastava iz stava 1. ovog ¢lana moze se organizovati i za ostale zatvorenike za koje je to korisno 1
potrebno u skladu sa utvrdenim programom postupanja.

(3) Na rad skola koje se osnivaju u Ustanovi primjenjuju se propisi 0 osnovnom i srednjem obrazovanju
Republike Srpske.

(4) Zatvorenici koji zavrSe odredenu skolu ili steknu kvalifikaciju u Ustanovi dobijaju svjedoCanstvo, iz
kojeg se ne smije vidjeti da su osnovno i srednje stru¢no obrazovanje stekli u Ustanovi.

Clan 136

(1) Ustanova moZze organizovati i posebne oblike stru¢nog osposobljavanja zatvorenika (kurseve,
seminare i slicno).

(2) Ako to razlozi bezbjednosti dozvoljavaju i ako se programom postupanja ocijeni da je to korisno za
postizanje svrhe izvrSenja kazne, zatvorenici mogu i studirati na fakultetu.

(3) Troskove Skolovanja iz stava 2. ovog ¢lana snosi zatvorenik.

Clan 137

(1) U cilju sticanja i zadovoljavanja kulturnih, umjetnickih i duhovnih potreba zatvorenika, kao i potreba
za sportskim i drugim rekreativnim aktivnostima, u skladu sa svojim moguénostima, Ustanove
obezbjeduju uslove za koris¢enje slobodnog vremena.

(2) U Ustanovi se, u okviru slobodnog vremena mogu organizovati slobodne aktivnosti kao dopunski
oblik opsteg i srednjeg strucnog obrazovanja, radi sticanja pozitivnih navika za racionalno koriséenje
slobodnog vremena.

(3) Zatvorenicima ¢e se, prema mogucnostima Ustanove, omoguciti samoorganizovanje slobodnog
vremena - hobija na vlastiti troSak, ako to ne narusava bezbjednost i red Ustanove i ne ometa druge

zatvorenike.

(4) U cilju ostvarivanja aktivnosti iz stava 2. ovog ¢lana, mogu se organizovati sportske, dramske,
literarne, muzicke i druge sekcije i odrzavati priredbe i1 takmicCenja.

(5) Zatvorenicima koji borave ili rade u zatvorenom prostoru omogucéava se boravak na otvorenom
prostoru u trajanju od najmanje dva sata dnevno.

Clan 138
(1) Izradeni predmeti, umjetnicke slike ili druga umjetnicka djela zatvorenika koja su nastala u slobodno

vrijeme i o trosku zatvorenika, vlasni$tvo su zatvorenika.
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(2) Predmeti iz stava 1. ovog ¢lana mogu uz pismenu saglasnost zatvorenika ostati u vlasnistvu Ustanove.

(3) Predmeti iz stava 1. ovog Clana nastali u slobodno vrijeme i o trosku Ustanove, ostaju u vlasnistvu
Ustanove.

(4) U Ustanovi i van sjedista Ustanove, moze se organizovati izlozba i prodajna izlozba predmeta,
umjetnickih slika i drugih umjetnickih djela zatvorenika nastalih u slobodno vrijeme, uz pristanak
zatvorenika kao autora.

(5) Sredstva prikupljena od prodaje predmeta iz stava 1. ovog ¢lana pripadaju zatvoreniku, a sredstva
prikupljena od prodaje predmeta iz stava 3. ovog ¢lana pripadaju Ustanovi i mogu se koristiti iskljucivo
za nabavku materijala i druge opreme potrebne za slobodne aktivnosti zatvorenika.

Clan 139

(1) Ustanova ima biblioteku, koja je na raspolaganju svim zatvorenicima, pritvorenicima i maloljetnicima.

(2) Biblioteka treba da bude snabdjevena Sirokim asortimanom knjiga za razonodu, kao i stru¢nom
literaturom, koja se u skladu sa moguénostima Ustanove konstantno dopunjava.

(3) Zatvorenici mogu koristiti dnevnu i periodi¢nu Stampu, svoje knjige i Casopise za Citanje, te druga
sredstva javnog informisanja.

10. Pogodnosti i uslovi za odobravanje pogodnosti koje se koriste van Ustanove
Clan 140

(1) Vode¢i se nac¢elom individualizacije izvrSavanja kazne zatvora, za dobro ponasanje i zalaganje na radu
kao 1 aktivno ucesce u realizaciji programa postupanja, zatvorenicima se mogu odobravati pogodnosti.

(2) Pogodnosti su skup podsticajnih mjera usmjerenih na pruzanje povjerenja zatvoreniku u cilju
odrzavanja i promovisanja odnosa sa porodicom, kao i podsticanja licnog u¢e$c¢a u ostvarivanju programa
postupanja, ja¢anja odgovornosti i samopouzdanja, radi osposobljavanja za samostalni Zivot u skladu sa
pravnim poretkom i normama drustva.

(3) Pogodnosti iz stava 1. ovog ¢lana mogu biti:

1) pogodnosti koje se koriste u krugu Ustanove,

2) pogodnosti koje se koriste van Ustanove.

(4) Pogodnosti odobrava direktor Ustanove ili lice koje on ovlasti.

(5) Zatvorenicima koji izdrZzavaju kaznu zatvora po nepravosnaznoj presudi ne mogu se odobravati
pogodnosti koje se koriste van Ustanove, sve do njene pravosnaznosti.

(6) Zatvoreniku koji se nalazi na izdrzavanju kazne zatvora, a u toku je vodenje drugog krivi¢nog

postupka protiv njega, ne moze se odobravati pogodnost koja se koristi van kruga Ustanove sve do
okoncanja krivi¢nog postupka koji se vodi, odnosno do donosenja pravosnazne odluke.
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(7) Stranim drZavljanima, licima bez drzavljanstva i licima sa dvojnim drzavljanstvom koja imaju
prebivaliste u stranoj drzavi ne mogu se odobravati pogodnosti koje se koriste van kruga Ustanove,

ukoliko sa drzavom ¢iji je zatvorenik drzavljanin ili dvojni drzavljanin nije ratifikovan sporazum o
medunarodnoj pravnoj pomoc¢i i saradnji u krivi¢nim stvarima u oblasti izvrSenja krivi¢nih sankcija.

(8) Licima kojima je oduzeto drzavljanstvo Republike Srpske, odnosno Bosne i Hercegovine, ili koja
imaju status lica opasnih po bezbjednost Republike Srpske, odnosno Bosne i Hercegovine, za vrijeme
izdrzavanja kazne zatvora nece se odobravati pogodnosti van kruga Ustanove za vrijeme trajanja
navedenog statusa odredenog na osnovu posebnog zakona ili drugog odgovarajuceg propisa.

(9) Zatvorenicima kojima je nov¢ana kazna, izreCena kao glavna ili sporedna kazna, zamijenjena kaznom
zatvora, ne mogu se odobravati pogodnosti koje se koriste van kruga Ustanove.

(10) Zatvorenicima kojima je izre¢ena kazna dozivotnog zatvora ne mogu se odobravati pogodnosti koje
se koriste van kruga Ustanove.

Clan 141

(1) Zatvorenicima koji se nalaze na izdrzavanju kazne zatvora mogu se odobravati sljedece pogodnosti
koje se koriste van kruga Ustanove tokom jedne kalendarske godine:

1) slobodan izlaz van kruga Ustanove do 24 sata nakon svakih sedam dana provedenih na izdrzanju kazne
zatvora (Cetiri puta u toku mjeseca koji se po pravilu koriste u neradne dane, sa mogucnosti spajanja u
vikend-dopust u trajanju do Cetiri dana),

2) slobodan izlaz u grad u ¢ijem je sjediStu Ustanova, u trajanju do pet sati jednom u mjesecu,

3) dopust do Sest dana u toku jedne godine koji se dodjeljuje iskljucivo kao nagrada za dobro vladanje i
ponasanje,

4) vanredni dopust do sedam dana u toku jedne godine izdrzavanja kazne zatvora u slucaju teske bolesti
ili smrti ¢lana porodice, elementarnih nepogoda ili teskih socijalnih slucajeva,

5) slobodan izlaz van kruga Ustanove do dva dana u toku jedne godine izdrzavanja kazne zatvora za
vjerske praznike,

6) slobodan izlaz van kruga Ustanove jedan dan u toku jedne godine izdrzavanja kazne zatvora za
praznike u Republici Srpskoj, i praznike u Bosni i Hercegovini,

7) godisnji odmor u krugu porodice.

(2) Pogodnosti iz stava 1. t. 1), 2), 3), 5), 6) i 7) ovog ¢lana smatraju se redovnim pogodnostima, a
pogodnost iz stava 1. tacka 4) ovog ¢lana je vanredna pogodnost koja se odobrava samo u izuzetnim
sluc¢ajevima.

(3) Broj i intenzitet koriS¢enja pogodnosti van Ustanove, osim pogodnosti iz stava 1. tatka 4) ovog ¢lana

dodjeljuju se u skladu sa klasifikaciono-stimulativnom grupom u koju je klasifikovan i rasporeden
zatvorenik.
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(4) Pravilnik o klasifikaciji i reklasifikaciji zatvorenika donosi ministar.
Clan 142

(1) Nakon izdrZane jedne polovine pravosnazno izre¢ene kazne zatvora, pogodnosti koje se koriste van
kruga Ustanove mogu se odobravati zatvorenicima:

1) koji su osudeni na kaznu zatvora u trajanju od deset i viSe godina, bez obzira na vrstu krivicnog djela,

2) koji su osudeni na kaznu zatvora u trajanju do deset godina zbog pocinjenih krivi¢nih djela genocida,
ratnog zlocina, zlo¢ina protiv Covjecnosti, zlo€ina protiv civilnog stanovnistva, ubistva, teSkog ubistva,
razbojnistva, razbojnic¢ke krade, trgovine ljudima, trgovine djecom, krivicna djela protiv polnog
integriteta, krivicna djela seksualnog zlostavljanja i iskori§¢avanja djeteta, nasilje u porodici i porodi¢noj
zajednici, rodoskrvnuée, neovlaséene proizvodnje i prometa opojnih droga, omogucéavanje uzivanja
opojnih droga, krivi¢na djela protiv ustavnog uredenja i bezbjednosti Republike Srpske, krivi¢na djela
terorizma i sva krivi¢na djela sa elementima organizovanog kriminala,

3) povratnicima u vrsenju krivi¢nih djela, alkoholi¢arima i narkomanima, bez obzira na visinu izre¢ene
kazne zatvora.

(2) Nakon izdrzane jedne tre¢ine pravosnazno izrecene kazne zatvora, osim lica iz stava 1. t. 2) i 3) ovog
¢lana, mogu se odobriti pogodnosti koje se koriste van kruga Ustanove licima koja su osudena na kaznu
zatvora u trajanju od pet do deset godina.

(3) Drugim zatvorenicima koji su osudeni na kaznu zatvora do pet godina, osim lica iz stava 1. t. 2) i 3)
ovog Clana, moze se odobriti pogodnost koja se koristi van kruga Ustanove nakon izdrzane jedne Cetvrtine
pravosnazno izreCene kazne zatvora.

(4) Za zatvorenike iz stava 1. ovog Clana, kao i za zatvorenike za koje se procijeni da bi njihov boravak
van kruga Ustanove mogao izazvati negativne reakcije socijalne sredine, prije odobravanja pogodnosti
koje se koriste van kruga Ustanove potrebno je pribaviti misljenje nadlezne policijske uprave i nadleznog
centra za socijali rad po mjestu prebivali§ta, odnosno boravista.

(5) Kriterijumi iz st. 1, 2, 3. i 4. ovog Clana ne odnose se na vanredne pogodnosti, kada se odobravaju u
izuzetnim slucajevima.

(6) Uz molbu za odobravanje vanrednog dopusta, zatvorenik prilaze originalnu dokumentaciju, ili kopiju
originalne dokumentacije ovjerenu od nadleznog organa jedinice lokalne samouprave, u vezi sa razlogom

zbog kojeg trazi dopust.

(7) Na prijedlog sluzbe tretmana i sluzbe obezbjedenja, vanredni dopust se moze odobriti i pod nadzorom
ovlaséenih sluzbenih lica.

(8) Svako neopravdano kasnjenje sa odobrene pogodnosti duze od 24 sata, kao i svako samovoljno
udaljavanje iz Ustanove, smatra se bjekstvom.

(9) Pogodnosti koje se koriste van kruga Ustanove ne mogu se koristiti van teritorije Republike Srpske,
odnosno Bosne i Hercegovine.
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(10) Za zatvorenike kojima je odlukom nadleznog organa na osnovu zakona kojim se ureduje amnestija
pravosnazno izrecena kazna zatvora umanjena, kriterijumi u vezi sa dijelom izdrzane kazne zatvora iz st.
1, 2.1 3. ovog ¢lana primjenjuju se u odnosu na preostali dio kazne zatvora koji zatvorenik izdrzava.

(11) Pogodnosti koje se koriste u krugu Ustanove propisuju se Pravilnikom o kuénom redu za izdrzavanje
kazne zatvora.

11. Procjena rizika, obavezan nadzor i nadzor van obaveznog nadzora
Clan 143

(1) Prilikom prijema, kao i prilikom odluc¢ivanja o pogodnostima van Ustanove za svakog zatvorenika
vrsi se procjena:

1) visine rizika za zajednicu u slucaju bjekstva zatvorenika,
2) stepena vjerovatnoce da ¢e takvo lice samostalno ili uz spoljnu pomo¢ pokusati izvrsiti bjekstvo.

(2) Klasifikaciju bezbjednosti treba neprestano ispitivati tokom cijelog vremena izdrzavanja kazne
zatvora i shodno procijenjenom stepenu rizika bezbjednosnih uslova donijeti odgovarajuc¢u odluku o
odobravanju ili neodobravanju pogodnosti.

(3) Procjena rizika bjekstva - bezbjednosnih uslova, obavezno ukljucuje:

1) prijetnju javnosti - zajednici u slu¢aju da osudeni izvrsi bjekstvo,

2) prethodno ponasSanje, pokusaj bjekstva, ranije liSenje slobode po potjernici,
3) pristup spoljnoj pomo¢i,

4) raniju osudivanost,

5) li¢ne i porodicne prilike,

6) raniji boravak van podruc¢ja Republike Srpske, odnosno Bosne i Hercegovine, sklonost stalnim
putovanjima iz mjesta u mjesto ili cesto mijenjanje mjesta prebivaliSta, odnosno boravista,

7) li¢no ucesce U ostvarivanju programa postupanija,

8) prirodu krivicnog djela zbog kojeg je osuden,

9) nacin, pobude i posljedice izvrSenog krivicnog djela,
10) stav prema Zrtvi,

11) duZzinu izreCene kazne zatvora,

12) mogucu prijetnju drugim licima,
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13) mogucu prijetnju od drugih zatvorenika,

14) druge okolnosti koje mogu biti od znacaja za procjenu bezbjednosnog rizika.

Clan 144

(1) Prilikom odobravanja redovnih i vanrednih pogodnosti, direktor Ustanove odlucuje o potrebi nadzora.
(2) Nadzor se obavezno odreduje ako je pogodnost koja se koristi van Ustanove odobrena:

1) licu osudenom na kaznu zatvora od deset i viSe godina, bez obzira na vrstu krivicnog djela,

2) licu osudenom na kaznu zatvora u trajanju do deset godina zbog pocinjenog krivicnog djela genocida,
zlocina protiv Covjecnosti, ratnog zlo¢ina, terorizma, neovlaséene proizvodnje i stavljanja u promet
opojnih droga, razbojni$tva, silovanja, obljube nad nemo¢nim licem, polnog nasilja nad djetetom,

trgovine ljudima radi vrSenja prostitucije i organizovanog kriminala,

3) povratnicima u vr$enju krivicnih djela, alkoholi¢arima i narkomanima bez obzira na visinu izrecene
kazne zatvora,

4) stranom drzavljaninu i licu sa dvojnim drzavljanstvom.
Clan 145

(1) Potreba za odredivanjem mjera nadzora, osim nadzora iz ¢lana 144. stav 2. ovog zakona, ocjenjuje se i
odreduje prilikom svakog odobravanja pogodnosti van Ustanove.

(2) Pored procjene rizika i drugih okolnosti prilikom odobravanja pogodnosti van Ustanove, nadlezna
sluzba u Ustanovi, prati ponaSanje i realizaciju programa postupanja zatvorenika i to redovno,
organizovano uz sistemsko zapazanje i pracenje, primjenom savremenih penoloskih metoda.

(3) Mjere nadzora mogu trajati dok traje potreba.

12. Mjere zabrane, ogranicenja i izvrSenje mjera zabrane

Clan 146

(1) Da bi se procijenila opasnost koja eventualno prijeti od svakog zatvorenika i osigurala bezbjednost
zatvorenika, u cilju sprecavanja bjekstva i zastite javnosti, odnosno javnog poretka, Ustanova primjenjuje
nadzor.

(2) Nadzor podrazumijeva uvid u djelatnost i ponasanje zatvorenika, koji se sprovodi redovno,
organizovano i sistematski, primjenom mjera zabrane, obavjestenja, oduzimanja nedozvoljenih predmeta,
privremenim zadrzavanjem isprava, pracenjem lica, predmeta ili dogadaja, vizuelno ili putem tehnickih
metoda i sredstava.

(3) Mjere zabrane koje se mogu odrediti prema zatvoreniku koji koristi pogodnosti van Ustanove su:

1) zabrana napustanja boravista ili prebivalista,
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2) zabrana putovanja.

(4) U ostale mjere zabrane spadaju:

1) zabrana posjec¢ivanja odredenih mjesta ili podrucja,

2) zabrana boravka u blizini odredenih objekata ili institucija,

3) zabrana sastajanja sa odredenim licima,

4) zabrana posjec¢ivanja odredene adrese ili adresa,

5) zabrana promjene mjesta koris¢enja pogodnosti,

6) privremeno zadrzavanje isprava i vozacke dozvole koje se mogu koristiti za prelazak drzavne granice,
7) zahtjev za povremeno javljanje policijskoj upravi ili drugom odredenom organu,

8) zahtjev da period pogodnosti van Ustanove prema zatvoreniku bude predmet bliskog nadzora,

9) zahtjev za boravak na odredenoj adresi,

10) zahtjev da bude na odredenoj adresi u odredeno vrijeme,

11) ogranicenje udaljenosti kretanja van sjedista Ustanove.

(5) Uz korisc¢enje pogodnosti, direktor Ustanove moze izre¢i mjere zabrane i ostale mjere zabrane,
odvojeno ili zajedno, traziti od nadlezne policijske uprave ili drugog organa povremeno ili stalno
informisanje ili izvjeStavanje o nacinu ponasanja i koris¢enju pogodnosti, odrediti prilikom izlaska u grad
ili drugo mjesto koje je od mjesta sjedista Ustanove udaljeno vise od pet kilometara kako bi zatvorenici

mogli posjetiti takvo mjesto samo uz prethodno pismeno odobrenje direktora Ustanove.

(6) U toku izdrzavanja kazne zatvora, mjeru zabrane ili nadzora rjeSenjem odreduje i ukida direktor
Ustanove.

(7) Protiv rjeSenja iz stava 6. ovog Clana, zatvorenik moze uputiti prigovor ministru u roku od tri dana i
prituzbu Ombudsmanu.

Clan 147

(1) Mjere zabrane i ostale mjere zabrane naredene uz odobrenje o koris¢enju pogodnosti van Ustanove
sprovodi nadlezni organ unutrasnjih poslova ili drugi odredeni organ.

(2) Direktor Ustanove dostavlja organima unutra$njih poslova u mjestu sjedista Ustanove i mjestu
koris¢enja pogodnosti, kao i Grani¢noj policiji BiH, osim obavjestenja o svim zatvorenicima koji koriste
pogodnosti na podru¢ju njene nadleznosti, sve pismene odluke o svim odredenim mjerama zabrane,
zahtjevima, kao i sve vazne informacije koje mogu biti od znacaja za pitanja bezbjednosti i zastite javnog
poretka.
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(3) Direktor Ustanove sve pismene odluke i informacije iz stava 2. ovog ¢lana dostavlja organima
odredenim za sprovodenje mjera zabrane, odredenih zahtjeva ili nadzora.

13. Premjestaj zatvorenika
Clan 148

(1) Nakon izdrzane jedne polovine izrecene kazne zatvora, na molbu zatvorenika moze se odobriti
premjestaj iz jedne u drugu Ustanovu, o ¢emu rjesenjem odlucuje ministar ili lice koje on ovlasti.

(2) Protiv rjeSenja iz stava 1. ovog ¢lana nije dozvoljena zalba.

(3) Ako je molba zatvorenika za premjestaj odbijena, nova molba se moze podnijeti nakon isteka Sest
mjeseci od dana donosenja odluke o prethodnoj molbi, ako je rije¢ o kazni zatvora preko godinu dana,
odnosno nakon tri mjeseca, ako je rije¢ o kazni zatvora do godinu dana.

(4) Zatvorenik koji izdrzava kaznu dozivotnog zatvora moze nakon najmanje pet godina izdrzane kazne
dozivotnog zatvora ministru podnijeti molbu za premjestaj u drugu Ustanovu koja u svom sastavu ima
odjeljenje sa posebnim rezimom izvrSenja kazne zatvora.

(5) Protiv rjeSenja kojim je odluceno o molbi iz stava 4. ovog Clana nije dozvoljena zalba.

(6) Ako je molba zatvorenika za premjestaj iz stava 4. ovog ¢lana odbijena, nova molba se moze podnijeti
nakon isteka dvije godine od dana donosenja odluke o prethodnoj molbi.

Clan 149

(1) Kada to zahtijevaju razlozi bezbjednosti ili organizacije izvrSenja kazne zatvora, direktor Ustanove
moze podnijeti prijedlog za premjestaj zatvorenika u drugu Ustanovu, o ¢emu rjeSenjem odlucuje ministar
ili lice koje on ovlasti.

(2) Protiv rjeSenja iz stava 1. ovog ¢lana nije dozvoljena zalba.

(3) Ako je prijedlog direktora Ustanove odbijen, novi prijedlog moze se podnijeti nakon Sest mjeseci od
dana prijema rjesSenja.

(4) Ako zatvorenik u toku izdrzavanja kazne zatvora bude novom pravosnaznom presudom osuden na
kaznu zatvora u trajanju duzem od dvije godine, direktor Ustanove poluotvorenog tipa, moZze podnijeti
prijedlog za premjestaj zatvorenika u Ustanovu zatvorenog tipa.

(5) Ministar ili lice koje on ovlasti moze premjestiti zatvorenika u drugu Ustanovu iz bezbjednosnih
razloga i bez prijedloga direktora Ustanove.

(6) Direktor Ustanove u kojoj zatvorenik izdrzava kaznu dozZivotnog zatvora moze iz razloga bezbjednosti
ili organizacije izvrSenja kazne zatvora podnijeti prijedlog za premjestaj u odjeljenje sa posebnim
rezimom izvrSenja kazne zatvora druge Ustanove koja u svom sastavu ima ovo odjeljenje, o cemu

rjesenjem odlucuje ministar.

(7) Protiv rjeSenja iz stava 6. ovog ¢lana nije dozvoljena zalba.
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(8) Ako je prijedlog direktora Ustanove iz stava 6. ovog ¢lana odbijen, novi prijedlog moze se podnijeti
nakon jedne godine od dana prijema rjeSenja.

(9) Ustanova iz koje se vrsi premjestaj zatvorenika dostavlja Ustanovi u koju se zatvorenik premjesta li¢ni
list zatvorenika, zdravstveni karton, li¢ne stvari sa zatvorenickog depozita, novcani depozit i drugu
dokumentaciju.

(10) Troskove premjestaja snosi Ustanova iz koje se vr$i premjestaj.

(11) Ustanova u koju je zatvorenik premjesten, odmah, a najkasnije u roku od 24 sata omogucava
zatvoreniku da se o trosku Ustanove javi porodici ili braniocu po svom izboru.

Clan 150

(1) U slucaju bolesti za Cije lijecenje ne postoje uslovi u Ustanovi i sjedistu Ustanove u kojoj izdrzava
kaznu zatvora, zatvorenik moze, na prijedlog direktora Ustanove, uz prethodno pribavljeno misljenje
doktora medicine u Ustanovi, sve dok traje lijeCenje, biti privremeno premjesten u Ustanovu u kojoj
postoje uslovi za takvo lijeenje.

(2) Radi svrsishodnijeg vodenja novog krivicnog postupka i u slu¢ajevima vanrednih desavanja i prilika u
Ustanovi, na prijedlog suda, tuzilastva i direktora Ustanove, zatvorenik se moze privremeno premjestiti u
drugu Ustanovu.

(3) Rjesenje o privremenom premjestaju zatvorenika donosi ministar ili lice koje on ovlasti.

(4) Protiv rjeSenja iz stava 3. ovog ¢lana nije dozvoljena zalba.

(5) Nakon §to prestanu razlozi za privremeni premjestaj zatvorenika iz st. 1.1 2. ovog ¢lana, direktor
Ustanove u koju je zatvorenik privremeno premjesten podnosi ministru prijedlog za premjestaj u
Ustanovu iz koje je zatvorenik privremeno premjesten.

(6) O prijedlogu iz stava 5. ovog ¢lana odlu¢uje ministar rjeSenjem, protiv kojeg nije dozvoljena Zalba.
Clan 151

(1) Zbog bezbjednosti ili organizacije izvrSenja kazne zatvora, direktor Ustanove, uz pismenu saglasnost
zatvorenika, moze ministru podnijeti prijedlog za premjestaj na izdrZzavanje kazne zatvora u drugi entitet

u kojem zatvorenik ima prebivaliste, odnosno boraviste.

(2) Bezbjednosni razlozi ili razlozi organizacije izvrSenja kazne zatvora iz stava 1. ovog ¢lana moraju biti
jasno obrazlozeni i dokazani.

(3) Rjesenje o premjestaju donosi ministar nakon pribavljene saglasnosti ministra pravde entiteta u koji se
zatvorenik premjesta.

(4) Protiv rjeSenja iz stava 3. ovog ¢lana nije dozvoljena zalba.
(5) Ako je prijedlog direktora Ustanove odbijen, novi prijedlog moze se podnijeti nakon Sest mjeseci od

dana prijema rjesSenja.

www.advokati-blagojevic.com



Advokatska kancelarija Blagojevic, Banja Luka

(6) Troskove premjestaja iz stava 1. ovog Clana snosi Ustanova iz koje se vrsi premjestaj.
14. Prekid izdrzavanja kazne zatvora
Clan 152

(1) Na molbu zatvorenika, ministar ili lice koje on ovlasti moze rjeSenjem odobriti prekid izdrzavanja
kazne zatvora u Ustanovi, ako su nastupili sljedeci razlozi:

1) ako je obolio od teze akutne bolesti ili mu se znatno pogorsala postojeca hroni¢na bolest, a nema
uslova za lijeCenje u Ustanovi - dok bolest traje, s tim da se svakih 90 dana preispituje doneseno rjesenje,

2) usljed smrtnog slucaja ili teze bolesti u porodici - najduze Sest mjeseci,

3) ako je potrebno da obavi poljske ili sezonske radove ili radove izazvane elementarnim nepogodama, a
u porodici nema ¢lanova sposobnih za rad - najduze $est mjeseci,

4) radi polaganja ispita za koji se pripremao ili zbog zavrsetka Skolovanja - najduze Sest mjeseci,

5) ako Ustanova ne raspolaze odgovarajuc¢im prostorijama za boravak zatvorenica za vrijeme trudnoce,
porodaja i materinstva ili tezeg, odnosno neizlje¢ivog oboljenja novorodenceta - najvise do navrSene dvije
godine Zivota djeteta.

(2) U molbi za prekid izdrzavanja kazne zatvora navode se razlozi i prilazu originalni dokumenti izdati od
nadleznog organa, ili kopije originalnih dokumenata ovjerenih od nadleznog organa jedinice lokalne
samouprave.

(3) Molbu zatvorenika za prekid izdrzavanja kazne zatvora sa prateCom dokumentacijom, izvjestaj o
ponasanju i vladanju, koji sadrzi podatke o zatvoreniku i podatke o ukupnoj bezbjednosnoj situaciji u vezi
sa zatvorenikom, kao i misljenje o osnovanosti i opravdanosti molbe, Ustanova dostavlja Ministarstvu u

roku od tri dana od dana prijema molbe.

(4) Protiv rjeSenja kojim je odbijena molba za prekid izdrzavanja kazne zatvora moze se izjaviti zalba
ministru u roku od 15 dana od dana prijema rjeSenja.

(5) Rjesenje doneseno po zalbi je kona¢no i protiv njega se ne moze pokrenuti upravni spor.
(6) Vrijeme provedeno na prekidu izdrzavanja kazne zatvora ne uracunava se u izdrzanu kaznu zatvora.

(7) O zatvoreniku kome je odobren prekid izdrzavanja kazne zatvora Ustanova obavjeStava organe iz
¢lana 187. stav 2. ovog zakona.

(8) Za vrijeme prekida izdrzavanja kazne zatvora zatvoreniku ne pripadaju prava previdena ovim
zakonom.

(9) U slucajevima teze akutne bolesti, na inicijativu zdravstvene sluzbe, uz pismenu saglasnost
zatvorenika, direktor Ustanove moze predloziti prekid izdrzavanja kazne zatvora za oboljelog - dok bolest
traje, s tim da se svakih 90 dana preispituje doneseno rjesenje.

www.advokati-blagojevic.com



Advokatska kancelarija Blagojevic, Banja Luka

(10) Postupak donosenja rjeSenja kojim se moze odobriti prekid izdrZzavanja kazne zatvora iz stava 9.
ovog Clana je isti kao i postupak donosenja rjeSenja po molbi zatvorenika koji je propisan st. 2, 3,4, 5, 6. 1
7. ovog Clana.

(11) Zatvoreniku koji izdrzava kaznu dozivotnog zatvora ne moze se odobriti prekid izdrzavanja kazne
zatvora.

Clan 153

(1) Ako se za vrijeme trajanja prekida izdrzavanja kazne zatvora utvrdi da je prekid odobren na osnovu
laznih isprava ili drugih dokaza, odnosno da se prekid ne koristi u svrhu za koju je odobren, na prijedlog
direktora Ustanove opoziva se rjeSenje iz Clana 152. stav 1. ovog zakona, a zatvoreniku se nalaze da se
javi na dalje izdrZavanje kazne zatvora odmah, a najkasnije u roku od tri dana od dana prijema rjeSenja o

opozivu.

(2) Rjesenje o opozivu prekida izdrzavanja kazne zatvora donosi ministar ili lice koje on ovlasti, a
dostavlja se Ustanovi i licu koje se nalazi na prekidu izdrzavanja kazne zatvora.

(3) Ako se zatvorenik ne javi na dalje izdrzavanje kazne zatvora, odbija ili izbjegava prijem rjeSenja o
opozivu prekida izdrzavanja kazne zatvora, postupice se u skladu sa odredbama iz ¢lana 184. ovog
zakona.

Clan 154

(1) U slucaju odredivanja pritvora za drugo krivi¢no djelo, sud koji je odredio pritvor donosi rjesenje 0
prekidu izdrzavanja kazne zatvora.

(2) Prekid izdrzavanja kazne iz stava 1. ovog Clana traje do ukidanja pritvora.
(3) Ukoliko je pritvor za drugo krivi¢no djelo odredio sud sa sjediStem van teritorije Republike Srpske, a
nije donio rjeSenje o prekidu izdrzavanja kazne zatvora, rjeSenje o prekidu izdrzavanja kazne zatvora za

vrijeme dok traje pritvor donosi ministar ili lice koje on ovlasti.

GLAVA VI
DISCIPLINSKA | MATERIJALNA ODGOVORNOST ZATVORENIKA

1. Disciplinska odgovornost zatvorenika
Clan 155

(1) Zatvorenici se pridrzavaju odredaba ovog zakona, pravila ku¢nog reda i drugih propisa iz oblasti
izvrSenja kazne zatvora i postupaju po zakonitim naredenjima sluzbenih lica.

(2) Ponasanje koje je suprotno odredbama iz stava 1. ovog ¢lana predstavlja disciplinski prekrsaj, za koji
zatvorenik moze biti disciplinski kaznjen.

(3) Disciplinski prekrsaji mogu biti laksi i tezi.

(4) Pravilnik o disciplinskoj odgovornosti zatvorenika donosi ministar.
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Clan 156

Laksi disciplinski prekrsaji su:

1) davanje na kori$éenje stvari drugom licu za koje nema odobrenje,

2) posjedovanje i uzimanje lijekova bez odobrenja,

3) neovlaséeno uzimanje ili koris¢enje tudih stvari,

4) podsticanje drugog na vrsenje prekrsaja,

5) namjerno prljanje prostorija Ustanove,

6) neovlas¢eno kontaktiranje sa drugim licima,

7) zanemarivanje licne higijene,

8) davanje netacnih podataka o ¢injenicama bitnim za ostvarivanje prava u Ustanovi,

9) pripremanje i drzanje napitaka, obroka ili hrane van prostora namijenjenog za te svrhe,
10) tetoviranje i pirsing u Ustanovi,

11) iznosenje alata i drugih materijalnih sredstava sa radnog mjesta,

12) posjedovanje stvari koje zatvorenik ne smije imati kod sebe,

13) nedisciplinovano, nepristojno i agresivno ponasSanje koje remeti zivot i rad u Ustanovi,

14) narusavanje mira vikom, galamom, preglasnim slusanjem radija ili TV prijemnika, lupanjem ili
bacanjem stvari.

Clan 157

(1) Tezi disciplinski prekrsaji su:

1) odbijanje izvrSenja zakonitog naredenja sluzbenog lica,

2) podstrekavanje na pobunu ili bjekstvo,

3) pripremanje bjekstva, pokusaj bjekstva i bjekstvo,

4) pomaganje drugim zatvorenicima pri pripremanju bjekstva ili bjekstvu,

5) organizovanje i uc¢es¢e u pobuni,
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6) nasilni¢ko ponasanje prema drugim zatvorenicima, fizicko i psihi¢ko zlostavljanje, kao i1 svako
nekorektno ponaSanje prema drugim zatvorenicima,

7) namjerno unistavanje tude imovine i imovine Ustanove,
8) uzimanje od drugih zatvorenika naknade u novcu ili naturi,

9) neovlas¢eno napustanje Ustanove, odjeljenja Ustanove, bolni¢kog lijecenja u zdravstvenoj ustanovi ili
sa radiliSta, bez odobrenja sluzbenog lica,

10) proizvodnja, unosenje, posjedovanje, preprodaja i uzivanje alkohola, opojnih droga i psihoaktivnih
materija u Ustanovi i van Ustanove, tokom kori§¢enja pogodnosti, tokom radnog angazovanja van

Ustanove i na bolnickom lijecenju,

11) izrada, posjedovanje i unoSenje u Ustanovu ili na radiliStima van Ustanove nedozvoljenih predmeta,
ukljucujuéi i novac, opasne stvari ili sredstva za komunikaciju na daljinu,

12) neopravdano kasnjenje sa pogodnosti van kruga Ustanove i nepostivanje i neizvr§avanje mjera
zabrane za vrijeme kori$¢enja pogodnosti van Ustanove,

13) vrijedanje, prijetnje i nepristojno ponaSanje, medusobne svade i tuce,

14) izrada bilo kakvih predmeta i obavljanje privatnih poslova za sebe ili drugog bez naloga sluzbenog
lica,

15) ometanje sprovodenja dnevnog rasporeda aktivnosti,
16) neovlas¢eno ulazenje i koris¢enje sluzbene prostorije i boravak na mjestima gdje je to zabranjeno,

17) sprecavanje pristupa u bilo koji prostor Ustanove sluzbenim licima i licima koja imaju ovlaséenje da
ulaze u Ustanovu,

18) medusobna preprodaja ili trampa bilo kakvih stvari,
19) krada, kockanje i igranje nedozvoljenih igara,
20) opiranje zdravstvenom pregledu i testiranju na zarazne bolesti, alkohol i opojna sredstva,

21) podsticanje drugih zatvorenika na ponasanje koje predstavlja krivicno djelo, prekrsaj ili tezi
disciplinski prekrsaj,

22) nekorektno ponasanje prema sluzbenim licima,
23) pruzanje otpora ili fizicki napad na sluzbeno lice,

24) zanemarivanje radne obaveze koja je prouzrokovala ili je mogla prouzrokovati Stetne posljedice veceg
obima,

25) davanje laznih podataka usljed kojih je nastala ili je mogla nastati Steta vecih razmjera,
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26) ugrozavanje tudeg zdravlja koje je izvrSeno namjerno ili grubom nepaznjom,

27) obucavanje drugih zatvorenika o nacinu izvrSenja krivi¢nog djela na osnovu li¢nog ili tudeg iskustva,
28) namjerno narusavanje svog zdravlja radi onesposobljavanja za izvrSenje obaveza,

29) neprimjereno ponasanje za vrijeme koris¢enja pogodnosti van Ustanove.

(2) Tezi disciplinski prekrsaj je i svako ponaSanje koje predstavlja kriviéno djelo za koje se zatvorenik
goni po sluzbenoj duznosti, prekrsaj koji u€ini zatvorenik za vrijeme izdrZzavanja kazne zatvora,
ponasanje kojim zatvorenik kr$i naloZzene mjere nadzora, zabrane ili ogranicenja, kao i svako drugo
ponasanje koje Steti ugledu Ustanove.

Clan 158

(1) Za ucinjene disciplinske prekrsaje izricu se disciplinske kazne.

(2) Disciplinske kazne su:

1) opomena,

2) pismeni ukor,

3) oduzimanje pogodnosti van Ustanove i u Ustanovi,

4) upucivanje u samicu do 20 dana.

(3) Ako zatvorenik za vrijeme izdrzavanja kazne zatvora ucini krivi¢no djelo, Ustanova podnosi izvjestaj
nadleznom organu.

(4) Prema zatvoreniku se primjenjuje disciplinska kazna i ako za vrijeme izdrZavanja kazne u¢ini krivi¢no
djelo.

(5) Opomena i pismeni ukor izrice se za lakse disciplinske prekrsaje.

(6) U slucaju izricanja disciplinske kazne oduzimanja pogodnosti, vrijeme trajanja disciplinske kazne
zavisi od tezine ucinjenog disciplinskog prekrsaja, ali ne moze biti kra¢e od mjesec dana ni duze od Sest
mjeseci.

(7) Disciplinska kazna upuc¢ivanja u samicu moze se izre¢i samo za teze disciplinske prekrSaje.

(8) U slucaju izricanja disciplinske kazne upucivanja u samicu, zatvorenik gubi mogucnost dodjeljivanja i
kori§¢enja pogodnosti koje se koriste van kruga Ustanove, za vrijeme koje odredi disciplinska komisija, a
koje ne moze biti krace od tri mjeseca niti duze od Sest mjeseci, osim u slu¢ajevima izricanja disciplinske
kazne zbog pocinjenog bjekstva, odnosno zloupotrebe pogodnosti, kada ne moze biti kraca od godinu
dana, a racuna se od dana izdrzane ili zastarjele izreCene disciplinske kazne.

(9) Zatvoreniku kome se odredi posebna mjera rasporeda u odjeljenje sa pojaéanim nadzorom, za vrijeme
boravka u odjeljenju ne tece rok koji je izre¢en disciplinskom kaznom u vezi sa oduzimanjem pogodnosti.
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2. Pokretanje disciplinskog postupka

Clan 159

(1) Prijedlog za pokretanje disciplinskog postupka za utvrdivanje disciplinske odgovornosti zatvorenika
podnosi rukovodilac sluzbe u ¢ijem djelokrugu je uinjen prekrsaj u roku od 30 dana od dana saznanja za
prekrSaj i ucinioca.

(2) Rjesenje o pokretanju disciplinskog postupka donosi direktor Ustanove.

(3) Komisija koju imenuje direktor Ustanove sprovodi disciplinski postupak i izri¢e disciplinske kazne.
(4) Protiv rjeSenja komisije moze se uloziti zalba direktoru Ustanove u roku od tri dana od dana prijema.
(5) Zalba ne odgada izvrienje rjesenja.

(6) Rjesenje direktora Ustanove je konacno i protiv njega se ne moze pokrenuti upravni spor.

Clan 160

(1) Disciplinski postupak je hitan i vodi se u skladu sa odredbama ovog zakona, pravilnika o disciplinskoj
odgovornosti zatvorenika i Zakona o krivicnom postupku Republike Srpske.

(2) U disciplinskom postupku obavezno se saslusavaju zatvorenik i svjedoci, a moze se izvrSiti i suocenje,
kao 1 pribaviti misljenje sluzbenih lica ukljucenih u sprovodenje programa tretmana.

(3) Tokom disciplinskog postupka vodi se zapishik.

3. Disciplinske kazne

Clan 161

(1) Zatvorenici koji pocine teze disciplinske prekrsaje mogu se izdvojiti od ostalih zatvorenika u posebnu
prostoriju bez opasnih stvari i prije pokretanja, odnosno okonc¢anja disciplinskog postupka, ako postoji
opasnost od nasilnih radnji prema licima i stvarima, opasnost od ubistva i samopovredivanja ili
ugrozavanja bezbjednosti u Ustanovi, koje se ne mogu otkloniti na drugi nacin, o ¢emu odlucuje direktor

Ustanove.

(2) Vrijeme izdvajanja traje dok postoje razlozi zbog kojih je lice izdvojeno, a ne moze trajati duze od 72
sata.

(3) Vrijeme provedeno u prostoriji bez opasnih stvari uracunava se u disciplinsku kaznu upuéivanja u
samicu.

Clan 162

(1) Disciplinska kazna upucivanja u samicu podrazumijeva iskljucenje zatvorenika iz zajednickih
aktivnosti s drugim zatvorenicima tokom cijelog dana i noéi.
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(2) Prije izvrSenja disciplinske kazne upuc¢ivanje u samicu obavezan je pregled doktora medicine u
Ustanovi.

Clan 163
(1) IzvrSenje disciplinskih kazni, izuzev opomene i pismenog ukora, moze se odgoditi do Sest mjeseci,
ako se sa osnovom moze ocekivati da ¢e se 1 bez izvrSenja izrecene disciplinske kazne posti¢i svrha

disciplinskog kaznjavanja.

(2) Ukoliko zatvorenik u roku za koji je odgodeno izvrSenje disciplinske kazne ucini disciplinski prekrsaj,
uslovno izrecena disciplinska kazna se opoziva.

(3) Kod opoziva uslovne disciplinske kazne upucivanja u samicu, ukupna disciplinska kazna ne moze biti
duza od 20 dana.

Clan 164

(1) U toku izvrsenja disciplinske kazne upucivanja u samicu, zatvoreniku se obezbjeduju potrebni
higijenski i zdravstveni uslovi, a po moguénosti, knjige, udzbenici i novine.

(2) Za vrijeme izvrSenja disciplinske kazne upuc¢ivanja u samicu, zatvoreniku se obezbjeduje boravak na
svjezem vazduhu van zatvorenih prostorija, u trajanju najmanje do dva sata dnevno.

(3) Zatvorenika pri izvr$enju disciplinske kazne upu¢ivanja u samicu posjecuje zdravstveni radnik svakog
dana, vaspitac i doktor medicine u Ustanovi dva puta sedmi¢no, a jednom u sedam dana direktor
Ustanove.

(4) Vise odvojeno izrecenih disciplinskih kazni upucivanja u samicu ne moze se izvr$avati uzastopno u
kontinuitetu.

4. Materijalna odgovornost zatvorenika

Clan 165

(1) Na pismeni prijedlog sluzbe tretmana, direktor Ustanove rjeSenjem moZze obustaviti izvrSenje
disciplinske kazne upucivanje u samicu i prije njenog isteka, kada utvrdi da je postignuta svrha
disciplinskog kaznjavanja.

(2) Direktor Ustanove rjeSenjem obavezno obustavlja izvrSenje disciplinske kazne upucivanja u samicu,
ako po pismenom misljenju doktora medicine u Ustanovi dalji boravak u samici ugrozava zdravlje
zatvorenika.

Clan 166

(1) Zatvorenik je odgovoran za Stetu koju je namjerno ili grubom nepaznjom prouzrokovao i Stetu je
duzan da nadoknadi.

(2) O nadoknadi Stete rjesenjem odlucuje direktor Ustanove.
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(3) Protiv rjesenja o nadoknadi $tete moze se izjaviti prigovor ministru u roku od osam dana od dana
prijema rjeSenja.

(4) Ukoliko zatvorenik odbije da plati Stetu, Ustanova moZe svoja potrazivanja ostvariti tuzbom kod
nadleznog suda.

GLAVAVII
MJERE ZA ODRZAVAN;E REDA 1 BEZBJEDNOSTI

1. Posebne mjere za odrzavanje reda i bezbjednosti

Clan 167

(1) U cilju odrzavanja reda i bezbjednosti u Ustanovi, prema zatvoreniku se mogu primijeniti mjere koje
su propisane ovim zakonom i propisima donesenim na oshovu ovog zakona, samo u mjeri u kojoj je to
neophodno.

(2) Mjere za odrzavanje reda i bezbjednosti su posebne mjere i mjere prinude.

Clan 168

(1) U cilju odrzavanja reda i discipline i o¢uvanja opste bezbjednosti Ustanove, prema zatvorenicima koji
konstantno ugrozavaju red i bezbjednost mogu se odrediti posebne mjere utvrdene ovim zakonom, i to:

1) pojacani nadzor,

2) oduzimanje i privremeno zadrzavanje stvari ¢ije je drzanje dopusteno,

3) testiranje na zarazne bolesti, alkohol i opojna sredstva,

4) izdvajanje u prostoriju bez opasnih stvari,

5) smjestaj u medicinsku prostoriju sa intenzivnim nadzorom,

6) smjestaj u odjeljenje pojacanog nadzora i intenzivnog programa postupanja,

7) usamljenje.

(2) Prema zatvoreniku se moze koristiti vise posebnih mjera istovremeno.

(3) Primjena posebnih mjera i mjera prinude ne tretiraju se kao disciplinske kazne.
Clan 169

(1) Na prijedlog sluzbe tretmana i sluzbe obezbjedenja, posebne mjere iz ¢lana 168. stav 1. ovog zakona,
izuzev t. 5) i 7), naredbom odreduje direktor Ustanove.

(2) Posebnu mjeru usamljenja iz ¢lana 168. stav 1. tacka 7) ovog zakona na prijedlog sluzbe tretmana i
sluzbe obezbjedenja, rjesenjem odreduje direktor Ustanove.
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(3) Mjeru smjestaja u medicinsku prostoriju sa intenzivnim nadzorom iz ¢lana 168. stav 1. tatka 5) ovog
zakona, na prijedlog doktora medicine u Ustanovi, haredbom donosi direktor Ustanove.

(4) U slucajevima koji ne trpe odgadanje, primjenu posebnih mjera, izuzev mjera iz ¢lana 168. t. 5) i 7)
ovog zakona, moze odrediti i drugi radnik koga ovlasti direktor Ustanove.

(5) Radnik koji je odredio posebnu mjeru, odmah obavjestava direktora Ustanove, koji mjeru odmah
potvrduje ili ukida.

(6) O primjeni mjera iz ¢lana 168. t. 5), 6) 1 7) ovog zakona direktor Ustanove odmabh, a najkasnije u roku
od 24 sata pismenim putem obavjeStava Ministarstvo.

(7) Posebne mjere ne mogu se primjenjivati duze nego Sto postoje razlozi zbog kojih su odredene, osim
ako ovim zakonom nije drugacije odredeno.

Clan 170

(1) Pojacani nadzor predstavlja ucestalo posmatranje i kontrolu zatvorenika danju i nocu, a izvrSava se na
nacin da se ne remeti svakodnevna aktivnost ostalih zatvorenika.

(2) Oduzimanje i privremeno zadrzavanje stvari ¢ije je drzanje dopusteno, izvrSava se privremeno dok
traju razlozi za primjenu mjere.

(3) U slu¢aju sumnje na zarazne bolesti, konzumiranje alkohola i opojnih sredstava dozvoljeno je
testiranje zatvorenika u skladu sa ¢lanom 134. ovog zakona.

(4) Za testiranje na virus HIV-a i na virus hepatitisa C, potreban je pristanak zatvorenika.

(5) Izdvajanje u posebnu prostoriju bez opasnih stvari, kao posebna mjera za odrzavanje reda i discipline,
izvrSava se na nacin predviden ¢lanom 161. ovog zakona.

(6) Prilikom izdvajanja zatvorenika u prostoriju bez opasnih stvari obavezno se obavlja pregled doktora
medicine u Ustanovi.

Clan 171

(1) Zatvorenici kod kojih se procijeni da ¢e izvrSiti ili su vec¢ izvrSili bilo koji akt samopovredivanja,
napada na drugog zatvorenika ili sluzbeno lice, smjestaju se iz zdravstvenih razloga u medicinsku
prostoriju sa intenzivnim nadzorom.

(2) O zdravstvenom stanju zatvorenika koji se smjesta u medicinsku prostoriju sa intenzivnim nadzorom
pribavlja se misljenje doktora medicine u Ustanovi odmah, a najkasnije u roku od 24 sata od momenta

smjestaja.

(3) Naredbu o smjestaju zatvorenika u medicinsku prostoriju, po prijedlogu doktora medicine u Ustanovi,
donosi direktor Ustanove.

(4) Intenzivan nadzor u medicinskoj prostoriji ogleda se u organizovanom nadzoru radnika sluzbe
obezbjedenja i zdravstvene sluzbe, kao i nadzoru putem tehnickih i elektronskih uredaja.
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(5) Kada doktor medicine u Ustanovi donese misljenje o upotrebi sredstava za ogranicavanje kretanja,
zatvorenik se pregleda, a odluka se preispituje svakih Sest sati, a po potrebi i ranije.

(6) Svako preispitivanje misljenja iz stava 5. ovog ¢lana evidentira se u zdravstveni karton zatvorenika i
saCinjava se dnevni izvjestaj, koji se dostavlja direktoru Ustanove.

(7) Primjena ove mjere traje dok traju razlozi zbog kojih je odredena.

Clan 172

(1) Ako postoji opasnost od bjekstva, nasilnog ponasanja prema drugim zatvorenicima ili stvarima,
opasnost od ugrozavanja discipline i reda koji se ne mogu otkloniti na drugi nacin, ugrozavanja li¢ne
bezbjednosti i u drugim opravdanim slucajevima, zatvorenici se mogu smjestiti u odjeljenje pojacanog

nadzora i intenzivnog programa postupanja.

(2) U odjeljenje iz stava 1. ovog ¢lana moze se smjestiti zatvorenik i nakon izvrSenja mjere usamljenja,
ako nisu prestali razlozi zbog kojih je mjera usamljenja odredena.

(3) Na prijedlog sluzbe obezbjedenja i sluzbe tretmana, naredbu o smjestaju donosi direktor Ustanove.

(4) Preispitivanje opravdanosti boravka u odjeljenju vrsi se svaka tri mjeseca boravka u odjeljenju, a u
izuzetnim slucajevima moze se vrSiti i ranije.

Clan 173
(1) Uz pribavljeno misljenje doktora medicine u Ustanovi, zatvoreniku koji svojim ponasanjem uporno
remeti red i disciplinu, ugrozava bezbjednost Ustanove i predstavlja ozbiljnu opasnost po lice i imovinu u

Ustanovi, direktor Ustanove moze rjeSenjem odrediti mjeru usamljenja u trajanju do 60 dana.

(2) Protiv rjesenja iz stava 1. ovog Clana, zatvorenik ima pravo zalbe ministru u roku od tri dana od dana
prijema rjeSenja, s tim da zalba ne odlaze izvrSenje rjesenja.

(3) Rjesenje doneseno po zalbi je konacno i protiv njega se ne moze pokrenuti upravni spor.
Clan 174

(1) U posebnim sluc¢ajevima kada nisu prestali razlozi za primjenu mjere usamljenja, mjera usamljenja
moze biti produZena, s tim da ukupno vrijeme usamljenja ne moze trajati duze od 120 dana neprekidno.

(2) Zatvorenik prema kome je odredena mjera usamljenja, za vrijeme trajanja mjere usamljena drzi se
odvojeno od ostalih zatvorenika i zajedni¢kog nacina izvrSenja kazne zatvora i zajednic¢kih aktivnosti.

(3) Mjera usamljenja moze se obustaviti i prije isteka vremena na koje je odredena, ako se u toku njenog
izvrSenja utvrdi da su prestali razlozi zbog kojih je odredena ili kada se nalazom doktora medicine u

Ustanovi utvrdi da je dalje usamljenje Stetno po zdravlje zatvorenika.

(4) Rjesenje o obustavi izvrSenja mjere usamljenja donosi direktor Ustanove.
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(5) Za vrijeme dok traje mjera usamljenja, zatvorenika svakodnevno posjecuju zdravstveni radnik i
vaspitac, a doktor medicine u Ustanovi i direktor Ustanove jednom sedmicno.

(6) Izvrsenje posebne mjere usamljenja i izvrSenja disciplinske kazne upuéivanja u samicu ureduje se
Pravilnikom o kuénom redu za izdrzavanje kazne zatvora.

2. Mjere prinude i primjena mjera prinude

Clan 175

Mijere prinude prema zatvorenicima su:

1) upotreba fizicke snage,

2) vezivanje,

3) upotreba gumene palice,

4) upotreba sluzbenih pasa,

5) upotreba Smrkova sa vodom,

6) upotreba hemijskih sredstva,

7) upotreba elektromagnetnog/elektronickog nesmrtonosnog oruzja - taser,
8) upotreba kineti¢kog nesmrtonosnog oruzja - gumeni metak,
9) upotreba vatrenog oruzja.

Clan 176

(1) U cilju odrzavanja reda i bezbjednosti u Ustanovi, prema zatvoreniku se mogu primijeniti mjere
prinude koje su utvrdene zakonom i propisima donesenim na osnovu zakona.

(2) Prilikom primjene mjere prinude Koristi se mjera koja najmanje ugrozava zivot i zdravlje lica prema
kome se primjenjuje, kojom se uspjesno savladuje otpor i koja je srazmjerna opasnosti koja prijeti.

Clan 177

(1) Mjere prinude prema zatvoreniku mogu se primijeniti samo kada je neophodno da se sprijeci:
1) bjekstvo,

2) fizicki napad na drugo lice,

3) samopovredivanje ili pokusaj samoubistva zatvorenika,
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4) namjerno prouzrokovanje pozara, poplave i materijalne Stete,
5) aktivan i pasivan otpor,
6) pobuna.

(2) Pod aktivnim otporom podrazumijeva se svako suprotstavljanje zatvorenika zakonitim sluzbenim
mjerama, radnjama i nalozima sluzbenog lica, koje se vr$i zaklanjanjem ili drzanjem za lice ili predmet,
otimanjem, ili pod pretpostavkom da ¢e se lice napasti ili preduzimanjem sli¢ne radnje.

(3) Pod pasivnim otporom podrazumijeva se svako suprotstavljanje zatvorenika zakonitim sluzbenim
mjerama, radnjama i nalozima sluzbenog lica, koje se vr$i ogluSavanjem ili zauzimanjem klececeg,
sjedeceg, lezeceg ili slicnog polozaja.

(4) Mjere prinude mogu se primijeniti i prema licu koje van Ustanove protivpravno oslobada zatvorenika
ili protivpravno ulazi u krug i prostorije Ustanove.

(5) U slucaju iz stava 4. ovog Clana, navedeno lice se zadrzava do dolaska ovlaséenih sluzbenih lica
organa unutra$njih poslova.

Clan 178

(1) O primjeni mjere prinude usmeno i jasno se upozorava lice prema kojem se mjera namjerava
upotrijebiti, osim ako je rije¢ o istovremenom ili neposredno predstojecem protivpravnom napadu.

(2) Upotrebu sluzbenih pasa, Smrkova sa vodom, hemijskih sredstava, elektromagnetnog i kinetickog
nesmrtonosnog oruzja moze narediti samo direktor Ustanove.

(3) Nakon primjene mjera prinude obavezno je izvrsiti ljekarski pregled zatvorenika.

(4) O primjeni mjera prinude iz ¢lana 175. t. 3), 4), 5), 6), 7), 8) i 9) ovog zakona i obaveznom ljekarskom
pregledu iz stava 3. ovog ¢lana odmah se podnosi izvjestaj direktoru Ustanove, koji u roku od 24 sata
dostavlja izvjestaj Ministarstvu, koje donosi rjeSenje o opravdanosti primjene mjera prinude.

(5) Ako su mjere prinude i vatreno oruzZje upotrijebljeni u granicama ovlas¢enja, isklju¢ena je disciplinska
odgovornost pripadnika sluzbe obezbjedenja.

(6) Ako se protiv radnika Ustanove vodi krivi¢ni postupak zbog upotrebe sredstava prinude, vatrenog
oruzja ili drugih radnji pri vrSenju sluZzbenog zadatka, Ustanova obezbjeduje pravnu pomo¢ u vezi sa
vodenjem postupka.

Clan 179
(1) U slucaju da se u Ustanovi priprema ili vr$i narusavanje reda veceg obima, direktor Ustanove o tome
odmah obavjeStava ministra, koji nakon sagledavanja situacije donosi odluku o angazovanju svih ili

pojedinacnih posebnih jedinica Ustanova u skladu sa Pravilnikom o organizaciji i upotrebi posebne
jedinice sluzbe obezbjedenja kazneno-popravne ustanove.
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(2) U slucaju da pripadnici posebne jedinice ne mogu sprijeciti naruSavanje reda veéeg obima, ministar
moze u skladu sa sporazumom iz ¢lana 61. stav 4. ovog zakona, zatraziti angazovanje najbliZe posebne
jedinice Ministarstva unutrasnjih poslova.

3. Upotreba vatrenog oruzja

Clan 180

(1) Pripadnici sluzbe obezbjedenja i druga ovlaSc¢ena sluzbena lica Ustanove mogu biti naoruzani kada
obavljaju duznost van kruga Ustanove.

(2) Pripadnicima sluzbe obezbjedenja zabranjeno je nosenje oruzja u krugu Ustanove, osim u slucajevima
kada je narusavanje reda i discipline takvog intenziteta da je neophodna upotreba vatrenog oruzja da bi se

.....

Ustanovi.
(3) Oruzje u sluzbi obezbjedenja ne mogu nositi pripravnici.
Clan 181

(1) Pri vrSenju sluzbenih poslova pripadniku sluzbe obezbjedenja dozvoljena je upotreba vatrenog oruzja
samo ako se drugim mjerama ne moze:

1) zastiti zivot ljudi,

2) odbiti neposredni napad kojim se ugrozava njegov zivot ili zivot sluzbenih lica,

3) odbiti napad na objekat koji obezbjeduje,

4) sprijeciti bjekstvo zatvorenika iz Ustanove zatvorenog tipa,

5) sprijeciti bjekstvo zatvorenika iz Ustanove zatvorenog tipa, odnosno zatvorenog odjeljenja Ustanove
kojeg sprovodi ili obezbjeduje, ako bi njegovo bjekstvo neposredno ugrozilo zivot drugih, samo ako je to

izri¢ito navedeno u nalogu za sprovodenje, odnosno obezbjedenje.

(2) Pripadnik sluzbe obezbjedenja koji sluzbu vrsi u prisustvu nadredenog rukovodioca, moze upotrijebiti
vatreno oruzje samo po naredenju nadredenog rukovodioca.

(3) Nadredeni rukovodilac moze izdati naredenje za upotrebu vatrenog oruzja samo u slu¢ajevima iz stava
1. ovog Clana.

(4) Pripadnik sluzbe obezbjedenja nece upotrijebiti vatreno oruzje ako bi time ugrozio zivote drugih lica.
Clan 182

(1) Radi izvrsenja zakonom propisanih nadleznosti, pripadnik sluzbe obezbjedenja ima pravo i duznost da
primijeni ovim zakonom predvidena ovlasc¢enja.
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(2) Pripadnik sluzbe obezbjedenja primjenjuje ovlaséenja prema svojoj odluci, u skladu sa zakonom,
podzakonskim aktima, kao i na osnovu zakonite naredbe nadredenog.

(3) U cilju izvrsavanja propisanih duznosti, pripadnik sluzbe obezbjedenja moze primijeniti sljedeca
ovlaséenja:

1) provjera i utvrdivanje identiteta lica i predmeta,

2) izdavanje upozorenja i naredenja,

3) privremeno ograni¢avanje slobode kretanja,

4) privremeno oduzimanje predmeta,

5) koris¢enje tudih vozila i komunikacijskih sredstava,

6) pregled lica, stvari, prostorija i prevoznih sredstava,

7) upotreba sredstava prinude.

4. Postupanje prilikom bjekstva

Clan 183

(1) Pripadnik sluzbe obezbjedenja, bez odgadanja preduzima radnje da zatvorenika onemoguci u bjekstvu.
(2) U cilju neposrednog hvatanja odbjeglog lica, pripadnik sluzbe obezbjedenja i bez naredbe nadleznog
suda o pretresanju, moze uéi u tudi stan i ostale prostorije i po potrebi izvrsiti pretres u mjeri u kojoj je
potrebno da se pronade i liSi slobode odbjegli zatvorenik.

(3) U slucaju kada se vrsi pretres stana, odnosno prostorija, sacinjava se zapisnik.

(4) Pripadnik sluzbe obezbjedenja ima pravo da se posluzi saobrac¢ajnim sredstvima i sredstvima veze
koja su mu dostupna radi hvatanja lica iz stava 1. ovog Clana, kao i radi prevoza i pomo¢i licu

povrijedenom tom prilikom.

(5) O ulasku u stan ili druge prostorije, te upotrebi sredstava iz stava 4. ovog ¢lana pripadnik sluzbe
obezbjedenja izdaje njihovom drzaocu potvrdu radi naknade troSkova i druge Stete.

Clan 184
(1) U slucaju bjekstva zatvorenika, Ustanova odmah obavjeStava organ unutra$njih poslova u sjedistu
Ustanove, organ unutra$njih poslova u mjestu prebivalista, odnosno boravista zatvorenika i Grani¢nu

policiju BiH radi preduzimanja mjera pronalazenja, hvatanja i privodenja odbjeglog.

(2) U slucaju bjekstva stranog drzavljanina, pored organa iz stava 1. ovog €lana obavjestava se i nadlezna
sluzba za poslove sa strancima u Ministarstvu bezbjednosti BiH.
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(3) Bjekstvom se smatra i svako samovoljno udaljenje iz Ustanove ili odjeljenja Ustanove, nedolazak na
vrijeme sa odobrenog kori$¢enja pogodnosti van Ustanove, nedolazak na vrijeme sa odobrenog prekida
izdrzavanja kazne zatvora, samovoljno udaljenje sa lijeCenja u zdravstvenoj ustanovi ili radilista van
Ustanove i nejavljanje u Ustanovu nakon opoziva uslovnog otpusta i opoziva prekida izdrzavanja kazne
Zatvora.

(4) O bjekstvu zatvorenika direktor Ustanove odmah obavjeStava ministra.

(5) Vrijeme provedeno u bjekstvu ne racuna se u izdrzanu kaznu zatvora.

(6) U slucaju bjekstva zatvorenika, direktor Ustanove podnosi nadleznom organu unutrasnjih poslova
naredbu za raspisivanje potjernice radi pronalazenja i sprovodenja bjegunca u Ustanovu.

(7) Troskove sprovodenja iz bjekstva snosi zatvorenik.

GLAVA VI
USLOVNI OTPUST I OTPUSTANjE ZATVORENIKA

1. Uslovni otpust

Clan 185

(1) Radi podsticanja li¢nih napora zatvorenika za ukljucivanje u zivot na slobodi, za koja se osnovano
moze oc¢ekivati da vise nece Ciniti krivicna djela i da je kazna zatvora postigla svrhu kaznjavanja,

zatvorenik se moZze uslovno otpustiti u skladu sa odredbama Krivicnog zakonika i ovog zakona.

(2) O uslovnom otpustu zatvorenika koji se nalaze na izdrzavanju kazne zatvora u Ustanovama Republike
Srpske rjeSava Komisija za uslovni otpust (u daljem tekstu: Komisija), koju imenuje ministar.

(3) Do konaénog rjeSavanja pitanja uslovnog otpusta zatvorenika koji se po pravosnaznim presudama
sudova Republike Srpske nalaze na izdrzavanju kazne zatvora u Ustanovama Federacije Bosne i

Hercegovine, o uslovnom otpustu tih lica rjeSava Komisija iz stava 2. ovog ¢lana.

(4) Komisija se sastoji od pet ¢lanova, koju ¢ine predstavnik Ministarstva, sudija Vrhovnog suda
Republike Srpske i tri nezavisna ¢lana iz relevantne strucne oblasti.

(5) Jedan od ¢lanova Komisije je predsjednik.

(6) Komisija se imenuje na period od ¢etiri godine.

(7) Komisija donosi Poslovnik o radu.

Clan 186

(1) O uslovnom otpustu rjeSava se po molbi zatvorenika ili na prijedlog direktora Ustanove.

(2) Inicijativu za podnosenje prijedloga za uslovni otpust moze da podnese i doktor medicine u Ustanovi
nakon sagledavanja zdravstvenog stanja zatvorenika, ako teze ili akutno zdravstveno stanje zatvorenika
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na to ukazuje ili ako medicinska procjena ukazuje na nemogucnost izlje¢enja, odnosno losu zdravstvenu
prognozu zatvorenika.

(3) Ustanova, uz prijedlog direktora Ustanove ili doktora medicine u Ustanovi ili uz molbu zatvorenika,
dostavlja Komisiji podatke o postignutom stepenu prevaspitanja i druge podatke o zatvoreniku koji mogu

biti od znacaja za odluku Komisije, kao i miSljenje o opravdanosti molbe.

(4) Odredbe ovog ¢lana o uslovnom otpustu ne primjenjuju se na zatvorenike kojima je nov€ana kazna
zamijenjena kaznom zatvora.

(5) Pri donosenju rjesenja o uslovnom otpustu, Komisija narocito cijeni:

1) raniju osudivanost i podatak da li se protiv zatvorenika vodi drugi krivi¢ni postupak,

2) ponasanje tokom izdrzavanja kazne zatvora,

3) liéno ucesce u procesu prevaspitanja,

4) stav prema u¢injenom krivi¢cnom djelu,

5) procjenu ponovnog Cinjenja krivi¢nih djela,

6) ostatak neizdrzanog dijela kazne zatvora,

7) misljenje o osnovanosti molbe, odnosno prijedloga za uslovni otpust,

8) mjere u sklopu postpenalne zastite.

Clan 187

(1) Komisija donosi rjesenje o uslovnom otpustu.

(2) Rjesenje o uslovnom otpustu dostavlja se Ustanovi, koja je obavezna da po jedan primjerak uruci
zatvoreniku prilikom otpusta sa izdrZzavanja kazne zatvora, sudu - koji je uslovno otpustenog uputio na
izdrzavanje kazne zatvora, sudu - koji je izrekao prvostepenu presudu, organu unutrasnjih poslova
nadleznom po mjestu prebivalista, odnosno boravista, Grani¢noj policiji BiH i nadleznoj sluzbi za
poslove sa strancima u Ministarstvu bezbjednosti BiH u slucaju da je strani drZavljanin.

(3) Ukoliko je molba ili prijedlog odbijen, rjeSenje se dostavlja podnosiocu molbe, odnosno prijedloga.
Clan 188

(1) Protiv rjeSenja Komisije iz ¢lana 187. ovog zakona nije dozvoljena Zalba.

(2) U slucaju odbijanja prijedloga ili molbe za uslovni otpust, novi prijedlog ili molba ne moze se
podnijeti prije isteka Cetiri mjeseca, ako je rijeC o kazni zatvora do dvije godine, odnosno Sest mjeseci,

ako je rije¢ o kazni zatvora od dvije godine i viSe, raCunajuci od dana konacnosti rjesenja.

Clan 189
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(1) Zatvorenik kojem je odobren uslovni otpust, obavezan je da se za vrijeme trajanja uslovnog otpusta
svakih 15 dana javlja organu unutrasnjih poslova nadleznom po mjestu prebivali§ta, odnosno boravista
zatvorenika, a koja u slucaju nejavljanja u odredeno vrijeme o tome obavjestava Ustanovu.

(2) Za vrijeme trajanja uslovnog otpusta zatvoreniku nije dozvoljeno napustanje teritorije Republike
Srpske, odnosno Bosne i Hercegovine, osim kada su u pitanju strani drzavljani ili lica bez drZavljanstva, a
koja nemaju stalno mjesto boravista u Republici Srpskoj, odnosno Bosni i Hercegovini.

(3) Ustanova u kojoj je zatvorenik do dana otpustanja na uslovni otpust izdrzavao kaznu zatvora obavezna
je da u saradnji sa organom iz stava 1. ovog €lana prati realizaciju i ostvarenje svrhe uslovnog otpusta.

(4) Zatvorenicima, za vrijeme trajanja uslovnog otpusta, ne pripadaju prava iz ovog zakona.

(5) Izuzetno od stava 2. ovog ¢lana, na molbu zatvorenika, a uz obrazlozeno misljenje Ustanove i doktora
medicine u Ustanovi, Komisija moZe rjeSenjem odobriti napustanje teritorije Republike Srpske, odnosno
Bosne i Hercegovine u slucajevima kada je rijec o lijeCenju zatvorenika, bracnog ili vanbracnog druga,
djeteta, roditelja, usvojenika i usvojioca, a koje nije moguée sprovesti u zdravstvenim ustanovama
Republike Srpske, odnosno Bosne i Hercegovine.

(6) Uz molbu iz stava 5. ovog Clana, koju zatvorenik upucuje Komisiji putem Ustanove, prilaze se
pismeno izjasnjenje nadleznog univerzitetskog klinickog centra u Republici Srpskoj, odnosno u Bosni i
Hercegovini i originalna zdravstvena dokumentacija ili ovjerene kopije na osnovu kojih se potvrduje da je
lijeCenje zatvorenika ili clanova njegove porodice navedenih u stavu 5. ovog ¢lana neophodno, a da
lijeCenje nije moguce sprovesti na teritoriji Republike Srpske, odnosno Bosne i Hercegovine.

(7) U sluCajevima iz stava 5. ovog ¢lana, rjeSenje Komisije se dostavlja Ustanovi u skladu sa ¢lanom 187.
ovog zakona.

(8) Ukoliko je molba iz stava 5. ovog ¢lana odbijena, zatvorenik moze putem Ustanove izjaviti Zalbu
ministru u roku od tri dana od dana prijema rjeSenja.

(9) Nakon isteka odobrenog perioda iz stava 5. ovog ¢lana, koji je naveden u rjeSenju Komisije,
zatvorenik je duzan da se prijavi organu unutra$njih poslova nadleznom po mjestu prebivali§ta i pridrzava
obaveza propisanih st. 1.1 2. ovog ¢lana.

Clan 190

(1) Ako zatvorenik od dana donosenja rjeSenja Komisije, kojim se odobrava uslovni otpust do dana
otpustanja na uslovni otpust ucini tezi disciplinski prekrSaj, direktor Ustanove odmah podnosi prijedlog

za opoziv rjeSenja o uslovnom otpustu.

(2) Ukoliko Komisija, razmatrajuci prijedlog direktora, utvrdi okolnosti iz stava 1. ovog €lana, donosi
rjesenje o opozivu uslovnog otpusta.

(3) Rjesenje iz stava 2. ovog ¢lana dostavlja se Ustanovi, koja ga urucuje zatvoreniku.

(4) Na rjeSenje iz stava 2. ovog Clana zatvorenik moze, putem Ustanove, izjaviti Zalbu ministru u roku od
tri dana od dana prijema rjesenja.
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(5) Ako se zatvorenik za vrijeme trajanja uslovnog otpusta ne pridrzava obaveza propisanih ¢lanom 189.
ovog zakona, pocini prekrsaj sa elementima nasilja za koje je predvidena kao glavna ili sporedna kazna
zatvora ili je izreCena kazna zatvora, ucini krivi¢no djelo za koje je potvrdena optuznica, u slu¢ajevima
uznemiravanja javnosti i pokusSaja prelaska drzavne granice, na prijedlog direktora Ustanove, Komisija
moze izvr$iti opoziv rjesenja o uslovnom otpustu.

(6) Rjesenje o opozivu uslovnog otpusta iz stava 3. ovog ¢lana, dostavlja se Ustanovi koja urucuje po
jedan primjerak zatvoreniku, sudu koji je uslovno otpustenog uputio na izdrzavanje kazne zatvora, sudu
koji je izrekao prvostepenu presudu, organu unutra$njih poslova i organu socijalne zastite nadleznom po
mjestu boravista, odnosno prebivalista i Grani¢noj policiji BiH.

(7) Na rjeSenje o opozivu uslovnog otpusta iz stava 3. ovog Clana, zatvorenik moze izjaviti zalbu ministru
u roku od tri dana od dana prijema rjesenja.

(8) Zalba na rjesenje o opozivu uslovnog otpusta ne zadrzava izvrSenje rjesenja.

(9) Po prijemu rjesenja o opozivu uslovnog otpusta, zatvorenik se odmah javlja u Ustanovu na
izdrzavanje preostalog dijela neizdrzane kazne zatvora.

(10) Kao preostali dio neizdrzane kazne zatvora rauna se vrijeme od dana otpusta na uslovni otpust do
dana redovnog isteka kazne zatvora.

(11) U slucaju da se zatvorenik ne javi u Ustanovu, direktor Ustanove donosi naredbu o raspisivanju
potjernice.

(12) Ukoliko zatvorenik odbije ili izbjegava prijem rjeSenja o opozivu uslovnog otpusta, Ustanova
postupa u skladu sa stavom 9. ovog ¢lana.

Clan 191

(1) Zatvorenik koji je tokom izdrzavanja kazne zatvora aktivno u¢estvovao u procesu prevaspitanja,
ispoljavao primjerno ponasanje i vladanje, zalagao se na radu i koji tokom izdrzavanja kazne zatvora nije
disciplinski kaznjavan zbog tezih disciplinskih prekrsaja, a izdrzao je najmanje 4/5 kazne zatvora, na
objedinjeni prijedlog sluzbi tretmana, obezbjedenja i privredno-instruktorske sluzbe ili na molbu
zatvorenika za prijevremeni otpust, moze se prijevremeno otpustiti sa izdrZzavanja kazne zatvora najvise
tri mjeseca prije isteka kazne.

(2) O prijevremenom otpustu iz stava 1. ovog ¢lana, cijeneci elemente iz ¢lana 186. stav 5. ovog zakona,
rjesenjem odlucuje direktor Ustanove.

(3) Rjesenje o prijevremenom otpustu zatvorenika dostavlja se u skladu sa ¢lanom 187. stav 2. ovog
zakona.

(4) Odredbe ovog €lana o prijevremenom otpustu zatvorenika ne primjenjuju se na zatvorenike kojima je
Komisija rjeSenjem odobrila uslovni otpust i zatvorenike kojima je nov¢ana kazna zamijenjena kaznom
zatvora.
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(5) Ukoliko je objedinjeni prijedlog sluzbi tretmana, obezbjedenja i privredno-instruktorske sluzbe
odbijen ili ukoliko je molba zatvorenika odbijena, obrazlozeno rjesenje dostavlja se podnosiocu
prijedloga, odnosno molbe.

(6) U slucaju odbijanja prijedloga ili molbe za prijevremeni otpust iz stava 1. ovog ¢lana, ne moze se
podnijeti novi prijedlog ili molba.

(7) Protiv rjeSenja direktora Ustanove za prijevremeni otpust nije dozvoljena zalba.

(8) Ukoliko zatvorenik od dana dono$enja rjesenja iz stava 2. ovog ¢lana do dana otpustanja na
prijevremeni otpust ucini tezi disciplinski prekrsaj, direktor Ustanove opoziva rjeSenje o prijevremenom
otpustu zatvorenika.

2. Otpustanje zatvorenika

Clan 192

(1) Zatvorenik se otpusta iz Ustanove:

1) danom kada mu kazna zatvora redovno istekne,

2) kada mu pocne teéi uslovni otpust,

3) na osnovu rjesenja direktora Ustanove kojim je prijevremeno otpusten,

4) na osnovu rjeSenja o amnestiji,

5) na osnovu odluke o pomilovanju,

6) kada izvrsi uplatu novéane kazne,

7) na osnovu odluke suda kojom se obustavlja dalje izvr$enje kazne zatvora.

(2) Ako posljednji dan izdrzavanja kazne zatvora pada u subotu, nedjelju ili u dane drzavnih praznika,
zatvorenik se otpusta posljednjeg radnog dana koji prethodi tome danu.

(3) Odredba iz stava 2. ovog €lana ne primjenjuje se na zatvorenika kome je novcana kazna zamijenjena
kaznom zatvora.

(4) Zatvorenik se, radi pripremanja za izlazak iz Ustanove, oslobada rada najmanje tri dana prije
otpustanja.

(5) Prije otpustanja sa izdrzavanja kazne zatvora, zatvorenika pregleda doktor medicine u Ustanovi i nalaz
upisuje u zdravstveni karton, koji potpisuje zatvorenik koji se otpusta.

(6) Zatvorenik koji se otpusta sa izdrzavanja kazne zatvora, a koji nema dovoljno sredstava na svom
nov¢anom depozitu ima pravo na placeni prevoz do mjesta prebivalista, odnosno boravista, a ako je
stranac, ima pravo na plaéeni prevoz do grani¢nog prelaza, ukoliko posebnim propisima nije drugacije
odredeno.
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(7) Ako je zatvorenik u vrijeme otpustanja sa izdrzavanja kazne zatvora tesko bolestan ili je usljed bolesti
nesposoban za putovanje, Ustanova ga smjesta u najblizu zdravstvenu ustanovu radi lijecenja.

(8) Ako zatvorenik nema sredstava da plati troSkove lijeCenja, a oboljenje je nastalo za vrijeme
izdrzavanja kazne zatvora, troskove lijeCenja za prvih mjesec dana snosi Ustanova iz koje je zatvorenik
otpusten, a nakon toga primjenjuju se opsti propisi o zdravstvenoj zastiti.

(9) Po otpustanju zatvorenika sa izdrzavanja kazne zatvora li¢ni list se arhivira i cuva u skladu sa opStim
propisima o zastiti arhivske grade.

Clan 193

(1) Zatvoreniku koji je izdrzao kaznu zatvora, pri otpustanju iz Ustanove izdaje se otpusni list u kojem se
pored osnovnih podataka o zatvoreniku navodi vrijeme i osnov otpustanja sa izdrZzavanja kazne zatvora,
kao 1 obaveza da se prijavi organu unutra$njih poslova nadleznom po mjestu prebivali§ta, odnosno
boravista.

(2) Zatvoreniku koji se otpusta na uslovni otpust, izdaje se otpusni list u kojem se pored njegovih
osnovnih podataka i podataka o vremenu i osnovu otpustanja navode i obaveze propisane clanom 189. st.
1.i 2. ovog zakona.

(3) O otpustanju zatvorenika sa izdrzavanja kazne zatvora Ustanova obavjestava sud koji je zatvorenika
uputio na izdrzavanje kazne zatvora, sud koji je izrekao prvostepenu presudu, organ unutrasnjih poslova i
organ socijalne zastite nadlezan po mjestu boravista, odnosno prebivalista.

(4) O datumu otpustanja sa izdrzavanja kazne zatvora stranog drzavljanina, Ustanova, u roku od 30 dana
prije isteka kazne, obavjeStava nadleznu sluzbu za poslove sa strancima u Ministarstvu bezbjednosti
Bosne i Hercegovine, u skladu sa propisom kojim se reguliSu kretanje i boravak stranaca u Bosni i
Hercegovini.

(5) O datumu otpustanja sa izdrzavanja kazne zatvora lica bez drzavljanstva, Ustanova, u roku od 30 dana
prije isteka kazne, obavjestava predstavnika medunarodne organizacije koja stiti interese lica bez
drzavljanstva.

Clan 194

(1) Zatvoreniku se pri otpustanju predaju sve stvari, predmeti i novac koji su bili na cuvanju u Ustanovi.

(2) Ako zatvorenik nema rublje, odijelo i obucu, a ni sredstava da ih nabavi, Ustanova ih obezbjeduje bez
naknade.

Clan 195

(1) Prilikom otpusta iz Ustanove, zatvorenik koji se uslovno otpusta u izjavi u pisanoj formi naznacice
mjesto u kome ¢e boraviti za vrijeme trajanja uslovnog otpusta.

(2) U slucaju promjene mjesta prebivalista, odnosno boravista, uslovno otpusteni zatvorenik o tome

obavjeStava nadlezni organ unutrasnjih poslova, organ nadlezan za poslove socijalne zastite u mjestu
prebivaliSta, odnosno boravista i Ustanovu.
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(3) U slucajevima da se zatvorenik otpusta iz Ustanove na osnovu Zakona o amnestiji, Ustanova ga
otpusta najkasnije 24 sata nakon prijema pravosnaznog rjeSenja o amnestiji, ako Zakonom o amnestiji nije
drugacije odredeno.

(4) U slucaju da se zatvorenik otpusta iz Ustanove na osnovu odluke o pomilovanju, Ustanova ga otpusta
istog dana po prijemu odluke o pomilovanju.

(5) Zatvorenik se smatra otpustenim kada napusti prostor Ustanove.
(6) Ako je zatvoreniku po otpustanju sa izdrzavanja kazne zatvora potrebna pomo¢ zajednice, Ustanova o
tome blagovremeno obavjestava organ nadlezan za poslove socijalne zastite u mestu prebivalista,

odnosno boravista zatvorenika.

GLAVA IX
IZVRSENJE KAZNE DOZIVOTNOG ZATVORA

Clan 196

Odredbe ¢l. 72. do 196. ovog zakona primjenjuju se i na izvrSenje kazne doZivotnog zatvora, osim ako
ovim zakonom ili drugim zakonom nije drugacije propisano.

Clan 197

(1) Kazna dozivotnog zatvora izvrSava se u odjeljenju sa posebnim rezimom izvrSenja kazne zatvora iz
Clana 14. stav 2. tacka 5) ovog zakona.

(2) Lica koja izdrzavaju kaznu dozivotnog zatvora klasifikuju se u posebne vaspitne kolektive, s tim da na
jednog vaspitaca dolazi do 20 zatvorenika.

Clan 198

(1) Zatvorenici koji izdrzavaju kaznu dozivotnog zatvora ne mogu biti radno angazovani na poslovima
koji se izvode van kruga Ustanove.

(2) Zatvorenicima koji izdrzavaju kaznu doZivotnog zatvora moze se vrsiti kontrola pisama i telefonskih
razgovora, sa ¢im mora biti upoznat zatvorenik.

GLAVA X
IZVRSENJE KAZNE ZATVORA IZRECENE U PREKRSAJNOM POSTUPKU

Clan 199

(1) Kazna zatvora izrecena u prekrSajnom postupku izvrSava se prema odredbama ovog zakona, ako
posebnim zakonom nije drugacije odredeno.

(2) Kazna zatvora iz stava 1. ovog ¢lana, po pravilu, izvrSava se u posebnom odjeljenju Ustanove prema
mjestu prebivaliSta, odnosno boravista lica prema kome je ova kazna izrecena.
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(3) Zene kojima je izre¢ena kazna zatvora u prekrajnom postupku, na izdrzavanje kazne upuéuju se u
Ustanovu za Zene.

Clan 200

(1) Za upucivanje lica kaznjenog u prekrSajnom postupku na izdrzavanje kazne zatvora nadlezan je sud
prema prebivaliStu, odnosno boravistu kaznjenog.

(2) Ako kaZnjeni iz stava 1. ovog ¢lana nema prebivaliSte ili boraviste na podru¢ju suda koji je donio
prvostepeno rjesenje, sud ¢e pravosnazno i izvrsno rjesenje dostaviti sudu iz stava 1. ovog ¢lana.

(3) Ako je lice kaznjeno u prekrsajnom postupku strani drzavljanin ili je lice koje nema stalno prebivaliste
na teritoriji Republike Srpske, nadlezan za upucivanje na izdrzavanje kazne zatvora je sud koji je donio
rjeSenje u prvom stepenu.

Clan 201

(1) Izvrsenje kazne zatvora izre¢ene u prekr§ajnom postupku moze se odgoditi iz istih razloga kao i
izvr$enje kazne zatvora izreCene u kriviénom postupku.

(2) Kaznjenoj Zeni od navrSena tri mjeseca trudnoce i kaznjenoj majci koja ima dijete mlade od godinu
dana, izvrSenje kazne zatvora se odgada dok dijete ne navrsi godinu dana.

(3) U ostalim slucajevima odgadanje izvrSenja kazne zatvora moze trajati najduze do 60 dana.
Clan 202

(1) Izvrsenje kazne zatvora izre¢ene u prekr§ajnom postupku izuzetno se moze prekinuti do deset dana, na
nacin i prema postupku utvrdenim ovim zakonom.

(2) Za vrijeme prekida kaznjenom ne pripadaju prava predvidena ovim zakonom.
Clan 203

(1) Ako posljednji dan izdrzavanja kazne zatvora pada u subotu, nedjelju ili u dane drzavnih praznika,
zatvorenik se otpusta posljednjeg radnog dana koji prethodi tome danu.

(2) Odredbe iz stava 1. ovog ¢lana ne primjenjuju se na zatvorenika kojem je u prekrSajnom postupku
novcana kazna zamijenjena kaznom zatvora.

(3) Na zatvorenika kojem je u prekrSajnom postupku izreCena kazna zatvora ne primjenjuju se odredbe o
uslovnom otpustu iz ¢lana 186. ovog zakona.

(4) Na zatvorenika kojem je u prekrsajnom postupku novéana kazna zamijenjena kaznom zatvora ne
primjenjuju se odredbe ovog zakona u vezi sa pogodnostima, uslovnim otpustom i prekidom izdrzavanja

kazne zatvora.

GLAVA XI
IZVRSENJE MJERE PRITVORA

www.advokati-blagojevic.com



Advokatska kancelarija Blagojevic, Banja Luka

1. Odjeljenje za izvrSenje mjere pritvora

Clan 204

(1) Mjera pritvora po rjeSenjima nadleznih sudova izvrSava se u posebnom odjeljenju Ustanove za
izvrSenje mjere pritvora (u daljem tekstu: Odjeljenje), po odredbama ovog zakona koje se odnose na
izvrSenje kazne zatvora, ukoliko odredbama ¢l. 204. do 217. ovog zakona nije drugacije odredeno.
(2) Odjeljenje iz stava 1. ovog Clana je zatvorenog tipa.

Clan 205

(1) U postupanju sa pritvorenicima primjenjuju se odgovarajuce odredbe Zakona o krivi¢cnom postupku
Republike Srpske i odredbe ovog zakona.

(2) Na zahtjev tuzioca i ako je to u interesu pravde, sud moze narediti da se ograni¢e odredena prava
pritvorenika.

Clan 206
(1) U Odjeljenje moze se primiti lice protiv koga je nadlezni sud donio rjesenje o odredivanju pritvora.
(2) Uz rjesenje o odredivanju pritvora Ustanovi se dostavlja i pismeni nalog za prijem pritvorenika.

(3) Ustanova izdaje pismenu potvrdu o prijemu pritvorenika u koju se, pored ostalog, unosi dan i sat
prijema i ime i prezime lica koje je dovelo pritvorenika.

2. Postupak po prijemu
Clan 207

(1) Neposredno po prijemu u Ustanovu ljekarski pregled vr$i doktor medicine u Ustanovi, a nalaz i
misljenje unosi u zdravstveni karton pritvorenika.

(2) Po prijemu u Ustanovu pritvorenik se upoznaje sa Pravilnikom o kuénom redu za izvrSenje mjere
pritvora i drugim pravima i duznostima za vrijeme primjene mjere pritvora.

(3) Pritvorenici koji su zajedno ucestvovali u izvrSenju krivicnog djela smjestaju se u odvojene prostorije.
Clan 208

(1) Pritvorenici u Ustanovi borave pod istim uslovima kao i zatvorenici kada je u pitanju smjestaj,
ishrana, zdravstvena zastita, primjena mjera prinude, posebne mjere za odrzavanje reda i bezbjednosti i

naknade za pri¢injenu Stetu za vrijeme primjene mjere pritvora.

(2) U slucaju potrebe Cuvanja pritvorenika za vrijeme boravka van Ustanove po bilo kom osnovu,
obezbjedenje vrsi sudska policija.

3. Premjestaj pritvorenika
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Clan 209

(1) Pritvorenik se moZe privremeno izvesti iz pritvorske jedinice samo u slu¢ajevima i na nacin kako je to
propisano zakonom.

(2) 1z razloga bezbjednosti ili ako je to u interesu vodenja krivicnog postupka, pritvorenik se moze
premijestiti iz pritvorske jedinice jedne u pritvorsku jedinicu druge Ustanove.

(3) Na prijedlog direktora Ustanove, rjesenje o premjestaju pritvorenika donosi nadlezni sud, uz
saglasnost ministra koji predlaze u koju pritvorsku jedinicu da se premjesti pritvoreno lice.

(4) Protiv rjeSenja nadleznog suda iz stava 3. ovog Clana pritvorenik moze izjaviti zalbu predsjedniku
nadleznog suda u roku od tri dana od prijema rjeSenja.

(5) Zalba na rjeSenje ne odgada izvrienje rjesenja.

(6) Rjesenje po zalbi je konac¢no i protiv njega se ne moze pokrenuti upravni spor.
(7) Sprovodenje pritvorenika vrsi sudska policija.

Clan 210

(1) Uz pribavljenu saglasnost nadleznog suda, pritvorenik se moze radno angazovati u pogonima i
radionicama privredne jedinice koje se nalaze u krugu Ustanove.

(2) Pritvorenik koji radi, ima pravo na naknadu i druga prava po osnovu rada koja u skladu sa ovim
zakonom pripadaju zatvorenicima.

Clan 211

U slucaju smrti pritvorenika, Ustanova odmah obavjestava nadlezno tuzilastvo, ¢lanove porodice,
nadlezni sud, Ministarstvo i mati¢ni ured i dalje postupa prema uputstvima nadleznog suda.

Clan 212

(1) Ako za vrijeme izvrSenja mjere pritvora pritvorenik ucini disciplinski ili bilo koji drugi prekrsaj,
Ustanova o tome obavjeStava nadlezni sud koji vodi postupak.

(2) U slucaju bjekstva pritvorenog lica, obavjestava se nadlezni sud.

(3) Nadlezni sud iz stava 2. ovog ¢lana izdaje naredbu za raspisivanje potjernice radi pronalazenja i
privodenja pritvorenika.

Clan 213

Otpustanje pritvorenika iz Ustanove vrsi se na osnovu rjeSenja o ukidanju pritvora nadleznog suda ili
istekom vremena na koji je pritvor odreden.

Clan 214
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Nadzor nad izvr§enjem mjere pritvora vrsi predsjednik nadleznog suda, u skladu sa odgovaraju¢im
odredbama Zakona o krivicnom postupku Republike Srpske.

Clan 215

Pritvorenik koji na osnovu odredaba Zakona o krivicnom postupku Republike Srpske, na svoj zahtjev,
prije pravosnaznosti presude bude upucen na izdrzavanje kazne zatvora izjednacen je u pravima i
duznostima sa drugim zatvorenicima.

Clan 216

(1) Pravilnikom o kuénom redu u Odjeljenju za izvrSenje mjere pritvora utvrduje se narocito: prijem i
rasporedivanje pritvorenika, zdravstveno-higijenske mjere i ishrana, primanje posjeta, dopisivanje,
primanje posiljki i Stampe, rad i ponaSanje pritvorenika i odrzavanje reda i discipline, postupak u slucaju
bjekstva ili smrti pritvorenika, sprovodenje pritvorenika i otpustanje i druga pitanja od znacaja za
izvrSenje mjere pritvora.

(2) Pravilnik o kuénom redu iz stava 1. ovog ¢lana donosi ministar.

(3) Direktor Ustanove ureduje raspored dnevnih aktivnosti pritvorenika, u skladu sa specificnostima
pojedine Ustanove, u skladu sa Pravilnikom iz stava 1. ovog ¢lana.

GLAVAXII
IZVRSENE NOVCANE KAZNE

Clan 217

Ako osudeni ne plati nov¢anu kaznu u roku koji je utvrden presudom, sud koji je donio presudu u prvom
stepenu po sluzbenoj duznosti pokrece postupak za zamjenu novcane kazne kaznom zatvora.

Clan 218

(1) Postupak zamjene nov¢ane kazne kaznom zatvora vrsi sud u skladu sa odredbama Kriviénog zakonika
Republike Srpske i Zakona o prekrs$ajima Republike Srpske.

(2) Ako osudeni uplati samo jedan dio novCane kazne, ostatak novcane kazne srazmjerno se pretvara u
kaznu zatvora.

(3) U slucaju da zatvorenik tokom izdrzavanja kazne zatvora uplati ostatak nov¢ane kazne, izvrSenje
kazne zatvora se obustavlja.

(4) Rjesenje o obustavi kazne zatvora iz stava 3. ovog ¢lana donosi nadlezni sud.
Clan 219

(1) Zatvorenik kome je novCana kazna zamijenjena kaznom zatvora u Ustanovi ima isti polozaj u pravima
i duznostima kao 1 druga lica na izdrzavanju kazne zatvora, osim ako ovim zakonom nije drugacije
propisano.
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(2) Na lice kome je nov¢ana kazna izreCena kao glavna ili sporedna kazna zamijenjena kaznom zatvora ne
primjenjuju se odredbe ovog zakona u vezi sa pogodnostima, uslovnim otpustom i prekidom izdrzavanja
kazne.

(3) Lice iz stava 2. ovog Clana otpusta se posljednjeg dana isteka kazne zatvora.

(4) Novcana kazna koja je zamijenjena kaznom zatvora izvrSava se prema odredbama ovog zakona, ako
posebnim zakonom nije drugacije odredeno.

GLAVA XIllI
IZVRSENJE MJERE RADA U JAVNOM INTERESU

Clan 220

(1) Nakon §to nadlezni sud dostavi odluku o zamjeni kazne zatvora mjerom rada u javnom interesu,
ministar donosi rjeSenje kojim upucéuje osudeno lice na rad kod pravnog subjekta kod kojih se moze
izvrSavati rad u javnom interesu.

(2) Prilikom odredivanja pravnog subjekta kod kojeg se izvrSava mjera rada u javnom interesu, vodi se
racuna da poslovi koje osudeno lice moze da obavlja kod pravnog subjekta budu poslovi od javnog

interesa u okviru kojih se moze ostvariti svrha sankcije.

(3) Institucije, organizacije, ustanove i druga pravna lica saraduju sa Ministarstvom u izvrSenju mjere rada
u javnom interesu na zahtjev Ministarstva.

(4) Prije odredivanja pravnog subjekta, ministar ¢e objaviti javni poziv za prijavu ucesca pravnih
subjekata u realizaciji mjere rada u javnom interesu.

(5) Nakon dostavljanja prijava pravnih subjekata, ministar sacinjava listu pravnih subjekata koji
ispunjavaju uslove kod kojih se moze izvr$avati mjera rada u javnom interesu.

(6) Sa pravnim subjektom u koji se osudeni upucuje na izvrSenje mjere rada u javnom interesu,
Ministarstvo zakljucuje ugovor kojim se definiSsu medusobna prava i obaveze, mjesto rada, vrsta posla,
radno vrijeme i druga pitanja bitna za ostvarivanje svrhe rada u javnom interesu.

(7) Nadzor nad izvrSenjem mjere rada u javnom interesu vr$i Ministarstvo u skladu sa ¢l. 65. do 71. ovog
zakona u saradnji sa Ustanovama.

(8) Utvrdivanje uslova za odabir pravnih subjekata, safinjavanje liste zainteresovanih pravnih subjekata,
kao i druga pitanja propisuje se Pravilnikom koji donosi ministar.

Clan 221
(1) Mjera rada u javnom interesu izvrSava se u mjestu prebivalista, odnosno boravista osudenog lica.

(2) Zavisno od raspolozivih moguénosti, osudeno lice rasporeduje se na rad prema njegovim
psihofizi¢kim sposobnostima, steCenom stru¢nom kvalifikacijom, kao i zelji osudenog da radi odredeni
pOSao.
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GLAVA XIV
IZVRSENjE MJERA BEZBJEDNOSTI

1. Mjera bezbjednosti obaveznog psihijatrijskog lijeCenja i cuvanja u zdravstvenoj ustanovi

Clan 222

(1) Mjera bezbjednosti obaveznog psihijatrijskog lijecenja i Cuvanja u zdravstvenoj ustanovi izre€ena uz
kaznu zatvora izvrSava se u specijalizovanoj zdravstvenoj ustanovi - Zavod za forenzic¢ku psihijatriju
Sokolac.

(2) Prema licima koja izvrSavaju mjeru obaveznog psihijatrijskog lijecenja i ¢uvanja u zdravstvenoj
ustanovi mogu se primijeniti samo ona ogranicenja koja su neophodna radi njihovog lijecenja ili radi
odrzavanja reda i discipline.

Clan 223

(1) Upucdivanje lica na izvrSenje ove mjere bezbjednosti vr$i sud u skladu sa clanom 73. ovog zakona.

(2) Kada je mjera bezbjednosti obaveznog psihijatrijskog lijeCenja i ¢uvanja u zdravstvenoj ustanovi
izre¢ena uz kaznu zatvora osudeni se prvo upucuje na izvrSenje mjere bezbjednosti.

(3) Poslije zavrsenog lijeCenja osudenog lica kojem kazna zatvora jos nije istekla, nadlezni sud odlucuje
da li ¢e se lice uputiti na izdrzavanje preostalog dijela neizdrzane kazne zatvora u skladu sa odredbama

Pravilnika o upucivanju zatvorenika na izdrzavanje kazne zatvora ili ¢e biti pusten na uslovni otpust.

(4) Vrijeme provedeno u specijalizovanoj zdravstvenoj ustanovi za izvrSenje mjere bezbjednosti racuna se
kao vrijeme provedeno na izdrzavanju kazne zatvora.

(5) Mjera bezbjednosti obaveznog psihijatrijskog lijeCenja i Cuvanja u zdravstvenoj ustanovi izre¢ena uz
kaznu zatvora moze trajati duze od izrecene kazne zatvora.

Clan 224

(1) Specijalizovana zdravstvena ustanova iz ¢lana 222. stav 1. ovog zakona u kojoj se izvr§ava mjera
bezbjednosti obaveznog psihijatrijskog lijeCenja i Cuvanja u zdravstvenoj ustanovi obavjestava Ustanovu i
sud koji je mjeru izrekao o zdravstvenom stanju lica prema kome se ova mjera izvrsava.

(2) Sud svake godine ponovo odlucuje da li je lijeCenje i Cuvanje u zdravstvenoj ustanovi i dalje potrebno.

(3) Mjera bezbjednosti obaveznog psihijatrijskog lijeCenja i Cuvanja u zdravstvenoj ustanovi traje dok ne
prestanu razlozi zbog kojih je izrecena.

(4) Kada se zavrsi lijecenje, zdravstvena ustanova iz stava 1. ovog ¢lana o tome obavjesStava nadlezni sud
koji je izrekao mjeru, organ unutras$njih poslova i organ socijalnog staranja nadlezan po mjestu
prebivalista, odnosno boravista lica.

Clan 225
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Troskovi izvrSenja mjere bezbjednosti obaveznog psihijatrijskog lijeCenja i cuvanja u zdravstvenoj
ustanovi obezbjeduju se u budzetu Republike Srpske.

2. Mjera bezbjednosti obaveznog lije¢enja od zavisnosti
Clan 226

(1) Mjera bezbjednosti obaveznog lije¢enja od zavisnosti izreCena uz kaznu zatvora izvr§ava se u
Specijalizovanoj zdravstvenoj ustanovi iz ¢lana 222. stav 1. ovog zakona.

(2) Kada je mjera bezbjednosti obaveznog lijeCenja od zavisnosti izrecena uz kaznu zatvora, osudeni se
prvo upucuje na izvrSenje ove mjere bezbjednosti.

(3) Upuc¢ivanje lica na izvrSenje mjere iz stava 1. ovog ¢lana vr$i nadlezni sud prema mjestu prebivalista,
odnosno boravista osudenog, a ako se osudeno lice nalazi u pritvoru, za upucivanje je nadlezan sud u
sjedistu Ustanove u kojoj se pritvor izdrzava.

(4) Ako je mjera iz stava 1. ovog Clana izreCena uz kaznu zatvora, vrijeme provedeno u ustanovi za
izvrSenje ove mjere uracunava se u kaznu zatvora.

(5) Ova mjera moze trajati duze od izreCene kazne zatvora, ali ne duze od tri godine, i nakon isteka
vremena kazne zatvora - izvr$ava se na slobodi.

Clan 227
(1) Poslije zavrsenog lijecenja, osudeno lice kojem kazna zatvora jos nije istekla, nadlezni sud upucuje na
izdrzavanje preostalog dijela neizdrzane kazne zatvora, u skladu sa odredbama Pravilnika o upucivanju

zatvorenika na izdrzavanje kazne zatvora.

(2) Odredbe ¢lana 226. stav 2. ovog zakona shodno se primjenjuju i na troskove izvrSenja mjere
bezbjednosti obaveznog lijeCenja od zavisnosti.

Clan 228

Nadzor nad zakonito$¢u izvrSavanja mjera bezbjednosti iz ¢lana 222. stav 1. i ¢lana 226. stav 1. ovog
zakona vr$i Ministarstvo.

GLAVA XV
IZVRSENJE KUCNOG ZATVORA

Clan 229

(1) Postupak izvrsenja ku¢nog zatvora vrsi se u skladu sa odredbama Krivi¢nog zakonika Republike
Srpske.

(2) Uciniocu koji je star ili iznemogao, tesko bolestan, invalidnom licu, trudnoj zeni, samohranom
roditelju maloljetne djece, sud moze odrediti da se kazna zatvora u trajanju do jedne godine moze izvrsiti
izuzetno i u prostorima u kojima osudeni stanuje u mjestu prebivali§ta, odnosno boravista (kucni zatvor).
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(3) Osudeni kojem je odredeno izvrSenje kazne zatvora u skladu sa stavom 2. ovog ¢lana ne smije
napustati prostore u kojima stanuje.

Clan 230

(1) Ako osudeni prekrsi zabranu napustanja prostora stanovanja iz ¢lana 229. ovog zakona, sud moze
odrediti da ostatak kazne zatvora izdrzi u Ustanovi za izvrSenje kazne zatvora.

(2) Na lica kojima je sud odredio da kaznu zatvora do godinu dana izvrSavaju u kuénom zatvoru ne
primjenjuju se odredbe ¢l. 72. do 196. ovog zakona.

(3) Odredbe o izvrsenju kué¢nog zatvora propisuju se Pravilnikom o na¢inu izvrSenja kuénog zatvora, koji
donosi ministar.

GLAVA XVI
MEDUNARODNA SARADNjA

Clan 231

(1) Drzavljanin Bosne i Hercegovine, odnosno Republike Srpske moze pod uslovima predvidenim
medunarodnim ugovorom i zakonima, odnosno pod uslovom uzajamnosti, u Bosni i Hercegovini,
odnosno Republici Srpskoj izdrzavati kaznu zatvora izrecenu od suda druge drzave.

(2) Prema odredbama medunarodnih ugovora ili pod uslovom uzajamnosti, Bosna i Hercegovina,
odnosno Republika Srpska omogucava stranim drzavljanima, osudenim na kaznu zatvora, da tu kaznu
izdrzavaju u svojoj drzavi.

Clan 232

(1) Preuzimanje ili ustupanje izvrSenja kazne zatvora i premjesStaj zatvorenika obavlja se u skladu sa
Zakonom o medunarodnoj pravnoj pomo¢i u krivi¢nim stvarima.

(2) Preuzimanje ili ustupanje iz stava 1. ovog ¢lana obavlja se u saradnji sa Ministarstvom pravde Bosne i
Hercegovine, u ¢ijoj nadleznosti je medunarodna saradnja o pravnoj pomo¢i.

(3) Rjesenje o preuzimanju izvrSenja kazne zatvora i upuc¢ivanju u odredenu Ustanovu, kao i rjeSenje o
ustupanju izvr§enja kazne zatvora, donosi ministar.

GLAVA XVII
KAZNENE ODREDBE

Clan 233
Novcéanom kaznom od 300 KM do 500 KM kaznice se za prekrsaj:

1) osudeno lice kome je izre¢ena mjera bezbjednosti obaveznog psihijatrijskog lije¢enja i ¢uvanja u
zdravstvenoj ustanovi koji se u odredenom roku ne javi na izvrSenje ove mjere,
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2) osudeno lice kome je izreCena mjera bezbjednosti obaveznog psihijatrijskog lije¢enja od zavisnosti
koje se u odredenom roku ne javi na izvrSenje ove mjere,

3) osudeno lice koje se po uslovnom otpustu ne prijavi nadleznim organima u odredenom roku.

Clan 234

Novéanom kaznom od 500 KM do 1.000 KM kaznice se za prekrsaj:

1) odgovorno lice u zdravstvenoj ustanovi ako Ministarstvu u odredenom roku ne dostavi odgovarajuce
podatke ili dostavi nepotpune ili netaéne podatke, kao i kada propisane evidencije ne vodi azurno i
uredno,

2) odgovorno lice iz nadlezne specijalizovane zdravstvene ustanove iz ¢lana 224. ovog zakona.

Clan 235

Novcanom kaznom od 3.000 KM do 5.000 KM kaznice se za prekrsaj nadlezna specijalizovana
zdravstvena ustanova koja postupi suprotno odredbama ¢lana 222. ovog zakona.

GLAVA XVIII
PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

1. Donosenje podzakonskih akata
Clan 236
Ministar ¢e u roku od dvanaest mjeseci od dana stupanja na snagu ovog zakona donijeti sljedece propise:

1) Pravilnik o vrstama i na¢inu vodenja evidencije o zatvorenicima, pritvorenicima i maloljetnicima
(Clana 8. stav 2),

2) Pravilnik o funkcionisanju integralnog informacionog sistema (¢lan 9. stav 2),
3) Pravilnik o kuénom redu za izdrzavanje kazne zatvora (Clan 17. stav 2),
4) Pravilnik o nacinu vrSenja sluZzbe obezbjedenja u ustanovama Republike Srpske (¢lan 24. stav 6),

5) Pravilnik o zvanjima pripadnika sluzbe obezbjedenja, uslovima njihovog sticanja, uniformi i oznakama
zvanja (Clan 24. stav 7),

6) Pravilnik o uslovima i nac¢inu polaganja stru¢nog ispita radnika u sluzbi tretmana (¢lan 25. stav 7),
7) Pravilnik o uslovima i nacinu polaganja stru¢nog ispita radnih instruktora (¢lan 27. stav 7),

8) Okvirni plan i program stru¢nog usavrSavanja i osposobljavanja zaposlenih u Ustanovama (¢lan 34.
stav 5),

9) Pravilnik o postupku i nacinu ocjenjivanja rada (¢lan 39. stav 2),
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10) Pravilnik o uslovima za utvrdivanje viska zaposlenih na¢in njihovog zbrinjavanja, kao i obim prava
koja im po tom osnovu pripadaju (¢lan 45),

11) Pravilnik o disciplinskoj odgovornosti zaposlenih u Ustanovama (¢lan 56),
12) Pravilnik o uslovima i nac¢inu polaganja stru¢nog ispita radnika sluzbe obezbjedenja (¢lan 58. stav 7),

13) Uputstvo o nacinu provjere psihofizickih sposobnosti kandidata za prijem u sluzbu obezbjedenja (¢lan
59. stav 3),

14) Sporazum o angazovanju posebnih jedinica Ministarstva unutrasnjih poslova i posebnih jedinica
Ustanova (¢lan 61. stav 4),

15) Pravilnik o organizaciji i upotrebi posebne jedinice sluzbe obezbjedenja (¢lan 61. stav 5),
16) Pravilnik o na¢inu ¢uvanja sluzbene tajne (Clan 62. stav 4),

17) Pravilnik o na¢inu vrsenja inspekcijskog nadzora nad radom ustanova (Clan 66. stav 5),
18) Pravilnik o upucivanju osudenih i kaznjenih lica na izdrzavanje kazne zatvora (¢lan 72),
19) Pravilnik o postupanju sa prituzbama i drugim podnescima zatvorenika (¢lan 100. stav 5),
20) Pravilnik o klasifikaciji i reklasifikaciji zatvorenika (Clan 141. stav 4),

21) Pravilnik o disciplinskoj odgovornosti zatvorenika (Clan 155. stav 4),

22) Pravilnik o ku¢nom redu u Odjeljenjima za izvrSenje mjere pritvora (¢lan 216),

23) Pravilnik za utvrdivanje uslova za odabir pravnih subjekata, nacin ostvarivanja medusobne saradnje,
saCinjavanje liste zainteresovanih pravnih subjekata (Clan 220. stav 8),

24) Pravilnik o nacinu izvrSenja kuénog zatvora (¢lan 230. stav 3).
Clan 236a
Ministar ¢e u roku od Sest mjeseci od dana stupanja na snagu ovog zakona donijeti sljedece propise:

1) Pravilnik o sprovodenju javnog konkursa u Ustanovama za izvrSenje krivi¢nih i prekr$ajnih sankcija
(¢lan 30z2),

2) Pravilnik o sluZbenoj legitimaciji pripadnika sluzbe obezbjedenja (Clan 57. stav 4).
Clan 237

Postupci o disciplinskoj odgovornosti zaposlenih koji su poceti prema propisima koji su vazili u vrijeme
njihovog pokretanja okoncéace se prema tim propisima.
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Clan 238

Polozen strucni ispit iz oblasti izvrSenja krivicnih sankcija izjednacen je sa stru¢nim ispitom iz oblasti
izvrSenja krivicnih 1 prekrSajnih sankcija propisanim ovim zakonom.

2. Nastavak rada Ustanova

Clan 239

Stupanjem na snagu ovog zakona, Ustanove u Republici Srpskoj nastavljaju sa radom, i to:

1) Kazneno-popravni zavod u Foéi, kao kazneno-popravni zavod zatvorenog tipa,

2) Kazneno-popravni zavod u Banjoj Luci, kao kazneno-popravni zavod zatvorenog tipa,

3) Kazneno-popravni zavod u Bijeljini, kao kazneno-popravni zavod zatvorenog tipa,

4) Kazneno-popravni zavod u Isto¢nom Sarajevu, kao kazneno-popravni zavod poluotvorenog tipa,
5) Kazneno-popravni zavod u Doboju, kao kazneno-popravni zavod poluotvorenog tipa,

6) Kazneno-popravni zavod u Trebinju, kao kazneno-popravni zavod poluotvorenog tipa.

Clan 240

(1) U kazneno-popravnim zavodima u Banjoj Luci, Istoénom Sarajevu, Bijeljini, Doboju i Trebinju,
postoje zatvorena odjeljenja za izvr§enje mjere pritvora.

(2) Teritorijalna nadleznost za izvrSavanje mjere pritvora, odnosno Ustanova iz stava 1. ovog ¢lana,
odgovara teritorijalnoj nadleznosti okruznog suda na ¢ijem podrucju se Ustanova nalazi.

Clan 241

Do osnivanja i pocetka rada kazneno-popravnih ustanova za izvrSenje kazne maloljetnickog zatvora za
muska osudena lica, kazne maloljetni¢kog zatvora za zenska osudena lica, kazneno-popravne ustanove za
izdrzavanje kazne zatvora za zZenska osudena lica, vaspitno-popravnih domova za izvrSenje vaspitnih
mjera upucivanja u vaspitno-popravni dom za muska maloljetna lica i vaspitno-popravni dom za Zenska

maloljetna lica, ove sankcije izvrSavaju se u posebnim odjeljenjima kazneno-popravnih ustanova, i to:

1) kazna maloljetnickog zatvora za muska osudena lica u Kazneno-popravnom zavodu u Istocnom
Sarajevu,

2) kazna maloljetni¢kog zatvora za Zenska osudena lica u Kazneno-popravnom zavodu u Isto¢nom
Sarajevu,

3) kazna zatvora za zenska osudena lica u Kazneno-popravnom zavodu u Istoénom Sarajevu,

4) vaspitna mjera upucivanja u vaspitno-popravni dom za zenska maloljetna lica u Kazneno-popravnom
zavodu u Istocnom Sarajevu,
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5) vaspitna mjera upucivanja u vaspitno-popravni dom za muska maloljetna lica u Kazneno-popravnom
zavodu u Banjoj Luci.

Clan 242
(1) U specijalizovanu zdravstvenu ustanovu - Zavod za forenzi¢ku psihijatriju Sokolac upuéuju se:

1) lica kojima je uz kaznu zatvora izre¢ena mjera bezbjednosti obaveznog psihijatrijskog lijecenja i
cuvanja u zdravstvenoj ustanovi,

2) lica kojima je uz kaznu zatvora izre€ena mjera bezbjednosti obaveznog lijecenja od zavisnosti,

3) lica kojima je nadlezni sud odredio privremeni smjestaj u zdravstvenu ustanovu do okonc¢anja postupka
za primjenu mjere bezbjednosti,

4) lica kojima je izreCena mjera bezbjednosti obaveznog psihijatrijskog lijeCenja i Cuvanja u zdravstvenoj
ustanovi zbog pocinjenog krivicnog djela u stanju bitno smanjene uracunljivosti u skladu sa ¢lanom 43.
Zakona o zatiti lica sa mentalnim poremecajima ("Sluzbeni glasnik Republike Srpske", broj 46/04),

5) zatvorenici koji se upucuju na lijeCenje u skladu sa odredbama ¢lana 125. stav 1. ovog zakona.

(2) Ministarstvo i Zavod za forenzi¢ku psihijatriju Sokolac reguliSu medusobna prava i obaveze posebnim
Sporazumom.

Clan 243

(1) U Ustanovama se izvrSavaju kazne zatvora i mjere pritvora izreCene od Suda Bosne i Hercegovine, u
skladu sa odredbama Pravilnika o kriterijumima za upuc¢ivanje osudenih lica na izdrzavanje kazne zatvora
u Republici Srpskoj, prema uputnom aktu Suda Bosne i Hercegovine.

(2) Na izvrSenje kazne zatvora i mjere pritvora koje je izrekao Sud Bosne i Hercegovine primjenjuje se
Zakon Bosne i Hercegovine o izvrSenju krivi¢nih sankcija, pritvora i drugih mjera - Prec¢is¢eni tekst
("Sluzbeni glasnik BiH", broj 22/16).

(3) U Ustanovama se izvrsavaju kazne zatvora i mjere pritvora izreCene od Suda Br¢ko Distrikta Bosne i
Hercegovine, u skladu sa odredbama Pravilnika o kriterijumima za upucivanje osudenih lica na
izdrzavanje kazne zatvora u Republici Srpskoj, prema uputnom aktu Suda Brcko Distrikta Bosne i
Hercegovine.

(4) Na izvrSenje kazne zatvora i mjere pritvora koje je izrekao Sud Brcko Distrikta Bosne 1 Hercegovine
primjenjuje se Zakon o izvrSenju kriviénih sankcija, pritvora i drugih mjera Bréko Distrikta Bosne i
Hercegovine ("Sluzbeni glasnik Br¢ko Distrikta BiH", broj 31/11).

(5) Sredstva potrebna za izvrSenje kazne zatvora i mjere pritvora iz st. 1. 1 3. ovog ¢lana obezbjeduju se u
skladu sa sporazumom sa Ministarstvom pravde Bosne i Hercegovine i Pravosudnom komisijom Vlade

Brcko Distrikta Bosne i Hercegovine.

Clan 244
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Zatvorenici koji su do stupanja na snagu ovog zakona stekli formalne uslove za odobravanje pogodnosti
van Ustanove nastavljaju sa kori§¢enjem pogodnosti, ako za nastavak njihovog daljeg kori$¢enja nema
bezbjednosnih smetnji i novih okolnosti koje bi imale uticaj na odlu¢ivanje o odobravanju.

Clan 245

U roku od Sest mjeseci od dana stupanja na snagu ovog zakona, direktori Ustanova ¢e donijeti Pravilnik iz
¢lana 15. ovog zakona.

Clan 246

Do donosenja podzakonskih akata predvidenih ovim zakonom, primjenjuju se propisi doneseni prema
odredbama Zakona o izvr$enju krivi¢nih sankcija Republike Srpske ("Sluzbeni glasnik Republike
Srpske", br. 12/10, 117/11, 98/13 i 44/16), ako nisu u suprotnosti sa ovim zakonom.

Clan 247

Stupanjem na snagu ovog zakona prestaje da vazi Zakon o izvrSenju krivi¢nih sankcija Republike Srpske
("Sluzbeni glasnik Republike Srpske", br. 12/10, 117/11, 98/13 i 44/16).

Clan 248

Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u "Sluzbenom glasniku Republike Srpske".
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